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APRESENTACAO

Em atendimento a Resolugdo CGPC n° 23/2006 e

a Instrucdo Normativa Previc n® 11/2014, a Faelce
apresenta o Relatério Anual de Informacdes (RAI),
documento que consiste numa sintese da gestao da
Entidade em 2017 e traz os principais nimeros e
registros ocorridos no referido exercicio. O relatério
tornam publicas as demonstragées financeiras, as
demonstragGes atuariais, notas explicativas, relatério
dos auditores independentes, parecer do Conselho
Fiscal e manifesta¢ao do Conselho Deliberativo.
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MENSAGEM
DA DIRETORIA

Mais um ano
para nos orgulhar

O ano de 2017 chegou ao fim e mais uma vez a Faelce enche de
orgulho a todos nés - empregados, dirigentes, participantes ativos
e assistidos - pelos resultados conquistados.

Resultados que refletem a dedicacdo e a competéncia dos que
trabalham pela Fundagao e a correg¢ao das decisdes tomadas. Re-
sultados que se traduzem em seguranca e na constru¢ao de um
futuro mais digno para nossos participantes e assistidos.

Em 2017, a Faelce pagou em beneficios um total de 80,9 milhdes
de reais a 2.280 participantes assistidos e pensionistas, lastreados
em um patrimdnio de 1,2 bilhdes de reais, se considerados os dois
planos de beneficios.

O Plano de Beneficio Definido alcangou um resultado superavi-
tario acumulado de 28,6 milhGes de reais no exercicio e uma ren-
tabilidade anual de 9,87%, superando a meta atuarial de 6,66%aa
(INPC+4,5%aa).

O Plano de Contribui¢do Definida, por sua vez, superou com fol-

ga a meta de referéncia de 7,58%aa (IPCA+4,5%aa) com uma ren-
tabilidade acumulada de 12,01%aa.

O correto exercicio do dever fiduciario, a gestao qualificada e res-
ponsavel dos investimentos, a administragdo do presente com visao
no futuro, a busca pelo aprimoramento constante, o entendimento
de que a coletividade estd acima do individuo, a consciéncia do pro-
posito da previdéncia complementar, o orgulho de pertencer e um
enorme aprego pelos participantes sdo importantes fundamentos
que alicercam nosso trabalho e explicam os resultados alcangados.

Parabenizamos e agradecemos a todos os que fizeram dos resul-
tados da Faelce em 2107 uma realidade.

David Abreu,
Diretor Presidente da Faelce
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A FAELCE

Fundadanodia7deabrilde 1981, PRINCIPAIS

a Fundagdo Coelce de Seguridade

Social - Faelce é pessoa juridica de N 0 M EROS DA
direito privado, sem fins lucrativos, F AE LCE E M 201 7

com autonomia administrativa e
financeira, enquadrando-se como
Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar nos termos da Lei Patrimdnio Social
6.435, de 15 de julho de 1977, re- Consolidado de

vogada pela Lei Complementar n°
109, de 29 de maio de 2001.

Desde sua criagdo, a Faelce tem

. . dos
como objetivo administrar planos b Ih emprega
de natureza previdenciaria. Atual- I oes
dade de Beneficio Definido (Plano Z z 80 3 2 94
BD) e outro na modalidade de Con- L L

mente administra dois planos de
beneficios, sendo um na modali-

tribuicdo Definida (Plano CD). assistidos dos atendimentos realizados
planos de beneficios

A Faelce é regida pelo seu Esta-
tuto, pelos regulamentos dos pla-

nos de beneficios e pela legislagdo a
aplicavel. —
< H

A Fundagdo vem desempenhan-

do e cumprindo com dedicacéo, ex- participantes dos posicdo no
celdneia e sucesso sua missio de planos de beneficios ranking da Abrapp

oferecer previdéncia para uma vida

melhor, promovendo qualidade de
vida através de seus planos de be-
neficios previdenciarios.

de beneficios pagos no ano

R$ 7,6

mllhoes

em empréstimos concedidos
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GOVERNANCA
CORPORATIVA

A estrutura de governanca da Faelce é composta por
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

CONSELHO DELIBERATIVO

CONSELHO FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA

Conhega a composicao e entenda as atribui¢ées de cada 6rgao da governanca:

ORGAO ATRIBUICOES COMPOSICAO

Conselho Deliberativo

Conselho Fiscal

Diretoria Executiva

Orgao de controle e orientagéo superior
da Faelce, cabendo-lhe precipuamente
fixar os objetivos e a politica de benefi-
cios, e sua agdo se exercera pelo estabe-
lecimento de diretrizes fundamentais e
normas gerais de organizagao, operagao,
administracdo e de aplicagao das dispo-
nibilidades.

Orgao responsavel pelo controle
e fiscalizagdo interna das atividades
da Fundacao.

Orgao de administragéo geral da Faelce,
cabendo-lhe precipuamente fazer executar
as diretrizes fundamentais e cumprir as
normas baixadas pelo Conselho Delibera-
tivo, dentro dos objetivos por ele fixados.
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Cinco membros titulares
e dois membros
suplentes.

Quatro membros titulares
e quatro membros
suplentes.

Trés diretores: Presidente,
Administrativo Financeiro
e Seguridade.



CONSELHO
DELIBERATIVO MANDATO 2016-2019

Artur Teixeira Lima Neto 02/05/2017 30/04/2019
(Presidente)

Viviane Maria Marcelo Bernardine 02/05/2016 30/04/2019
José Flavio Maia Uchoa Fernando Antonio de Moura Avelino 27/06/2016  25/06/2019

CONSELHO
FISCAL MANDATO 2016-2019

Carlos Wagner de Souza Maia Damiana Rafaela Soares Mota 01/10/2015 30/04/2018
(Presidente)
Luis Evandi Abrado Maia 06/12/2017  30/04/2019

DIRETORIA
EXECUTIVA MANDATO 2016-2019

David Augusto de Abreu Presidente 02/05/2016  30/04/2019

José Tarcisio Ferreira Bezerra Diretor de Seguridade 02/05/2016  30/04/2019
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Dia do Aposentado 2017:
Faelce homenageia
assistido em solenidade
realizada pela ABRAPP

Como tradig¢do, a Fundagdo Coelce de Seguridade So-

cial - Faelce esteve presente na solenidade realizada pela
ABRAPP (Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar) em homenagem ao Dia do
Aposentado, no dia 26 de janeiro, na cidade de Sao Paulo.

Representando todos os assistidos e participantes da

Faelce, a homenageada em 2017 foi a assisti-
da e ex- Diretora de Seguridade Maria Mafalda
de Melo, que aposentou-se em 2016. A mesma
recebeu das maos do atual presidente da Fun-
dagdo, David Abreu, um diploma alusivo a data.

Agora, Mafalda que ja representou a Faelce
em outras edi¢des do evento e entregou aos
aposentados o diploma de homenagem, troca
de posigdo e é a homenageada. "Me senti feliz
por fazer parte da homenagem e muita agrade-
cida por ter sido indicada pela Faelce e Saelce,
e senti também que estou em um momento
onde meu projeto mais importante sou eu mes-
ma”, afirmou Mafalda.

Fundacao
completa 36 anos

A Fundacdo Coelce de Seguridade Social comemo-
rou no dia 07 de abril de 2017, 36 anos de existéncia.
Suportada por seus colaboradores e dirigentes, a Fael-
ce trabalha com as melhores praticas em gestdo para
atender aos seus participantes, patrocinadores, parcei-
ros, 6rgaos reguladores e a sociedade em geral. Uma
histéria construida com muito trabalho e, acima de
tudo, muito amor a vida humana.

Durante o seu percurso, a responsabilidade, a eficién-
cia e a transparéncia foram ferramentas fundamentais
para o desenvolvimento da Fundagao. Neste aniversa-
rio, mais do que celebrar as conquistas e comemorar o
atual momento, a Entidade refor¢a o compromisso com
0 amanha e com o trabalho diario na construgdo de um
futuro, sélido, tranquilo e sustentavel.




-

Recadastramento
dos participantes
ativos inicia em abril

A Fundagdo Coelce de Seguridade Social
- Faelce iniciou em abril de 2017 o recadas-
tramento de seus participantes ativos. O pe-
riodo final para entrega do formulario foi 30
de junho de 2017, sendo uma exigéncia legal
a atualizagdo dos dados, tendo como objetivo
principal a manutencao da base cadastral.

Para quem possui e-mail cadastrado no
banco de dados da Faelce, o recebimento da
carta-circular e do formulario preenchido foi
exclusivamente por e-mail. Ja os que ndo pos-
suem e-mail, o envio dos documentos aconte-
ceu pelos Correios.

Que tal entregar
seu recadastramento
em dia?

Quem entregou o formulario na Fa-
elce até 30 de junho de 2017 partici-
pou do sorteio de um Tablet, que ocor-
reu no dia 5 de julho de 2017 e teve o
resultado divulgado em nosso site.

Faelce recebe
AMC para
credenciamento
em vagas
especiais de
estacionamento

A Autarquia Municipal de Transito
(AMC) realizou nos dias 04, 05 e 06
de abril, na sede da Faelce, creden-
ciamento de idosos e pessoas por-
tadoras de necessidades especiais
para vagas de estacionamento da
capital cearense. A a¢do aconteceu
em horario comercial, na Avenida
Bardo de Studart, 2700, Dionisio
Torres, e foi exclusiva aos assisti-
dos e participantes da Fundagao.

A credencial é um documento
pessoal e intransferivel do idoso
e da pessoa portadora de necessi-
dade especial, tendo validade de 2
anos. A agao foi uma parceria da Fa-
elce com a AMC.
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Novo Diretor de
Administracao e
Financas toma posse

Confira as
alteracoes nas
regras para
concessao de
empreéstimos
da Faelce

Apbés parecer atuarial da Jessé Montello

A Diretoria Administrativa e
Financeira da Faelce tem um
novo diretor. Ricardo Nelson Vas-
concelos, participante da Fun-
dacgdo, tomou posse no dia 11 de
maio de 2017, para cumprir man-
dato até 30 de abril de 2019.

Economista de formagdo, Ri-
cardo esta no grupo Enel ha 14
anos, tendo ingressado na Coelce
como Chefe do Departamento de
Gestao de Financiamentos e, nos
ultimos 3 anos, atuado como Ge-
rente da Area de Estruturacdes
Financeiras das companhias con-
troladas pela Holding Enel Brasil.

Com uma trajetdria de 27 anos
dedicados a area de financas, o
executivo atendeu a todos os cri-
térios e exigéncias legais obser-
vados pela PREVIC, previamente
a posse como Diretor Administra-
tivo e Financeiro da Faelce.

"Honrar o passado da Funda-
¢do e das pessoas que a constru-
iram. Isso significa dar continui-
dade as melhores praticas que
permitiram alcancar os excelen-
tes resultados da Faelce. Além
disso, ter um forte propésito de
fazer o melhor, a fim de atingir os
objetivos da Fundagdo e oferecer
seguranga para participantes e
assistidos”, afirma Ricardo.

Agradecimento

A Faelce agradece a Carlos Cé-
sar Moreira Padilha pelo profis-
sionalismo e por todo empenho e
dedicagdo prestados a Fundagao.
Foram 19 anos de relevante con-
tribuicdo ao crescimento e a con-
solidagdo desta Entidade. Seu
nome esta gravado para sempre
na histéria da Faelce. Obrigado!

Equipe Faelce

Consultoria Atuarial sobre as regras de con-
cessdo de empréstimos, que estavam sendo
praticadas pela Fundacdo, a Diretoria Exe-
cutiva propds alteragdes nas regras de con-
cessoes de acordo com o parecer atuarial, e
o Conselho Deliberativo aprovou em reunido
realizada no dia 26 de setembro de 2017.

Vigente desde 1° de outubro, as normas
foram modificadas diante da necessidade
da mitigacdo dos riscos na carteira de em-
préstimos, onde as mudancas referem-se ao
prazo maximo de quitacdo, taxa de juros e
margem de consignacao.

Acesse os regulamentos de concessdo de
empréstimos no site da Fundagao.
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Faelce promove
Palestras Prestacao

de Contas em Juazeiro
do Norte e Sobral

Em mais uma agdo do seu Programa de Educacao
Financeira e Previdenciaria, o Presidente da Faelce
David de Abreu, o Diretor de Seguridade, Tarcisio
Bezerra e o Atuario, Marcos Santos, realizaram Pa-
lestra de Prestacdo de Contas no dia 27 de novem-
bro de 2017 em Juazeiro do Norte e no dia 04 de
dezembro de 2017 em Sobral.

Nesses eventos foram efetuadas palestras aos
participantes e aos assistidos e foram apresenta-
dos os resultados dos Planos (BD e CD) com dados
realizados até outubro de 2017, além de atendi-
mento individual aos assistidos.

A Associacao dos Aposentados da Coelce - SAEL-
CE realizou uma confraternizagdo com os associa-
dos das duas cidades, que incluiu uma palestra mo-
tivacional, homenagens aos aposentados e almoco.

Saelce realiza
tradicional festa
de confraternizacao

No dia 23 de novembro de 2017, a Faelce
(Fundacdo Coelce de Seguridade Social) e
a Saelce (Sociedade dos Aposentados Ele-
tricitarios do Estado do Ceard) realizaram
a tradicional festa de confraternizagao com
seus aposentados e pensionistas.

0 evento aconteceu no Clube CRESSE, e
contou com a participagdo de mais de 600
pessoas, incluido associados, pensionistas e
acompanhantes. Foi proporcionado almogo,
musica ao vivo, apresentacao do grupo de
danga Dance Comigo e uma acao de educa-
¢do Financeira e Previdenciaria da Faelce.
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ALTERACOES
ESTATUTARIAS

Em 2017 o Conselho Deliberativo aprovou e submeteu a Superinten-
déncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC proposi¢ao de
alteragdo estatutaria, que foi aprovada pela referida autarquia através da
portaria n® 997/2017 e publicada no Diario Oficial da Unido em 26 de ou-
tubro de 2017.

As principais alteragdes ficaram por conta da exclusdo do Presidente da
Faelce da composig¢ao do Conselho Deliberativo, bem como a escolha do
presidente do Conselho Fiscal, onde passam a concorrer todos os conse-
Lheiros, inclusive os eleitos dentre os participantes e assistidos, visando
as boas praticas de governanga.

O estatuto com as alteragdes aprovadas encontra-se disponivel para
download no site da Fundacao: www.faelce.com.br.
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1. PLANOS

1.1. Numero de
participantes
e assistidos

0 Plano de Beneficio Definido encerrou o
ano de 2017 com um total de 2.446 partici-
pantes ativos e assistidos, sendo 243 par-
ticipantes ativos e 2.203 assistidos, dentre
0s quais 671 sao pensionistas.

Dos 243 participantes, 7 sao ex-empre-
gados que optaram por permanecer vin-
culados ao plano de beneficios, custeando
além da sua contribuicdo também a que
caberia ao patrocinador.

Para o conhecimento da evolugdo da
quantidade de participantes e assistidos
nos ultimos 2 exercicios:

1.2. Perfil dos
participantes
e assistidos

A tabela ao lado apresenta o perfil por
faixa etaria dos participantes e assistidos
com base no cadastro de outubro de 2017,
projetado para 31/12/2017.
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PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (BD)

V4

PREVIDENCIARIOS

Gestao de Participantes e Assistidos

Total Ativos

Ativos (Coelce e Faelce)

Autopatrocinados

Em Vesting ou BPD

Em Prazo de Opc¢édo

Em Processo de Aposentadoria
Total Assistidos

Aposentados

Pensionistas

Fonte: SIG - Sistema de Informacgoes Gerenciais

Ativos (Coelce e Faelce)
Autopatrocinados

Em Vesting ou BPD
Aposentados Programados
Aposentados Por Invalidez

Pensionistas
Fonte: Base Cadastral — Out/2017

45
45
51
44
14

243
228

2.203
1.532
671

56
52
52
Al
67
70

263
250

2.199
1.548
651

64
55
57
96
93
95



1.3. Despesas
Previdenciarias (rR$ mil)

As despesas com beneficios de comple-
mentacdo de aposentadorias e pensdes no

exercicio de 2017 totalizaram RS 78.945 Aposentadorias Programadas 65.839 61.353
mil, sendo R$ 69.011 mil de complemen- Aposentadorias Por Invalidez 3.172 3.001
tacoes de aposentadorias, R$ 9.911 mil de Pens3o por Morte 9.91 9.150

complementagdes de pensdes e RS 23 mil

Resgate de Contribuicoes 17
com outros beneficios. g ¢ 0

Os beneficios de complementagdes de Outres Beneficios 23 2

aposentadorias e de pensdes foram reajus-

tados em novembro/2017, com o indice de Fonte: SIG - Sistema de Informacdes Gerenciais
1,83%, referente a variacdo do Indice Na-

cional de Pregos ao Consumidor - INPC de

novembro/2016 a outubro/2017.

1.4. Receitas
Previdenciais (rR$ mil)

As receitas previdenciais de 2017 totali-
zaram R$ 18.801 mil, assim distribuidas:

R$ 2.795 mil destinados ao custeio do plano Patrocinadores (A) 10.531 9.824
de beneficios (contribui¢do normal), dividi- Contribuicoes Normais 712 865
dos entre contribuicdo normal de patrocina- Contribuicoes Extraordinarias 9.819 9.029
dor, ativos e autopatrocinados; R$ 9.819 mil Ati B -
de contribui¢cdes amortizantes, R$ 3.721 mil Evos(S) o e
de contribuicdes dos assistidos; R$ 2.450 Autopatrocinados (C) 52 56
mil destinadas ao custeio administrativo e Assistidos (D) 3.721 3.434
R$ 16 mil de outras contribuigdes. OUtas|(ERcargosls 16 43
Joias + Eventuais) - (E)
Custeio Administrativo (F 2450 2.366
1.5. Reservas -

e Resultado do
Plano de Beneficio
nos Exercicios de
2017 e 2016 (R$ mil)

O plano de beneficio definido apresen-
tou resultado superavitario de R$ 28.616

Fonte: SIG - Sistema de Informacgées Gerenciais

mil, ou seja, o plano atingiu o patriménio Reserva Técnica (A) 1.096.288 1.056.835
de R$ 1.096.288 mil, enquanto que as obri- Provisoes Matematicas (B) 1.067.672 1.045.606
gagdes previdenciais (Reserva Matemati- Beneficios Concedidos (+) 922.201  908.170
ca) totalizaram R$ 1.067.672 mil. .
Beneficios a Conceder (+) 162.998 163.623
Reserva a Amortizar (-) (17.527) (26.187)

Fonte: SIG - Sistema de Informagdes Gerenciais
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1. GESTAO DE PARTICIPANTES

PLANO DE CONTRIBUICAO DEFINIDA (CD)

E ASSISTIDOS

1.1. Numero de
participantes
e assistidos

O Plano de Contribui¢ao Definida en-
cerrou o0 ano de 2017 com um total de 956
participantes e assistidos, sendo 871 par-
ticipantes ativos e 85 assistidos, dentre os
quais 5 sao pensionistas. Dos 871 partici-
pantes, 9 sdo ex-empregados que optaram
por permanecer vinculados ao plano de be-
neficios, custeando além da sua contribui-
cdo também a que caberia ao patrocina-
dor. Para o conhecimento da evolugdo da
quantidade de participantes e assistidos
nos ultimos 2 exercicios:

1.2. Perfil dos
participantes
e assistidos

A tabela ao lado apresenta o perfil por
faixa etaria dos participantes e assistidos
com base no cadastro de outubro/2017, e
variaveis projetadas para 31/12/2017.
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Total Ativos
Ativos (Coelce e Faelce)
Autopatrocinados
Em BPD
Em Prazo de Op¢ao
Total Assistidos
Aposentados

Pensionistas

Fonte: SIG - Sistema de Informacbes Gerenciais

Ativos (Coelce e Faelce)
Autopatrocinados

Em BPD

Aposentados Programados

Pensionistas
Fonte: Base Cadastral — Out/2017

22
31
21
52
49

871
823

35

85
80

42
42
48
57
54

840
800

23

73
69

68
59
58
67
61



1.3. Despesas

Previdenciarias (rR$ mil)

As despesas com beneficios de aposen-
tadoria normal, pensdes e auxilio-doenga
no exercicio de 2017 totalizaram R$ 1.967
mil, sendo R$ 1.896 mil de aposentadoria
normal, R$ 50 mil de pensdes e R$ 21 mil
de auxilio doenca. O Plano também efe-
tuou pagamento de R$ 1.537 mil de Resga-
te de Contribuigdes.

1.4. Receitas

Previdenciais (rR$ mil)

As receitas previdenciais de 2017 totaliza-
ramR$9.001, assimdistribuidas: R$ 4.332 mil
efetuadas pelos Patrocinadores; R$ 4.542 mil
pelos participantes empregados da COEL-
CE e FAELCE; R$ 45 mil dos participantes
autopatrocinados; R$ 29 mil efetuadas pe-
los assistidos a titulo de contribuigdo ad-
ministrativa; R$ 39 mil referentes a recur-
sos recebidos de Portabilidade e R$ 14 mil
de outras contribuigdes.

1.5. Reservas

e Resultado do
Plano de Beneficio
nos Exercicios de
2017 e 2016 (R$ mil)

Em funcdo da natureza do Plano de Con-
tribuicdo Definida, o mesmo ndo apre-
senta superavit ou déficit, ou seja, toda a
rentabilidade liquida obtida é destinada a
reserva dos participantes. Em 31/12/2017
o Plano apresentava R$ 14.700 de Reserva
de Beneficios Concedidos (aposentados e
pensionistas), enquanto que a Reserva de
Beneficios a Conceder (participantes ati-
vos) totalizava R$ 104.000. Além das Re-
servas de Beneficios Concedidos e a Con-
ceder o Plano possui Fundo de Risco para
financiar os beneficios por entrada em
invalidez; beneficios por morte e auxilio
doenca dos participantes ativos.

Aposentadorias Normal
Invalidez
Pensao

Invalidez ou Pensao
(Pagamento Unico)

Auxilio-Doenca
Resgate de Contribuicoes
Portabilidade

Fonte: SIG - Sistema de Informac6es Gerenciais

Patrocinadores (A)
Ativos (B)
Autopatrocinados (C)
Assistidos (D)
Portabilidade (E)

Outras (Encargos +
Joias + Eventuais) — (F)

Fonte: SIG - Sistema de Informagdes Gerenciais

Provisoes Matematicas
e Fundo de Risco

Beneficios Concedidos (+)
Beneficios a Conceder (+)

Fundo de Risco (+)

Fonte: SIG - Sistema de Informacgoes Gerenciais

1.896

50

21
1.537

4.332

4.542
45

29
39
14

123.780

14.700
104.000
5.080

1.464

43
175

1.692
200

3.926
411
29

25

106.298

11.522
90.554
4.222
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RETROSPECTIVA 2017
E PERSPECTIVA 2018

Cenario Global

0 ano de 2017 comegou sob o impacto da elei¢do de Donald Trump como
presidente dos EUA, em novembro do ano anterior. A leitura dos mercados era
de que Trump poderia implementar uma série de iniciativas que teriam como
efeito final o aumento da inflagdo, o que poderia levar o Federal Reserve
(“FED”) a antecipar o ciclo de aumento das taxas basicas de juros. Na véspera
das elei¢des dos Estados Unidos, a Treasury (notas do tesouro dos EUA) de
10 anos estavam pagando uma taxa de juros de 1,85% ao ano e fechou 2016
com um taxa de juros de 2,45%. Aos poucos, no entanto, foi ficando claro
que Trump tinha muito menos poder de colocar em pratica as suas propostas
politicas do que aparentava e as taxas de juros recuaram, atingindo a minima
de 2,05% no inicio de setembro. A partir dai, voltou a subir, com o avanco do
projeto de corte de impostos, o tnico que Trump conseguiu avangar no Con-
gresso em 2017. Assim, as taxas de juros das Treasuries voltaram a subir para
2,45%, préximo do mesmo patamar do fechamento de 2016.

Por outro lado, o FED continuou em seu plano de vdo delineado no final
de 2016, e aumentou os FED Funds (Reservas bancarias que bancos de-
positarios emprestam entre si nos EUA) trés vezes neste ano, para a faixa
1,25%-1,50%. Estes aumentos eram amplamente esperados pelos mer-
cados, e ndo alteraram de maneira significativa as expectativas. Espera-
se mais dois ou trés aumentos em 2018, o que implicara em taxas de juros
reais préximas de zero. A inflagdo, que mais uma vez surpreendeu para baixo
em 2017, pode fazer o “FED” rever os seus planos se permanecer bem com-
portada. De qualquer forma, este nivel de taxa de juros nos EUA continua sen-
do bastante benéfica para os ativos de paises emergentes.

Cenario Local

O cenario local foi marcado pela luta do governo em aprovar a reforma da
Previdéncia. Este era um assunto praticamente resolvido até maio de 2017,
quando estourou a crise politica decorrente das conversas gravadas entre o
presidente Michel Temer e Joesley Batista. A partir de entdo, o governo fe-
deral realizou maiores esforcos para manter-se no poder, sendo obrigado a
adiar as reformas fiscais para 2018.

Para o ano de 2018, como ndo podia deixar de ser, o comportamento do
mercado sera dominado pela corrida eleitoral. O cenario de incertezas fara
o mercado reagir, positiva ou negativamente, em funcao da probabilidade da
eleicdo de um candidato alinhado com a agenda reformista.
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Segmento de Renda Fixa

No final de 2016, a expectativa do mercado, segundo a pesquisa Focus,
era de que a taxa Selic fechasse 2017 em 10,25%. Raras vezes se viu uma
diferenga tdo brutal entre expectativa e realidade. Em 2012, por exem-
plo, as expectativas no inicio do ano eram de que a Selic atingisse 9,50%,
acabando o ano em 7,25%, uma diferenga de 2,25%. A diferenga neste
ano atingiu 3,25%! A surpresa inflacionaria foi a grande responsavel pelo
fendmeno: a expectativa para o IPCA em 2017 era de 4,87% no final de
2016, mas fechou abaixo de 3%. Assim, o grande vencedor do ano de
2017 foram os titulos prefixados: os titulos com vencimento em janeiro
de 2021 sairam de 11,33% para fechar 0 ano em 9,07%. As taxas somente
ndo fecharam mais por conta das incertezas em relagdo a aprovagdo das
reformas fiscais, essenciais para o equilibrio das contas publicas do go-
verno federal no longo prazo.

Taxa de Cambio

O cambio ndo registrou grande variagdo em 2017: iniciou 0 ano em R$
3,26 e terminou em R$ 3,31. Depois da grande desvalorizacao de 2015 e
da grande valorizagdo de 2016, o ano de 2017 foi marcado por uma cal-
maria no cambio que ndo se via desde 2012. Esta calmaria foi fruto de
dois fatores: (1) um ambiente global bastante benigno; e (2) um setor ex-
terno bastante robusto, com déficit em conta corrente nos menores niveis
desde 2007 e reservas de quase US$ 400 bilhdes. Para 2018, consideran-
do que o cenario global continue calmo, o cambio deve seguir os humores
da campanha eleitoral, principalmente no sequndo semestre.

Segmento de Renda Variavel

O IBrX subiu 27,6% em 2017 em duas etapas: entre janeiro e abril, a
bolsa subiu 9,1%, refletindo um cenario global mais benigno. Depois de
obter em maio a maior queda registrada em quase nove anos, em fungao
da crise politica, a bolsa ndo somente recuperou-se como continuou su-
bindo, refletindo a aprovacdo da reforma trabalhista e o antincio da pri-
vatizacdo da Eletrobras. Estes avancos mostraram que o governo, apesar
de enfraquecido politicamente, ainda se apresentava funcional, o que
sinalizava um potencial avanco na reforma da Previdéncia, e que acabou
ndo ocorrendo, fazendo com que a bolsa sofresse movimento de baixa em
outubro e novembro.

Com relacdo ao crescimento esperado para a bolsa, no cenario corrente,
espera-se um crescimento dos lucros das empresas componentes do IBrX
em 2017, 2018 e 2019. Se este cendrio se confirmar, e o risco-pais perma-
necendo nos atuais patamares, o potencial de alta da bolsa local continua-
rd atrativo, apesar da valorizagdo observada nos ultimos dois anos.
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Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos estabelece os principios e diretrizes que
devem reger os investimentos dos recursos confiados a entidade FAEL-
CE, com a finalidade de promover a seguranga, liquidez e rentabilidade
necessarias para assegurar o equilibrio entre ativos e passivos dos planos
de beneficios. Os limites e critérios estabelecidos para a alocagdo dos re-
cursos dos planos estdo fundamentados na Resolugdo CMN n° 3.792, de
24 de Setembro de 2009 e alteragdes posteriores. Anualmente, a Funda-
cdo realiza revisao da Politica de Investimentos dos Planos, que sdo sub-
metidas a aprovagao prévia do Conselho Deliberativo, com o objetivo de
manté-las atualizadas e alinhadas com o cenario da economia brasileira.
A Politica de Investimentos tem como premissa atender as necessidades
do ALM (Asset Liability Managment), para realizacdo de investimentos
prudentes, de modo a alcancar as metas estabelecidas anualmente, bem
como a solvéncia dos planos administrados pela Faelce.

Estratégia dos Investimentos

Os investimentos realizados pela Fundagao no ano de 2017, obtiveram
a rentabilidade esperada, e alcancaram a meta estabelecida para cada
plano, de acordo com seu perfil. Apesar das incertezas econdmicas no
inicio do ano de 2017, por conta da dificuldade do governo de realizar
ajustes fiscais e, por consequéncia, promover o ambiente de retomada da
economia brasileira, os investimentos realizados tiveram como premissa,
a alocagdo cautelosa e com foco na mitigagao de riscos de mercado e li-
quidez. A estratégia dos investimentos foi baseada em estudos de macro
alocacdo de ativos ALM (Asset Liability Managment).
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Rentabilidade dos
investimentos dos planos

Em 2017, a rentabilidade dos Planos BD e CD foram de 9,87% e 12,01% respectivamen-
te, superando a meta atuarial do Plano BD de 6,66% e o indice de referéncia do Plano CD
de 7,58%. O resultado dos investimentos esta diretamente relacionado a performance do
segmento de renda fixa, que representou 82,6% no Plano BD e 87,5% no Plano CD. Apesar
da conjuntura econémica ter favorecido a redugdo da taxa Selic em 2017, o resultado da
carteira de renda fixa foi determinante e suficiente para garantir o atingimento das metas
dos planos BD e CD. Por outro lado, a retomada da atividade econdmica e as expectativas de
uma melhor performance fiscal do Governo Brasileiro, impactou positivamente o segmento
de renda variavel, através da forte alta da Bolsa de Valores, tendo seu maximo histdrico sen-
do atingido em 76.989 pontos. Os demais segmentos de investimentos dos Planos, também
foram beneficiados com o ambiente de boas expectativas e retomada da atividade econd-
mica do Brasil.
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Rentabilidade dos Investimentos por Segmento

Segmento de Renda Fixa

No ano de 2017, o segmento de renda fixa foi determinante para o atingimento das me-
tas dos planos administrados pela Faelce. No Plano BD, este segmento alcangou o retorno de
8,85%, superando a meta atuarial de 6,66%. O bom desempenho deste segmento esta rela-
cionado principalmente a carteira de titulos publicos, majoritariamente marcados na curva,
com prémios acima da meta atuarial do plano de INPC+4,5% a.a. Além dos titulos publicos,
destaca-se também os investimentos em ativos de crédito privado de boa qualidade e com
prémios de risco acima da meta atuarial do Plano BD. A carteira de renda fixa do Plano BD
representou 82,6% da carteira total de ativos e esta formada com a estratégia de ALM (Asset
Liability Managment) do Plano.

Renda Fixa - Plano BD
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No Plano CD, o segmento de Renda Fixa alcangou 10,68%, superando o indice de referéncia
de 7,58%. O bom desempenho deste segmento esta relacionado principalmente a diversifica-
¢do da carteira de ativos, majoritariamente marcados a mercado, com prémios acima do indice
de referéncia do plano de IPCA+4,5% a.a. Além dos titulos publicos, destacam-se os investi-
mentos em ativos de crédito privado de boa qualidade e com prémios de risco acima do indice
de referéncia do Plano CD. A carteira de renda fixa do Plano CD, representou 87,5% da carteira
total de ativos, e esta formada com a estratégia de maximizagao dos resultados do Plano.

Renda Fixa - Plano CD
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No Plano PGA, o segmento de Renda Fixa alcangou 10,04%, superando o indice de refe-
réncia de 9,93%, que corresponde ao CDI do ano de 2017. O segmento de renda fixa repre-
senta 100% dos recursos do Plano PGA.
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Segmento de Renda Variavel

0 segmento de renda variavel, apesar de representar baixa participagdo na carteira total
dos Planos BD e CD da Faelce, apresentou expressivo resultado, que impactou a carteira
total. Em 2017, o indice Ibovespa obteve um retorno de 26,86%, impulsionando o resulta-
do deste segmento. No Plano BD, a carteira de renda variavel, que tinha participagdo de
apenas 5% do total dos investimentos, alcancou 19,50%, impactada principalmente pelo
bom desempenho das agdes da Coelce, de 20,12%, e que representavam 83,4% do total da
carteira de renda variavel. Apesar do resultado do segmento ter ficado abaixo do indice Ibo-
vespa, o resultado corresponde a 295,6% da meta atuarial do Plano BD para o ano de 2017.
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No Plano CD, a carteira de renda variavel alcancou a rentabilidade de 24,83%, acompa-
nhando mais de perto o indice Ibovespa. A estratégia deste segmento foi realizar investi-
mentos em diversos Fundos Abertos de Renda Variavel, com diferentes correlagdes para
mitigar o risco e retorno no setor, e agregar valor ao Plano. O segmento teve participagdo de
apenas 7,6% do investimento total do Plano e sua rentabilidade corresponde a 327,63% do
indice de referéncia do Plano CD.

Renda Variavel - Plano CD
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Segmento de
Investimentos Estruturados

0 segmento de investimentos estruturados obteve um excelente retorno no ano de 2017,
para os Planos BD e CD. No Plano BD, a estratégia deste segmento foi realizada através de
dois Fundos de Investimentos em Participacdes (FIP): (1) FIP Brasil Energias Renovaveis,
que tem participa¢do em empreendimentos de geragdo eélica; e (2) FIP Kinea Private Equity
I, que tem participagdo em empresas com atuagdo em diversos segmentos de mercado. Es-
tes Fundos tiveram participacao de 20,4% e 79,6%, respectivamente, no total do segmento
de investimentos estruturados. Em 2017, estes investimentos obtiveram rentabilidade de
17,27% e 132,18% respectivamente, representando um retorno total de 93,65%, corres-
pondendo a 1.406,2% em relagdo a meta do Plano BD.

Estruturados - Plano BD
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No Plano CD, o segmento de investimentos estruturados foi representado pela alocagdo
exclusiva do Fundo de Investimentos em Participagdes (FIP) Kinea Private Equity Il, que tem
participacdo em empresas com atuagdo em diversos segmentos de mercado. Este Fundo
representou 0,6% do investimento total do Plano CD, e obteve um retorno de 132,18% que
representou 1.743,8% em relagdo ao indice de referencia do plano.
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Segmento de Imodveis

0 segmento de iméveis tem alocacdo apenas no Plano BD, e sua carteira registrou uma
rentabilidade de 8,22%, que representou 123,47% da meta atuarial. O bom desempenho
foi atribuido basicamente a valoriza¢dao dos iméveis da carteira, bem como pela renda dos
aluguéis advinda da locagdo destes iméveis. A carteira representou 8,9% do total de inves-
timentos do Plano BD, tendo ficado, portanto, acima dos 8% previstos na Resolugdo CMN
n° 3.792/209. Para tanto, a Fundagao realizou e continua realizando a¢des para redugdo da
carteira de iméveis, devidamente amparada por prévia aprovagao do Conselho Deliberativo,
com a finalidade de realizar o enquadramento deste investimento a legislagdo aplicavel.

9,00% =
8,22%
8,00% =
7,00% -

/-
6,00% 6,66%
5,00% =
4,00% =—
3,00% =
2,00% =

1,00% =—

0,00%

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
jan/17 fev/17 mar/17 abr/17 mai/17 jun/17 jul/17 ago/17 set/17 outl7 nov17 dez/17

— |nvestimentos Meta atuarial (INPC + 4,5 a.a.)

RELATORIO ANUAL DE INFORMAGOES FAELCE 2017 27



Segmento de
Opera¢oes com Participantes

A rentabilidade obtida pela carteira de empréstimos foi de 6,64% para o Plano BD e
10,82% para o Plano CD em 2017. O volume total das carteiras dos planos somam R$ 21,9
milhdes, sendo R$ 16,7 milhdes do Plano BD e R$ 5,2 milhdes do Plano CD. A rentabilidade
do Plano BD representou 99,76% da meta atuarial de 6,66%, sendo o Unico segmento que
ndo alcangou a meta do ano de 2017. Essa rentabilidade abaixo da meta, se explica pelo
descasamento do indexador INPC, que é aplicado com dois meses de defasagem em relagdo
apublicacdo do indice. Em 2017, foram concedidos R$ 5,5 milhdes de empréstimos no plano
BD, correspondendo a 33% do total da carteira. A rentabilidade do Plano CD foi de 10,82%
e representou 142,78% em relacdo ao indice de referéncia do ano de 2017, de 7,58%, supe-
rando com folga o indice de referéncia. Essa rentabilidade acima do indice se explica pelo
spread maior praticado nos contratos, cuja taxa final acima do indice de referéncia do Pla-
no, impacta de forma positiva o resultado nominal da carteira. Em 2017, foram concedidos
R$ 2,1 milhGes de empréstimos, correspondendo a 42% do total da carteira do Plano CD.
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ADMINISTRATIVO

O Conselho de Gestao de Previdéncia Complementar - CGPC, por meio da Resolucao
n° 29, de 31 de agosto de 2009, estabeleceu as regras para o custeio administrativo dos
fundos de pensdo. A resolugdo atribui ao Conselho Deliberativo a competéncia de definir
limites e as fontes para o custeio administrativo, bem como os indicadores quantitativos
e qualitativos de gestdo dos gastos administrativos. A legislagdo, estabelece também, a
segregacao financeira e contabil dos recursos administrativos da Fundagdo em relagdo
aos recursos previdenciarios, inclusive com a elaboragdo de uma politica de investimentos
para o Plano de Gestdo Administrativa - PGA, assim como ocorre com os Planos de Bene-
ficios administrados pela Fundacdo.

1.1 Despesas Segregadas

Em 2017, as despesas administrativas totalizaram em R$ 6.103.204 (considerando R$
307.554 de contingencias), tendo assim cumprido a previsdo orcamentaria, aprovada pelo
Conselho Deliberativo, que representa 0,47% dos Recursos Garantidores dos planos de
beneficios R$ 1.707,11 per capta dos planos administrados pela Faelce. Comparados com
2016 que totalizaram em R$ 5.962.901, que representou 0,59% dos Recursos garantidores
da entidade e R$ 1.643,50 per capta.
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS
ADMINISTRACAO PREVIDENCIAL
Pessoal e Encargos

Treinamentos, Congressos e Seminarios
Viagens e Estadias

Servicos de Terceiros

Despesas Gerais

Tributos

Depreciagées e Amortizacoes

Contingéncia

PLANO BD
2.408.820
1.235.591
383

36.163
655.112
270.096
79.028
15.354
117.094

ADMINISTRACAO DOS INVESTIMENTOS  2.807.074

Pessoal e Encargos

Treinamentos, Congressos e Seminarios
Viagens e Estadias

Servicos de Terceiros

Despesas Gerais

Tributos

Depreciacoes e Amortizagoes
Contingéncia

CUSTEIO FDO DE EMPRESTIMO
Pessoal e Encargos

Servigos de Terceiros

Despesas Gerais

Tributos

Depreciacées e Amortizacoes
Contingéncia

CUSTEIO FDO DE TREINAMENTO
Treinamentos, Congressos e Seminarios
Viagens e Estadias

Servicos de Terceiros

Despesas Gerais

Tributos

Depreciacées e Amortizagoes
Contingéncia

TOTAL DE DESPESAS REALIZADAS
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1.676.806
4.892
47.585
602.958
259.205
79.224
18.103
118.302
89.832
44.657
20.278
16.534
1.148
149
7.066
214.213
147.967
41.203
22122
2.195
44

328

274
5.519.849

PLANO CD
276.228
122.201
38
3.321
45.504
26.206
15.339
1.533
62.086
257.389
165.838
484
4706
54.459
25137
5.263
1.422
79
28.341
13.339
6.057
6.083
394

45
2.422
21.398
14.634
4,075
2187
217

37

18

230
583.356

CONSOLIDADO
2.685.047
1.357.792
421
39.484
700.616
296.301
94.367
16.887
179.180
1.064.463
1.842.644
5.376
52.291
657.417
284.342
84.487
19.525
118.382
118.173
57.996
26.335
22.617
1.542

195

9.488
235.521
162.601
45.278
24.299
2.412

82

346

504
6.103.204



1.2 Despesas Administrativas dos Investimentos

DESCRICAO PLANOBD PLANOCD CONSOLIDADO
1. DESPESAS ADMINISTRATIVAS DIRETAS DOS INVESTIMENTOS 839.652 45.731 885.383
1.1 Honorarios advocaticios-Rec de investimentos 53.060 --- 53.060
1.2 Despesas com Imoveis (IPTU, Tx Adm, Manutenc¢do e Outros) 559.043 --- 559.043
1.3 SELIC/CETIP/Custodia 104.190 36.723 140.913
1.4 Despesas Bancarias 123.359 9.008 132.367
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS INDIRETAS DOS INVESTIMENTOS 2.807.075 257.389 3.064.464
2.1 Pessoal e encargos 1.676.806 165.838 1.842.644
2.2 Treinamentos, Congressos e Seminarios 4.892 484 5.376
2.3 Viagens e Estadias 47.585 4.706 52.291
2.4 Servicos de Terceiros 602.958 54.459 657.417
2.4.1 Consultoria dos investimentos 126.685 12.529 139.214
2.4.2 Assessoria juridica 33.750 755 34.505
2.4.3 Recursos humanos 178.770 17.680 196.450
2.4.4 Informatica 218.977 19.066 238.043
2.4.5 Auditoria 44.041 4356 48.396
2.4.6 Outras 736 73 809
2.5 Despesas Gerais 259.205 25.137 284.342
2.5.1 Material de consumo 17.266 1.708 18.974
2.5.2 Agua, luz e comunicagao 81.815 8.092 89.907
2.5.3 Impostos, taxas e emolumentos 9.495 939 10.434
2.5.4 Outras despesas (alugueis, associagao de classe e outras) 150.175 14.852 165.027
2.6 Tributos 79.224 5.263 84.487
2.6.1Pis 19.224 1.637 20.861
2.6.2 Tafic 60.000 5.250 65.250
2.7 Depreciacoes e Amortizagoes 18.103 1.422 19.525
2.8 Contingéncia 118.302 79 118.382
TOTAL DOS CUSTOS COM A ADM DOS INVESTIMENTOS 3.646.727 303.120 3.949.847
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PREVIDENCIA SOCIAL

SLIFERTMTENDEBICLA BAL AL DE
PREVIDENCE EOMSLEMENTAR | PREVIC

DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE:

PLANO DE BENEFICIOS:

MOTIVO:
DATA DA AVALIAGAO:
TIPO:

[06.622.591/0001-15] FUNDACAO COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL

[1580.0024-11] FAELCEBD
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO
31122017

COMPLETA

Atuario Responsavel

JOSE ROBERTO SANTOS MONTELLO

MIBA: 426 MTE: 426

DA transmitida a Previc em 23/03/2018 as 15:48:12
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fon DEMONSTRACAO ATUARIAL
ek ENTIDADE: FAELCE
‘-'M o PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11] FAELCEBD
e e MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DAAUA.U.&QH.D: 3IMN22017 TIPO: COMPLETA
INFORMAGCOES CADASTRAIS
ENTIDADE
Cadigo: 01381 FNPJ: 06.622.591/0001-15

Sigla: FAELCE

Razdo Social: FUNDACAO COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL

PLANO
CNPBE: 1980.0024-11 Figla: FAELCEBD
Nome: PLANO DE CDMPLEMENTA(;;QD DE BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL DA FAELCE
pituax;éo: ATIVO / EM EXTINCAO Caracteristica: PATROCINADOR
Moﬁalldade: BENEFICIO DEFINIDO Legislagdo Aplicavel: LC 109
| ATUARIO

Nome: JOSE ROBERTO SANTOS MONTELLO

MIBA: 426 MTE: 426

Empresa: JESSE MONTELLO SERVICOS TECNICOS EM ATUARIA E ECON LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagao: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31102017 Pata da Avaliagdo: 31Mz2roy
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

Base outubro de 2017, ja com reajuste dos salarios reais de contribuicdo e das complementagbes de 1,83%
correspondente ao INPC do IBGE acumulado do periodo de novembro/2016 a outubro/2017, bem como com o
INPC projetado de 0.18% para o més de novembro de 2017, para colocar a precos de dezembro de 2017,

Relatorios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados & PREVIC):
Expediente JM/0220/2018, de 31 de janeiro de 2018; JM/1941/2017, de 10 de outubro de 2017;
JM/2311/2017, de 05 de dezembro de 2017; JM/2312/2017, de 05 de dezembro de 2017.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

NFORMACOES SOBRE A DURATION DO PA.
Duration do Passivo (em meses): 120 -
Observagdes:
Assinatura do Atudrio: Ay e -
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ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11) FAELCEBD

e an s MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 3111272017 TIPO: COMPLETA
L S

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: BENEFICIO DIFERIDO POR DESLIGAMENTO - VESTING
Beneficio Programado: NAD

Regime: CAPITALIZACAD

rﬂétol:l-::- de Financiamento: AGREGADO

ivel Basico do Beneficio:

EDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAQ, CORRIGIDOS PELO INPC, MENOS O BENEFICIO HIPOTETICO DO INSS
A DATA DA OPCAQ, CALCULADO COMO SE O PARTICIPANTE TIVESSE 55 ANOS DE IDADE E 30 ANOS (MULHER) QU 35

NOS (HOMEM) DE VINCULAGAO A PREVIDENCIA SOCIAL. SENDO ESSA DIFERENGA MULTIPLICADA POR FATOR REDUTOR
TUARIALMENTE CALCULADO,

ENEFICIO MINIMO DE 20% DA MEDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO, CORRIGIDOS PELO INPC,
ULTIPLICADA PELO FATOR REDUTOR CITADO ACIMA.

neficio: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO
neficio Programado: NAC

|Ragima: CAPITALIZACAD

p.qétodu de Financiamento: AGREGADOD
ivel Basico do Beneficio:

EDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUICAQ, CORRIGIDOS PELO INPC, MENOS O BENEFICIO HIPOTETICO DO INSS
A DATA DA OPCAO, CALCULADO COMO SE O PARTICIPANTE TIVESSE 55 ANOS DE IDADE E 30 ANOS (MULHER) OU 35

NOS (HOMEM) DE VINCULACAO A PREVIDENCIA SOCIAL. SENDO ESSA DIFERENGA MULTIPLICADA POR FATOR REDUTOR
TUARIALMENTE CALCULADO.

ENEFICIO MINIMO DE 20% DA MEDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO, CORRIGIDOS PELO INPC,
ULTIPLICADA PELD FATOR REDUTOR CITADO ACIMA.

Beneficio: COMPLEMENTACAQ DE ABONO ANUAL
Beneficio Programado: siM

Regime: CAPITALIZACAO

F.'Iétodo de Financiamento: AGREGADO

ivel Basico do Beneficio:

COMPLEMENTAGAQ DE ABONO ANUAL CONSISTIRA NUMA PRESTAGCAO PECUNIARIA ANUAL, DE PAGAMENTO UNICO,
ORRESPONDENTE A TANTOS 1/12 (UM DOZE AVOS) DO VALOR DAS COMPLEMENTAGOES DE APOSENTADORIA QU
ENSAQ, DEVIDO EM DEZEMBRO DE CADA ANO, QUANTOS FOREM OS MESES DE RECEBIMENTO DESSAS COMPLEMENTAG
O LONGO DO RESPECTIVO EXERCICIO.

neficio: COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL
neficio Programado: SiM

|Ragime: CAPITALIZAGAD

Fdétoda de Financiamento: AGREGADO
ivel Basico do Beneficio:

EDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO, CORRIGIDOS PELO INPC, MENOS O BENEFICIO HIPOTETICO DO INSS |

ALCULADO MA DATA DA CONCESSAQ. SENDO ESSA DIFERENCA MULTIPLICADA POR UM REDUTOR ATUARIALMENTE
ALCULADO,

ENEFICIO MINIMO DE 20% DA MEDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO, CORRIGIDOS PELO INPC, VALIDO
PENAS PARA EX-COMBATENTES.

Eﬁn&ficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR IDADE
eneficio Programado: sim
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

ivel Basico do Beneficio:

EDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO, CORRIGIDOS PELO INPC, MENOS O BENEFICIO HIPOTETICO DO INSS
LCULADO NA DATA DA CONCESSAO.

.ﬁr." -ﬁtu 1“4-‘;1“;_..-._

Assinatura do Atuario:
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é‘ﬂ;. DEMONSTRACAO ATUARIAL

-"_:_l,-'! ENTIDADE: FAELCE
: PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11] FAELCEBD
e e e MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AUAIJM}EG: N7 TIPO: COMPLETA

LENEFICID MINIMO DE 20% DA MEDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUICAO, CORRIGIDOS PELO INPC.

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD
Beneficio Programado: SiM

Regime: CAPITALIZAGAD

Método de Financiamento: AGREGADO

ivel Basico do Beneficio:

EDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUICAO, CORRIGIDOS PELO INPC, MENOS O BENEFICIO HIPOTETICO DO INSS
ALCULADO NA DATA DA CONCESSAQ.

ENEFICIO MINIMO DE 20% DA MEDIA DOS 36 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO, CORRIGIDOS PELO INPC.

Eemﬁcio: COMFLEMENTAGAO DE AUXILIO-RECLUSAD
eneficio Programado: NAD

Regime: CAPITALIZACAQ

Método de Financiamento: AGREGADO

MNivel Basico do Beneficio:

50% + 10% POR DEPENDENTE (LIMITADO A 5) DA DIFERENGCA ENTRE A MEDIA DOS ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUICAO,
CORRIGIDOS PELO INPC, E O BENEFICIO DO INSS.

Beneficio: COMPLEMENTAGAQ DE PENSAC POR MORTE
neficio Programado: MAC

Regime: CAPITALIZAGAO

étodo de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

. 50% + 10% POR DEPENDENTE (LIMITADO A 5) DA DIFERENGA ENTRE A MEDIA DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE
CONTRIBUICAQ, CORRIGIDOS PELO INPC,EO BENEFICIO DO INSS; OU

L 50% + 10% POR DEPENDENTE (LIMITADO A 5) DO BENEFICIO DO PLANO QUE VINHA SENDO PAGO AO ASSISTIDO DO
PLANO.

Beneficio: COMPLMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Beneficio Programado: NAO

IR&gime: CAPITALIZACAD

Método de Financiamento: AGREGADOD

ivel Basico do Beneficio:
EDIA DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUICAD, CORRIGIDOS PELO INPC, MENOS O BENEFICIO DO INSS.

ENEFICIO MINIMO DE 20% DA MEDIA DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUICAO CORRIGIDOS PELO INPC.

Assinatura do Atuario:
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ek ENTIDADE: FAELCE

E: PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11] FAELCEBD
PREVIDENCIA SOCIAL

s o o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD: 31122017 TIPO: COMPLETA

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL

Patrocinadores e Instituidores

CHPJ Razao Social

07.047.251/0001-70 COMPAMNHIA EMERGETICA DO CEARA - COELCE

[06.622.591/0001-15 FAELCE

Participantes Ativos: 243 Il'nmpﬂ médio de contribuicdo (meses): 377
Folha de Salario de Participagdo: RS 29.533.288,20 I'I'ampa médio para aposentadoria (meses): 18
HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinacéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 98,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 98,83

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O fator esperado para 2017 era de 98%, baseado numa inflagio média anual projetada de 4,00%, porém a inflagio de 2017,
medida pelo INPC do IBGE ficou em 2,07%, representando um fator de capacidade de 98,83%, ou seja, o fator de capacidade
de 98,00% utilizado em 2017, com base numa inflagio anual média de longo prazo de 4,00% (ou seja, algo abaixo da meta
de inflagio de 4,50% ao ano estabelecida pelo Banco Central do Brasil), foi superior ao estimado, porem alinhado com as
expectativas do mercado.

Justificativa da EFPC:

Efetivamente uma inflagio média anual de longo prazo da ordem de 4,00% ao ano representa uma projecao realista e
adequada.

Opinido do atudrio:

O Fator de Determinacdo do valor real ao longo do tempo dos Beneficios do Plano tem de se basear na projecéo de inflagéio
média ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano (em fase de extingio desde 16/01/2007) e, dessa forma,
considerando que o centro da meta de inflagio anual estabelecida pelo Banco Central do Brasil continua em 4,50%, com
tendéncia de reducdo nos proximos exercicios, recomendamos, num cenario prudente e realista, a manutencgdo do Fator de
Capacidade de 98%, que & compativel com uma inflagio média de 4,00% ao ano ao longo dos anos futuros, e que esta
compativel com a meta de inflagiio do Banco Central do Brasil nos anos futuros.

Hipotese: Fator de Determinagdo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 98,00 L
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 88,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 98,83

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O fator esperado para 2017 era de 98%, baseado numa inflagio média anual projetada de 4,00%, porém a inflagdo de 2017,
medida pelo INPC do IBGE ficou em 2,07%, representando um fator de capacidade de 98,83%, ou seja, o fator de capacidade
de 98,00% utilizado em 2017, com base numa inflagio anual média de longo prazo de 4,00% (ou seja, algo abaixo da meta
de inflagio de 4,50% ao ano estabelecida pelo Banco Central do Brasil), foi superior ao estimado, porém alinhado com as
expectativas do mercado.

Justificativa da EFPC:

Efetivamente uma inflagio média anual de longo prazo da ordem de 4,00% ao ano representa uma projecdo realista e
adequada.

Opinido do atuario:

O Fator de Determinacao do valor real ao longo do tempo dos Beneficios do Plano tem de se basear na projecao de inflagao
média ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano (em fase de extingao desde 16/01/2007) e, dessa forma,
considerando que o centro da meta de inflagio anual estabelecida pelo Banco Central do Brasil continua em 4,50%, com
tendéncia de reducio nos préximos exercicios, recomendamos, num cendrio prudente e realista, a manutencao do Fator de
Capacidade de 98%, que é compativel com uma inflagio média de 4,00% ao ano ao longo dos anos futuros, e que esta
compativel com a meta de inflagio do Banco Central do Brasil nos anos futuros.

A Bl Akl .

Assinatura do Atuario:
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ENTIDADE: FAELCE

g PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11) FAELCEED
i_m_.‘.::.‘.:{.;_;a?;‘_.?_; MOTIVO: ENCERRAMEMNTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD: 311272017 TIPO: COMPLETA

Hipotese:  Hipdtese sobre Composicao de Familia de Pensionistas

Valor:  Familia Efetiva nas Pensdes Concedidas e a serem concedidas aos Participantes Assistidos, e Experiéncia Regional
Pe : E edidas Participantes nago Assistidos.

= Al e = [
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,10

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,10

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Em fungio da manutencdo da Composigio Média de Familia de Dependentes do Plano BD administrado pela FAELCE, ndo ha
alteragio entre a quantidade esperada e a ocorrida no exercicio encerrado. (Os valores informados representam a média de
dependentes por familia).

Justificativa da EFPC:

evolugio para se adotar a familia efetiva na avaliagio atuarial das pensdes ja concedidas ocorrida no ano de 2012 e a
evolucio, ocorrida em 2012, para a adogdo, também, da familia efetiva para avaliar as reversdes das aposeniadorias ja
concedidas em pensdo por morte, bem como a reviso da Composigao Média de Familia por ldade para os Participantes Nao
Assistidos com periodicidade trienal produzem resultados mais adeguados para expressar a situagdo atuarial do Plano.

Opinido do atuario:

Em conformidade com o paragrafo 6° do item |l do Artigo 3° da Instrugcdo PREVIC n® 23, de 26/06/2015, o estudo de
aderéncia da Hipdtese de Composicio de Familia de Pensionistas, realizado atraves do JM/2532/2015, de 16/11/2015,
ainda esta dentro do limite de sua validade de 3 (trés) anos, assim sendo, utilizamos nesta Avaliagio Atuarial a manutengao
da Familia Efetiva nos Beneficios de Pensdes ja concedidos, bem como da Familia Efetiva para os Beneficios de
Aposentadoria ja concedidos, sendo utilizado para os Participantes ainda nao assistidos a Composicéo Média de Familia por
idade, revista em 2015 através do referido JM/2532/2015. Adicionalmente, recomendamos que seja novamente analisada a
proposta de implantagio de Joia Atuarial por inclusdo de novos dependentes (continua...)

Hipdtese:  Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor: Nula
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Nao aplicavel por ter sido adotada a hipdtese de rotatividade nula, conforme explicado na opinido do atuario.

Justificativa da EFPC:

O raciocinio do atuario para justificar a adoco de rotatividade (entendida como saida sem direito a beneficio) nula estad em
plena conformidade com a atitude esperada para os empregados paricipantes que venham a perder vinculo empregaticio
com a Patrocinadora.

Opinido do atuario:

Considerando tratar-se de um Plano fechado desde 16/01/2007, com reduzido quantitativo de empregados participantes e
com idade média bastante proxima a idade de entrada em beneficio de aposentadoria programada, & de se esperar que 0s
empregados participantes, que venham a perder o vinculo empregaticio com a Patrocinadora antes de preencher as
condigdes para entrar em gozo de beneficio, optem pelo instituto do autopatrocinio ou pelo instituto do beneficio
proporcional diferido, o que representa uma expectativa de que ndo deva ocorrer saida sem direito a beneficio.

Hipdtese:  Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor:  INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,07

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Considerando o INPC o indexador do Plano, este indice acumulado resultou em 2,07%, ou seja, abaixo do esperado como

inflagéo oficial do Brasil, sendo que os 4,00% de projecdo da inflagéo esperada para o exercicio de 2018 representa um nivel
algo inferior ao centro da meta de inflagio apresentado pelo Banco Central do Brasil.

'Justificativa da EFPC:
Concordamos com as colocagbes apresentadas na Opinido do Atudrio.

Opiniao do atuaric:

O Indexador em questao se baseia na projecéio de que a politica de reajuste salarial da Patrocinadora (consequentemente
dos beneficios de prestacio continuada do Planc) tomara por base a inflagdo dada pelo INPC do IBGE (aplicado com 1 més
de defasagem).

Assinatura do Atudrio: ’*r b Pk
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Qi M ENTIDADE: FAELCE
= PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11) FAELCEBD

-\,::Lu-lu_q;-_';f-r‘-::u#t MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAOD: 311212017 TIPO: COMPLETA
Hipdtese: Projecao de Crescimento Real de Salario

Valor: 1.01

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1.01

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 427

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Ao longo de 2017, o Salario Real de Beneficio cresceu em relagio ao INPC do IBGE, em termos reais, em 4,27%, tendo sido
projetado para o ano de 2017, considerando o posicionamento da Patrocinadora, um crescimento real em torno de 1,00%

(ou seja: 1,01%) ao ano, merecendo destaque que o Salario Real de Beneficio & uma média mdvel, devidamente atualizada
dos Salarios Reais de Contribuigio (Salarios de Parlicipagio) dos ultimos 36 (trinta e seis) meses do Plano BO da FAELCE e
gue o aumento real esperado de 1,01% para 2017 (e, também, para 2018) corresponde a uma média de aumento real anual
ao longo dos anos remanescentes de atividade.

Justificativa da EFPC:

Considerando que a Patrocinadora se mostrou em conformidade com os procedimentos elaborados pelo atudrio, nos
posicionamos favoravel 4 sua indicagio que considerou, com base no paragrafo 6° do item |l do Artigo 3° da Instrucdo
PREVIC n® 23, de 26/06/2015, a manutencio da referida hipdtese adotada na Demonstracao Atuarial do exercicio de 20186,
ja devidamente referendada pela Patrocinadora.

Opinido do atuario:

Considerando o estabelecido pelo paragrafo 6° do item |l do Artigo 3° da Instrugio PREVIC n® 23, de 26/06/2015, devido o
estudo realizado no expediente do JM/2723/2015, de 11/12/2015, possuir validade maxima de até 3 (trés) anos, contados

a partir da sua realizagfo, a fungio logaritmica, que representa a Hipotese de Crescimento Real de Salario, utilizada nesta
|Demonstracio Atuarial & a mesma utilizada na Demonstragdo Atuarial do exercicio de 2015, do Plano BD da FAELCE, onde,
com base nos salarios do final do ano de 2015, e utilizando uma ;cross-section), da evolugdo do salario medio em fungao
da idade (havendo alta correlagio entre a idade e o tempo de empresa), foi realizado um ajuste do Salario Médio por Idade
Iatravés de uma fungio logaritmica, (continua...)

Hipotese:  Taxa Real Anual de Juros

Valor: 4,50
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4 50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 8,23

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A meta atuarial de rentabilidade real de 4,5% ao ano, adotada desde junho de 2012, foi alcangada no exercicio de 2017,
sendo relevante destacar as colocagbes apresentadas, a seguir como Opinido do Atuario & como Justificativa da EFPC.

Justificativa da EFPC:

Considerando que o Estudo da ALM do Plano de Beneficios Definides (BD) da FAELCE, elaborado em novembro de 2017 pela
Consultoria 19 ADVISORY, e o Relatério de Adequagio da Taxa de Juros, elaborado pelo JM/2311/2017, de 05/12/2017, se
posicionou de forma favoravel, dentro do cenario esperado para os anos fuluros, a perspectiva de obtencio de retornos

reais compativeis com a meta atuarial de INPC + juros reais de 4,5% ao ano, levando em consideragio os fluxos de receitas

e de despesas, as rentabilidades dos titulos j& existentes em carteira e as aplicagdes/reaplicacies de recursos a serem
realizadas no futuro, o Conselho Deliberative desta EFPC se manifestou favoravel a adogio da taxa de juros reais de 4,5% ao
ano.

Opinido do atuario:

Em consondncia com o paragrafo 4° do Artigo 3° da Instrucio PREVIC n® 23 de 26/06/2015, onde consta ¢ Na elaboragdo do
estudo técnico de adequagio o atuario pode ainda utilizar-se de outros estudos para embasar a adogao de hipoteses
atuariais.;, foi elaborado o JM/2311/2017, de 05/12/2017, no qual utilizamos o estudo técnico elaborado pela 19

ADVISORY em 11/2017, para adequago e aderéncia da Taxa Real de Juros do Plano, onde a rentabilidade liquida (TIR) da
carteira foi estimada em 5,74% a.a.. Com base na Res. CNPC 15 de 19/11/14 o prazo da duragéo do passivo foi de 10,22
anos equivalente a taxa parametro de 6,26%. Portanto, a taxa adotada na avaliagao atuarial do Plano de 2016, de 4,5% ao
ano, se encontra dentro do limite minimo estabelecido pela Portaria n® 375/2017 (continua)...

Hipétese:  Tabua de Entrada em Invalidez

Valor: LIGHT

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A, diferenca, no exercicio encerrado, de 2 (2 - 0) entre a quantidade ocorrida (0) e a esperada (2), esta c.omp_atiuel_ com o
teste de Aderéncia de Tabua de Mortalidade apresentada pelo Anexo 2 do JM/1415/2015 de 30/06/2015, cuja validade
ainda ndo ulirapassou o limite dos 3 (trés) anos, segundo o paragrafo 6° do item Il do Artigo 3° da Instrucao FREVIC n® 23,
de 26/06/2015.

Justificativa da EFPC:
Concordamos com os procedimentos elaborados pelo atuério, onde nos posicionamos favoravel a sua indicagéo que

Assinatura do Atuario:
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..:-_-_L_-: ENTIDADE: FAELCE
- cocia, PEANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11]) FAELCEBD
e MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA .ﬁVALIM;iD: J1M2r2017 TIPO: COMPLETA

i VAN (AR L W TR P

considerou, com base no paragrafo 6° do item Il do Artigo 3° da Instrucio PREVIC n® 23, de 26/06/2015, a manutengio da
referida hipitese adotada na Demonstragdo Atuarial do exercicio de 2015.

Opinido do atuario:

Em conformidade com o paragrafo 6° do item |l do Artigo 3° da Instrugdo PREVIC n® 23, de 26/06/2015, o estudo de
aderéncia de Tabuas de Entrada em Invalidez, apresentado pelo Anexo 2 do JM/1415/2015 de 30 de junho de 2015, ainda
esta dentro da validade maxima de 3 (irés) anos, viabilizando a manutengio da Tabua de Sobrevivéncia / Mortalidade de
Invalidos AT-83 (masculina) para esta Demonstracio Atuarial do exercicio de 2018 do Plano BD da FAELCE.

Hipdtese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: AT 83
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 3,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca, no exercicio encerrado, de 1 (3 - 2) entre a quantidade ocorrida (2) e a esperada (3), esta compativel com o
[teste de Aderéncia de Tabua de Mortalidade apresentada pelo Anexo 1 do JMM415/2015 de 30/06/2015, cuja validade
ainda ndo ultrapassou o limite dos 3 (irés) anos, segundo o paragrafo 6° do item Il do Artigo 3° da Instrugio PREVIC n® 23,
de 26/06/2015.

Justificativa da EFPC:

Concordamos com os procedimentos elaborados pelo atuario, onde nos posicionamos favoravel a sua indicacdo que
considerou, com base no paragrafo 6° do item Il do Artigo 3° da Instrugdo PREVIC n® 23, de 26/06/2015, a manutengdo da
referida hipotese adotada na Demonstragio Atuarial do exercicio de 2015.

Opinido do atuario:

Em conformidade com o paragrafo 6° do item |l do Artigo 3° da Instrugdo PREVIC n® 23, de 26/06/2015, o estudo de
aderéncia de Tabuas de Mortalidade de Invélidos, apresentado pelo Anexo 1 do JM/1415/2015 de 30 de junho de 2015,
ainda esta dentro da validade maxima de 3 (irés) anos, viabilizando a manutengio da Tabua de Sobrevivéncia / Mortalidade
de Invéalidos AT-83 (masculina) para esta Demonstragio Atuarial do exercicio de 2016 do Plano BD da FAELCE.

Hipétese:  Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 37,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 28,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenga, no exercicio encerrado, de 4 (32 - 28) entre a quantidade ocorrida (28) e a esperada (32), esta compativel com
o teste de Aderéncia de Tabua de Mortalidade apresentada pelo Anexo 1 do JM/1415/2015 de 30/06/2015, cuja validade
ainda néo ultrapassou o limite dos 3 (trés) anos, segundo o paragrafo 6° do item Il do Artigo 3° da Instrugdo PREVIC n® 23,
de 26/06/2015.

Justificativa da EFPC:

Concordamos com os procedimentos elaborados pelo atuario, onde nos posicionamos favoravel a sua indicagéo que
considerou, com base no paragrafo 6° do item |l do Artigo 3° da Instrugio PREVIC n® 23, de 26/06/2015, a manutencéo da
referida hipotese adotada na Demonstragdo Atuarial do exercicio de 2015.

Opinido do atuario:

Em conformidade com o paragrafo 6° do item Il do Artigo 3° da Instruglo PREVIC n® 23, de 26/06/2015, o estudo de
aderéncia de Tabuas de Mortalidade Geral, apresentado pelo Anexo 1 do JM/1415/2015 de 30 de junho de 2015, ainda esta
dentro da validade maxima de 3 (trés) anos, viabilizando a manuten¢do da Tabua de Sobrevivéncia / Mortalidade Geral AT-
2000 (masculina) para esta Demonstragio Atuarial do exercicio de 2016 do Plano BD da FAELCE.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinago do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipdtese de Entrada em Aposentadoria

Hipatese sobre Geragies Futuras de Novos Entrados

Projecio de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecio de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tabua de Morbidez

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario: R e L TR
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::I'-I ENTIDADE: FAELCE
- socue PWANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11] FAELCEBD
"_-,w';‘."“.’.gmh"f;‘:“m—r_?ﬁ MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: BENEFICIO DIFERIDO POR DESLIGAMENTO - VESTING
Quantidade de beneficios concedidos: 9 Valor médio do beneficio (R$): 3.966,34
Idade média dos assistidos: 66
Beneficios Concedidos RE 5.512.482 7(
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido RE 5.512.482 7(
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos RS 5512.482 70
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RS$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00
Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO
Quantidade de beneficios concedidos: 21 Valor médio do beneficio (R$): 3.795,92
ldade média dos assistidos: 62
Beneficios Concedidos R$ 13.992.170,81
Contribuigio Definida R3 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R3 0,00

Beneficio Definido

R$ 13.992.170,81

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 13.982.170,81

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder

Contribuigdo Definida R3 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R% 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagéo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definide Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples RS 0,00

Ao Rtk k5
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:!:" ENTIDADE: FAELCE
3 PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11) FAELCEBD
PREVIDENCIASOCAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE ABONO ANUAL

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R§ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R% 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assislidos R3 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$0,0
Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor RS 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao néo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R3 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R% 0,00
Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL |
Quantidade de beneficios concedidos: 157 Valor médio do beneficio (R$): 1.941,34
Idade média dos assistidos: 71
Beneficios Concedidos RS 49.267.982,75
Contribuigdo Definida RS 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R% 0,00
Beneficio Definido R$ 40.267.982,75
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 40.267.982,75
Valor Atual dos Beneficios Futuros néo Programados — Assistidos R 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigio Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor RS 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes RS 0,00
Beneficio Definido Capitalizagio Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros RS 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros RS% 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigio Simples RE 0,00

Assinatura do Atuario: few S s
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" ENTIDADE: FAELCE
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PLAMNO DE BEMEFICIOS:  [1980.0024-11] FAELCEBD
PREVIDENCIA SOCIAL

i e - MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31122017 TIPO: COMPLETA
e s

Beneficio: COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR IDADE

Quantidade de beneficios concedidos: 17 Walor médio do beneficio (RS): 2.148,50
Idade média dos assistidos: a0
Beneficios Concedidos R§ 2.762.274,92
Contribuigdo Definida R% 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos RS 0,0
Beneficio Definido R$ 2.762 274,92
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assislidos RS% 2.762.274,92
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos RE 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R% 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R% 0,00
Beneficio: COMPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ
Quantidade de beneficios concedidos: 1201 Valor médio do beneficio (R$): 3.889,77
Idade média dos assistidos: 71
Beneficios Concedidos RS 705.423.405,01
Contribuigio Definida RS 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R% 0,00
Beneficio Definido RS 705.423.405,01
Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos RS 705.423.405,01
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder _
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros

RS 165.326.481,65

Eeneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros RS 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00

L i 2
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7=, ~ DEMONSTRACAO ATUARIAL
i Eu e ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11] FAELCEBD
PREVIDENCIA SOCIAL yoTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:

TIPQ: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTAGCAO DE AUXILIO-RECLUSAO

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valer médic do beneficio (R$): 0,00
ldade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R% 0.00
Contribuigio Definida R% 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R% 0,00
Beneficio Definido RS 0,00
Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R% 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R% 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagio Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R% 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao ndo Programado
Walor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0.00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigio Simples R$ 0,00
Beneficio: COMPLEMENTAGAO DE PENSAO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 662 Valor médio do beneficio (R$): 1.177.50
ldade média dos assistidos: 61
Beneficios Concedidos R$ 107.658.195,94
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido

R 107.658.195,96

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assisfidos

R$ 95.197.407,02

Valor Atual dos Beneficios Futuros nfio Programados — Assistidos RE 12.460.788,94
Beneficios a Conceder

Contribuigdo Definida RS 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R% 361.938,47
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RE 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples RS 0,00

B it
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TIPO: COMPLETA

Beneficio: CDMPLMENTAC&G DE APQSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de beneficios concedidos: 130 Valor médio do beneficio (RS): 1.898,37
Idade média dos assistidos: 67
Eeneficios Concedidos R$ 37.584.396,84
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R3 0,00
Beneficio Definido R3 37.584.396,85
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assislidos RS$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros nfo Programados — Assistidos RS 37.584.396,54
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R3 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R% 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao ndao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 940.588,08
Beneficio Definide Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00
BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO
Custo do Ano (R$): 2.665.377,63 Custo do Ano (%): 11,02
Beneficios a Conceder
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
() Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 1.298.825,11
(=) Valor Atual das Confribuigdes Futuras Participantes R§ 2.272.947 51
Beneficio Definido Capitalizagdo nido Programado
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 21.637.04
(=) Valor Atual das Contribuigies Futuras Participantes R$ 37.864.97

A s fudictly
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é;& DEMONSTRACAO ATUARIAL
'_l; ENTIDADE: FAELCE
-l PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11) FAELCEBD
PAIVIDENCIASOCAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Custo Normal do Ano (R$) 2.665.377,63
Custo Normal do Ano (%) 11,02
Provistes Matematicas R$ 1.085.198.642 55
Beneficios Concedidos RS 922 200.909,03
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 922.200.909,03
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R 872.155.723,21
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 50.045.185,82
Beneficios a Conceder R$ 162.997.733.5
Contribuigdo Definida RE 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao Programado

R$ 161.754.709,03

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 165.326.481,65

(=) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Patrocinadores

R$ 1.298.825,11

(=) Valor Atual das ContribuigGes Fuluras Participantes

RS 2.272.947 51

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R3 1.243.024,48

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 1.302.526,55

{(—) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 21.637,04
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 37.864,97
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R% 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples RS 0,00

1 .otk g
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11] FAELCEBD
PREVIDENCIA SOCIAL ) oivier:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R3$ 0,00
Déficit equacionado RS 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R3 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R3 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R% 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R% 0,00
Qutras finalidades R3 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R3% 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R3% 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R3 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 17.527.088,78
Déficit equacionado R% 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R% 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R% 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R3% 0,00
Servigo passado R 17.527.088,78
Patrocinador (24 meses restantes) R% 17.527.088,78
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
QOutras finalidades R$% 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R% 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIC DE COBERTURA

Patrimonio de Cobertura: RS 1.096.288.271,59 Insuficiéncia de cobertura: " R$0,00 |

Saldo R$ 0,00

Patrocinador R$ 0,00

Participantes Ativos R 0,00

rﬂsaisﬂdos R% 0,00
Assinatura do Atudrio: Y e A FE
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=,  DEMONSTRAGAO ATUARIAL
éu ENTIDADE: FAELCE

- PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11) FAELCEBD
PRVIBENCIASOCA MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAD:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor [R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 1.963.756,54 0,00 10.560.600,71 12.524.357,25
Contribuigdes 1.963.756,54 6.58 0,00 0,00 10.560.600,71| 14,25 12.524.357.25
previdenciarias
Normais 1.963.756,54 6,58 0,00 0,00 1.291.057,14 4,45 3.254.81368
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 9.269.543 57 9,80 9.269.543 57
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,260,543 57 9,80 9.269.543 57
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00|
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00| 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0.00 0,00 0.00
regulamentar
Destinacdo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2018

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolugao dos custos:

1) A aplicagdo da metodologia de calculo atuarial estabelecida para o plano de beneficios BD da FAELCE,
utilizando as hipoteses atuariais apresentadas nestas Demonstragdes Atuariais (D.A.) e o cadastro de
participantes fornecido pela FAELCE, resultou no custo total de 20,82% (excluido o custo administrativo, tendo
em vista ser de 5,40% a contribuicio normal de 5,40% dos aposentados destinada a participar do custeio

normal dos beneficios), conforme abaixo descrito:

CUSTO (%)
TIPO DE BENEFICIO 31/12/2016 3112/2017
APOSENTADORIAS *2/*3 9,29% 9.46%
INVALIDEZ 0,12% 0,11%
PENSAO POR MORTE 1,43% 1,45%
AUXILIO-DOENGA . >
PECULIO POR MORTE - -
RESGATES - -
OUTROS BENEFICIOS - .
SUB-TOTAL (1) 10,84% 11,02%
SUPLEMENTAR 9,79% 9,80%
JOIAS
SUB-TOTAL (2) 9,79% 9,80%
TOTAL (1)+(2) 20,63% 20,82%

Assinatura do Atuario:
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e ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11] FAELCEBD
mmmmmmmmmmmm MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAOD: 31122017 TIPO: COMPLETA

CUSTO ADMINISTRATIVO i *1

*1: Custeada, a parte, por contribuic&o especifica da Patrocinadora, estabelecida com base no orgamento anual
elaborado pela FAELCE.

*2: Aberto proporcionalmente ao valor atual dos beneficios futuros dos participantes em risco ndo iminente.

*3: Inclui resgates, j& que se passou a considerar nula a rotatividade.

NOTA: Na avaliagdo Atuarial de dezembro de 2017, a idade media de todos os participantes ativos e de 56
anos (incluindo os autopatrocinados e BPD).

2) O custo total reavaliado de 11,03% sera custeado pelas aliquotas descritas abaixo, dentro dos
parametros definidos no Regulamento do Plano de Beneficio Definido da FAELCE, gue mantém as aliquotas
vigentes tanto para os participantes quanto para o Patrocinador, correspondendo a:

Contribuigbes Mormais Em %
Referéncia 31M12/20186 311212017
Contribuigdo Mormal Média dos Ativos (aliquotas variaveis) 6,39%
6,58%
Contribuigdo Normal da Patrocinadora *1 4,45%
4,45%
Sub-total 10,84%
11,03%
Custo Suplementar *2 8,79% 9,80%
Total Contribuigbes (Patrocinadoras + Partic. Ativos): 20,63%
20,83%
Contribuicdes Normais dos Participantes Assistidos:
Aposentados 5,36%
5,40%
Pensionistas 0,00%
0,00%

*1: Ja4 com os ajustes contributivos apresentados no anexo do JM/1573/2007 de 16/07/2007.

*2: Prazo de amortizagao de 24 meses a contar de janeiro de 2018, sendo o saldo de

RS$ (17.527.088,78), reavaliado prospectivamente com base na taxa suplementar de 2, 84% (Anexo ao
UM/1573/2007 de 16/07/2007), securitizada pela aplicagdo do quociente (n&o inferior a unidade) entre ©

numero de empregados e dirigentes da Patrocinadora COELCE, participantes do Plano de Beneficio Definido da
FAELCE em 31/07/97 (3.580) e o numero informado, por essa Fundagao, de empregados e dirigentes da
Patrocinadora COELCE, participantes desse Plano em 30/11/2017 (1.037), considerando a folha total de
remuneracio de todos os empregados e dirigentes da Patrocinadora COELCE, participantes da FAELCE, de R$
7.275.936,87 (novembro/2017), de acordo com o art. 65 do Regulamento do Plano de Beneficio Definido.

NOTA: Nao esta incluido nestas Contribuicbes Normais o custeio administrativo, ja definido anteriormente, de
responsabilidade da Patrocinadora.

(continua...)
Variagdo das provisdes matematicas:
1) As variagbes do Passivo Atuarial (Provisbes Matematicas) deste Plano do final do ano de 20186 para o
més de dezembro de 2017, considerando a evolugao das suas principais grandezas, € a seguinte:
Valores R$

Referéncia 311212016 1272017
‘ariagao
Provisdo de Beneficios Concedidos 908.169.781,23 922.200.909,03 1.54%
Provis&o de Beneficios a Conceder 163.623.496,07 162.997.733,52
-0,38%
Provisdo Matermnatica a Constituir *1 -26.187.256,75 -17.527.088,78
-33,07%
Provisdes Matematicas (Passivo Atuarial) 1.045.606.020,55 1.067.671.553,77 2,11 _%
*1: A ser amortizada pelo pagamento da COELCE da Contribuigio Suplementar de 9,80% da sua Folha Salarial a
vigorar nos préximos 24 meses a contar de janeiro de 2018, sendo seu valor correspondente ao valor atual de

Assinatura do Atuario: \ e e,
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

i,
-if ENTIDADE: FAELCE
;;HML PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11] FAELCEBD
‘—".."'“’L'umw- MOTIVO: EMCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31122017 TIPO: COMPLETA

contribuicdo suplementar assumida pela Patrocinadora COELCE por conta de tempo de servigos passados,
averbados pelo Plano de Beneficio Definido vigente na FAELCE, durante os guais ndo houve a correspondente
contribuic8o previdenciaria.

Principais riscos atuariais:

1) A situacéo financeiro-atuarial do Plano de Beneficios Definidos vigente na FAELCE, patrocinado pela COELCE,
avaliado pelo regime/meétodo de financiamento atuarial Agregado (que & o mesmo regime/método adotado na
avaliacio atuarial do exercicio anterior), em razdo do fechamento do Plano, em 16/01/2007, a novas adesbes

de participantes face a entrada em vigéncia do Plano Misto de Beneficios ; FAELCE CD;,, bem como com as
mesmas hipoteses atuariais adotadas na avaliagio atuarial de 31/12/2016, a mesma, antes da aplicagdo do
disposto na Resolugao CNPC n® 15/2014 e na Resolugao CNPC n® 16/2014 (incluindo o disposto na Portaria
PREVIC n® 375/2017), apresentou um Superavit Técnico Contabil, em 31/12/2017, de RS 28.616.717,82,
representando o equivalente a 2,61% do Patrimdnio de Cobertura do Plano, entdo existente, de R$
1.096.288.271,59.

Foram adotadas as seguintes hipéteses atuariais:

i} Tabua de Mortalidade Geral: Mantida em 31/12/2017, ou seja, foi adotado o gx da AT-2000 (masculina).

i) Tabua de Mortalidade de Invalidos: Mantida em 31/12/2017, ou seja, foi adotado o da AT-83 (masculina).
iy Tabua de Entrada em Invalidez: Mantida em 31/12/2017, ou seja, foi adotada a LIGHT (FRACA).

iv) Rotatividade: Mantida como sendo Nula.

v) Taxa real de juros/desconto: 4,5% ao ano.

vi) Projecdo de Crescimento Real de Salarios: Mantida em 31/12/2017, correspondendo a 1,01% ao ano.

vii) Fator de determinagao do valor real dos salérios ao longo do tempo: Mantido em 31/12/2017 no mesmo
nivel de 100%, adotado em 31/12/2016, por continuar a se trabalhar com a média atualizada do Salario Real
de Beneficio (SRB), conforme definido no Regulamento do Plano.

viii) Em relagfo & composigdo familiar, se esta adotando a familia efetiva para os beneficios de penséo por
morte ja concedidos, bem como para as reversdes em beneficio de pensio por morte dos beneficios de
aposentadoria ja concedidos e, dessa forma, tdo somente para os Beneficios a Conceder a Participantes Nao
\Assistidos & que se adota a Composigdo Média de Familia, que foi revista em 2015.

ix) Fator de determinac&o do valor real dos beneficios da entidade ao longo do tempo: Mantida em
31/12/2017 no mesmo nivel de 98% adotado em 2015.

2} Para esta reavaliagio atuarial de dezembro de 2017, estio sendo mantidas as contribuigbes vigentes e,
nesse contexto, ndo esta sendo utilizada gualquer parcela do resultado acumulado no exercicio anterior e
contabilizado como reserva de contingéncia para reduzir contribuigbes vigentes, na forma estabelecida na
Instrugdo Normativa SPC/MPS N° 28/2008 de 30/12/2008 (D.O.U. de 31/12/2008).

3) Este Plano de Beneficios Definidos da FAELCE possui em carteira papéis que levara ateé o vencimento com
taxas atreladas & inflagio mais juros reais, cujo registro contabil, nos termos do artigo 3° da Resolug&o CGPC
n°® 04/2002 esta sendo feito pelos custos de aquisigdo acrescidos dos rendimentos auferidos conforme taxa
pactuada. A capacidade financeira relativa a adogdo desse procedimento de registro de titulos classificados
como ¢até o vencimento;, pelos respectivos custos de aquisigdo acrescidos dos rendimentos auferidos se baseia
no fato de que o perfil, tracado pela &rea de investimentos, leva em consideragao os fluxos de receitas e
despesas projetados, atuarial e financeiramente, para os anos que irdo decorrer até o vencimento desses
titulos.

NOTA: Os valores das Provisdes Matematicas constantes da presente avaliagéo atuarial, foram calculados
levando em conta as novas sistematicas de concesséo das aposentadorias do INSS introduzida pela Lei 9.876
99, ja que nao foi incorporado ac Regulamento de Beneficios vigente qualquer dispositive no sentido de
neutralizar os efeitos da referida Lei no valor dos beneficios de aposentadoria deste Plano da FAELCE.

4) Tomando por base os valores contabeis do Patriménio de Cobertura do Plano ao final de 2016 e ao final de
2017, a rentabilidade nominal liquida obtida pela FAELCE, na aplicagao do Ativo Liguido deste Plano, ao longo
de 2017, foi de 10,37% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de 6,57% o que, em
termos reais, representou obter mais 8,23%, alcangando assim a meta atuarial de rentabilidade real liquida de
4.5%, tomando como indexador base, com 1 (um) més de defasagem na sua aplicag&o, o INPC do IBGE, e
adotando o método da taxa interna de retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais de receitas e despesas, na
obtengao dos referidos percentuais de rentabilidade.

{continua...)

|Solugdes para insuficiéncia de cobertura:

Assinatura do Atuario: r't“ J:‘i""t’&"wﬁ—;—
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ENTIDADE: FAELCE

PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11] FAELCEBD
i s . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 311202017 TIPO: COMPLETA

/== DEMONSTRAGAO ATUARIAL
G

"

‘G Plano nao apresentou resultado deficitario.

Assinatura do Atuario: Ao Mk A,
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aeg, ENTIDADE: FAELCE
g PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0024-11] FAELCEBD
S s - MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIAGAD:

INN2207

TIPO: COMPLETA

Participantes ativos do plano: 243

Tempo médio de contribuiciio do plano (meses): 377

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 18

TOTAL DAS RESERVAS
Custo Normal do Ano R$ 2.665.377,63
Provistes Matematicas R$ 1.085.198.642 55
Beneficios Concedidos R3 922.200.909,03
Contribuigao Definida RS 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos RS 0,00
Beneficio Definido R$ 922 200.909,03

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 872.155.723,21

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 50.045.185,682

Beneficios a Conceder

R$ 162.997.733,52

Contribuigio Definida R% 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R% 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 161.754.709,03

Valor Atual dos Beneficios Futuros

RS 165.326.481,65

{—) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores

R$ 1.298.825,11

{—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes

R§ 2.272.947 51

Beneficio Definido Capitalizagdo ndao Programado

R$ 1.243.024.49

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 1.302.526,55

{=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 21.637,09
{=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 37.864,97
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RE 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R3 0,00

Assinatura do Atuério; \e b ity
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:_I:'~ ENTIDADE: FAELCE

PLANO DE BENEFICIOS:
PREVIDENCIA

[1980.0024-11) FAELCEBD

rees e MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ative R% 0,00
Déficit equacionado R% 0,00
Patrocinador R% 0,00
Participantes ativos RS 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R3% 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R3$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R% 17.527.088,78
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R% 0,00
Servigo passado R$ 17.527.088,78
Patrocinador R$ 17.527.088,78
Participantes ativos R3 0,00
Assistidos R$ 0,00
Qutras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 17.388.040,98
Déficit Téenico RS 0,00
Superavit Técnico R$ 28.616.717,82
Reserva de Contingéncia RS 28.616.717,82
Reserva Especial para Reviséo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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&l. ENTIDADE: FAELCE
- PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11] FAELCEBD
‘mf“‘u"f:".ﬂ'f;_"“‘;ﬁ-fﬁ%_: MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 311212017 TIPO: COMPLETA
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (RS) Valor (%) Valor l-RSI Valor (%) Valor (R§) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 1.963.756,54 0,00 10.560.600,71 12.524.357,25
Contribuictes 1.963.756,54 6,58 0,00 0,00 10.560.600,71] 14,25 12.524.357.25
previdenciarias
MNormais 1.963.756,54 6,58 0,00 0,00 1.281.057,14 4,45 3.254 813,68
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 9.269.543,57 9,80 0.269.543,57
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Senvigo 0,00 0,00 0,00 0,00 9.269.543,57 9,80 9.269.543,57
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Finalidades
Utilizagao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagao de 0,00| 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuario: I":v b AIHS
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s -,_,'- ENTIDADE: FAELCE

! PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0024-11) FAELCEBD

PREVIDENCIA SOCAL MoTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

Qualidade da base cadastral:

1) Com relagio aos valores registrados como Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos e a
onceder, como Provisio Matematica a Constituir e como Superavit Técnico Acumulado, devidamente registrado
omo Reserva de Contingéncia, atestamos que os mesmos foram avaliados por esta Consultoria Atuarial
ndependente, adotando as hipoteses atuariais relacionadas no numeral 1 do item V.3. desta D.A., 0s regimes
tuariais de financiamento apresentados no item 1 da Nota Técnica Atuarial do Planc de Beneficios Definidos da
AELCE (JM/1485/2016 de 19/12/2016) e utilizando os dados contabeis e cadastrais que nos foram enviados
ela FAELCE, sendo que os dados cadastrais foram objeto de analise de consisténcia e de comparagao com os
ados cadastrais do exercicio anterior, a qual submetemos & referida Entidade Fechada de Previdéncia
omplementar para os ajustes necessarios e posterior validagéo, tendo sido, tao somente apos tal validagao,
tilizados na elaboragdo da avaliagio atuarial de 31/12/2017, refletida nesta D.A..

Regras de constituigio e reversdo dos fundos previdenciais:

Em nao possui Fundos Previdenciais.

Variagio do resultado:

este contexto, a evolugio do Superavit Técnico Contabil de R$ 11.228.676,84, apurado em 31/12/2016, para o
uperavit Técnico Contabil apurado em 31/12/2017 de
% 28.616.717,82, estio, a sequir, apresentados:

1) Superavit Técnico Contabil existente em 31/12/2016...........oriiii s
R$ 11.228.676,84

2) Impacto nas Provisdes Matematicas decorrentes da evolugéo da Provisao Matematica a Constituir de

1/12/2016 para 31/12/2017

8.660.167,97)

3) Diferenga entre a Rentabilidade Obtida e a Meta Atuarial de Rentabilidade no ano de 2017....................R$

9.052.472,23 (*1)

4) Aumento Real do Salario Real de Beneficio da Avaliagéo Atuarial de 2016 para a Avaliagao Atuarial de 2017

cima da hipotese atuarial obtida

7.981.880,54)

5) Outras resultados liguidos, Ganhos / (Perdas), de origens diversas e pulverizados nao registrados acima (Vide

OTA)

$(5.022.382,74) (*2)

6)=(1)+(2)+(3)+(4)+(5) Resultado Técnico Acumulado Contabil existente em 31/12/2017 ........................... R$

8.616.717,82 (*3)

*1) Igual a R$ 1.096.288.271,59 (PL real) - R$ 1.057.235.799,36 (PL estimado) = RS 39.052.472,23.
*2) Igual a 0,47% do total das Provisbes Matematicas do ano de 2017.

OTA: Consiste em desvios oriundos do calculo das Provistes Matematicas através da Avaliagao Atuarial de final
e exercicio, em fungio da comparagdo entre o comportamento esperado e o comportamento previsto, no
xercicio, das hipdteses atuariais como o crescimento real de salario e os relativos decrementos da massa (morte
o ativo, morte do aposentado, entrada em invalidez, entrada em aposentadoria), bem como em fungéo da
ajoracio ou o reestabelecimento de complementacdes por forga de decisbes judiciais, podendo tais desvios
esultarem em um aumento ou redugdo das Provisbes Matematicas do Plano.

*3) Esse Resultado Técnico Contabil corresponde ao Equilibrio Técnico do Plano, representando a Situagao
tuarial do Plano em 31/12/2017.

MNatureza do resultado:

onsiderando que o Resultado (Superdvit) Técnico Acumulado Contabil, nos termos do artigo 7° da Resolugdo

PS/CGPC n® 26/2008, esta abaixo do Limite da Reserva de Contingéncia equivalente a 19,98% (= 10% + 9,98 x
1%) do total das Provisées Matematicas, ou seja, abaixo de R$ 213.320.776,44, o mesmo tem, como objetivo,

ar cobertura & contingéncia de vir a ocorrerem desvios desfavoraveis nas hipoteses atuariais ao longo dos anos

turos, assim sendo, a luz da legislaggo vigente, ele & entendido como sendo conjuntural, nao sendo, portanto,
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QG ENTIDADE: FAELCE
: | PLANO DE BENEFICIOS:  (1980.0024-11] FAELCEBD
e SoCAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

gL aEng

passivel de distribuicao facultativa ou obrigatéria.

Solugbes para equacionamento de déficit:

Plano apresentou resultado Superaviario.

Adequagdo dos métodos de financiamento:

onsiderando tratar-se de um Plano de Beneficio Definido fechado a novas adesdes de participantes, o regime

nanceiro de capitalizagdo adotado no financiamento dos Beneficios de Aposentadoria, Pens&o por Morte e de
uxilio-Reclusio, que & o de Capitalizagdio na versio agregada, em conformidade com a Nota Técnica Atuarial
rrespondente a Avaliagio Atuarial do exercicio de 2017 deste Plano de Beneficio Definido da FAELCE.

Outros fatos relevantes:

IfNenhum Fato Relevante.

Assinatura do Atudrio: Yo R ST
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CUPERINTENDERCIA MACIONAL 0
PAOADEMCIA COMMIMENTAR - BIDVK

DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE:

PLANO DE BENEFICIOS:

MOTIVO:
DATA DA AVALIACAO:
TIPO:

[06.622.591/0001-15] FUNDACAO COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL

[2006.0051-38] FAELCE-CD
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO
3111272017

COMPLETA

Atuario Responsavel

JOSE ROBERTO SANTOS MONTELLO

MIBA: 426 MTE: 426

DA transmitida a Previc em 23/03/2018 as 15:47:16

Numero de protocolo : 016231




@i DEMONSTRAGAO ATUARIAL

Chah ENTIDADE: FAELCE
d PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD
PREVIDENCIA FOCIAL
s cee s MOTIVO! ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD: 3111272017 TIPO: COMPLETA
ENTIDADE
Cédigo: 0138-1 ICNPJ: 06.622.591/0001-15

Sigla: FAELCE

Razdo Social: FUNDACAQO COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL

PLANO
CNPB: 2006.0051-38 Flgla: FAELCE-CD
Nome: FLANO FAELCE - CD
Fltuaqﬁn: ATIVO JEM FUNG'IDNR_&!ENTD Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: ~ CONTRIBUICAO DEFINIDA Legislagdo Aplicavel: LC 109
ATUARIO

Nome: JOSE ROBERTO SANTOS MONTELLO

MIBA: 426 MTE: 426

Empresa: JESSE MONTELLO SERVICOS TECNICOS EM ATUARIA E ECOMN LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagio: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/10/2017 Data da Avaliagdo: 311272017
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

Base outubro de 2017, j& com reajuste dos salarios reais de contribuicio, de 1,83% correspondente ao INPC do
IBGE acumulado do periodo de novembro/2016 a outubrof2017, bem como com o INPC projetado de 0,18%

atérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):

Fzgn o més de novembro de 2017, para colocar a pregos de dezembro de 2017,
I
Expediente JM/2312 de 05 de dezembro de 2017 e JM/0220 de 31 de janeiro de 2018.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

NFORMACOES SOBRE A DURATIONDO P
Duration do Passivo (em meses): 130
Observagdes:
Assinatura do Atuario: 3\- LI S hﬂL
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..  DEMONSTRACAO ATUARIAL
:‘:" ENTIDADE: FAELCE
s PLANO DE BENEFICIOS: [2006.0051-38] FAELCE-CD
".:.:-.;.Wmm.\: MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIA'CECI: 3122017 TIPO: COMPLETA

eneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Eeneﬂcin Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAD

étodo de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:
BENEFICIO CONCEDIDO DE ACORDO COM O SALDO DE CONTA,

Beneficio: BENEFICIO DE AUXILIO-DOENCA
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAQ SIMPLES

Fﬁéto-do de Financiamento:

ivel Basico do Beneficio:

ORRESPONDE 70% DA MEDIA ARITMETICA DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUICAO, CORRIGIDOS, MENOS O VALOR
O BENEFICIO CONCEDIDO PELA PREVIDENCIA SOCIAL. CASO A DIFERENGA SEJA NEGATIVA NAQ HA OBRIGACAQ DE
AGAMENTO DE BENEFICIO.

ﬁ:ﬂaﬁcin: BENEFICIO POR ENTRADA EM INVALIDEZ TOTAL E PERMANENTE
neficio Programadeo: NAO
Regime: REPARTICAO SIMPLES

étode de Financiamento:
ivel Basico do Beneficio:

ALDO TOTAL DE CONTA MAIS INDENIZACAO CORRESPONDENTE A 13/12 DE 3 VEZES A MEDIA DAS 12 ULTIMAS
ONTRIBUIGOES (EXCLUSIVE SOBRE 13° SALARIO) PARA BENEFICIO PROGRAMADO FEITAS PELO PARTICIPANTE, CORRIGIDAS
EZES O NUMERO DE MESES QUE FALTAM PARA COMPLETAR A IDADE DE 55 ANOS, PARA HOMEM, OU DE 53 ANOS, PARA
ULHER.

Beneficio: BENEFICIO POR MORTE COMO PARTICIPANTE ATIVO
Beneficio Programado: NAO
Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
ivel Basico do Beneficio:

DO TOTAL DE CONTA MAIS INDENIZACAO CORRESPONDENTE A 13/12 DE 3 VEZES A MEDIA DAS 12 ULTIMAS
ONTRIBUIGOES (EXCLUSIVE SOBRE 13° SALARIO) PARA BENEFICIO PROGRAMADO FEITAS PELO PARTICIPANTE, CORRIGIDAS
EZES O NUMERO DE MESES QUE FALTAM PARA COMPLETAR A IDADE DE 55 ANOS, PARA HOMEM, OU DE 53 ANOS, PARA
ULHER.

Beneficio: BENEFICIO POR MORTE DE PARTICIPANTE ASSISTIDO
Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
étodo de Financiamento: CAPITALIZACAQ FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:
SALDO REMANESCENTE DA PROVISAQ MATEMATICA DE BENEFICIO CONCEDIDO DO PARTICIPANTE.

1 . i ’
Assinatura do Atuario: N Ak, .
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= DE TRACAO AT
¢ _:!,-J ENTIDADE: FAELCE
- PLANO DE BENEFICIOS:  [2008.0051-38) FAELCE-CD

PREVIDENCIA SOCIAL
Ot 2t MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAOD:  311M2/2017 TIPO: COMPLETA
Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Flaz:!o Soclal
06.622.591/0001-15 FAELGE
ﬁ?.M?.ESWDGi-?u ;GOMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - COELCE
articipantes Ativos: 872 Tempo médio de contribuigdo (meses): G4
olha de Salaric de Participagao: R% 79.159.711.41 Tempo médio para aposentadoria (meses): 142

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor: Considerada Mula.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 25,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nao Aplicavel por ter sido adatada a hipdtese de rotatividade nula, merecendo destague o apresentado na Opinido do
Altuario.

Justificativa da EFPC:
Efetivamente, conforme explicado pelo atuario, ndo causa qualquer risco ou distorgio nos resultados a adogao de hipotese
de Rotatividade Nula.

Opinido do atudrio:

Por se fratar de um Plano em que os Beneficios, exceto os de Risco a Conceder, s8o concedidos na modalidade de
Contribuicio Definida e em que os Beneficios de Risco a Conceder sdo avaliados pelo regime de Reparticio Simples, esta
sendo adotada a Rotatividade Mula, ou seja, ndo esta sendo adotada Rotatividade, o que n&o causa qualguer risco ou

distorc@o nos resultados.

Hipétese:  Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: COTAS DO PATRIMONIO

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 11,99
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Ver Opinido do Atuario.

Justificativa da EFPC:
Concordamos com as colocagbes apresentadas na Opinido do Atuario.

Opinido do atuario:

Pela natureza do Plano Misto de Beneficios da FAELCE, nos Beneficios concedidos na modalidade de Contribuigio Definida, a
rentabilidade expressa pela variagio das Cotas € o indice que atualiza monetariamente os compromissos do Plano, sendo
que, em relagio aos Beneficios de Risco a Conceder, que sfio os que s&o concedidos na modalidade de Beneficio Definido,

l[-au & utilizada a Hipotese de Indexador do Plano.

Hipétese:  Taxa Real Anual de Juros

Valor: 0,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
'Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A variagao do valor das cotas ao longo de 2017 foi de 11,89%, representando uma taxa real de retorno de 0,00% em relagio
ao indexador do Plano, que corresponde, exatamente, & propria variagio do valor das cotas, sendo que, pela natureza do
Plano, ndo ha divergéncia entre esperado e ocorrido no exercicio encerrado.

Justificativa da EFPC:
Efetivamente, conforme explicado pelo atuario, nfo ha imperativo de rentabilidade no ambito desse Plano.

Opinido do atuario:

Por se tratar de Plano em que os Beneficios, exceto os de Risco a Conceder, sdo concedidos na modalidade de Contribuigéo
Definida e em que os Beneficios de Risco a Conceder, que sao na madalidade de Beneficio Definido, sdo avaliados pelo
Regime de Reparticio Simples, a Hipotese de Taxa Real Anual de Juros & de 0% ao ano, considerando como indexador a
variagio do valor das cotas, nos Beneficios Concedidos na modalidade de Contribuicio Definida e ndo & adotada nos

Assinatura do Atudrio: o' Qe i,
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== DEMONSTRAGAO ATUARIAL

i3 :!:'- ENTIDADE: FAELCE
: =u PLANO DE BENEFICIOS: [2006.0051-38] FAELCE-CD
e wen s MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD:  31M12/2017 TIPO: COMPLETA

Eeneficios de Riscos a Conceder (na modalidade de Beneficio Definido) por serem avaliados pelo Regime de Repartigo
Simples.

Hipétese:  Tabua de Enfrada em Invalidez

Valor: LIGHT

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentéario sobre divergéncia entre esperado e ccorrido:

A diferenca de 4 entre a quantidade esperada e a ocorrida no exercicio encerrado mostra ser segura a adocéo da Tabua de
Entrada em Invalidez ;ix da LIGHT MEDIA,, levando-se em consideragfo a natureza do Beneficio de Peculio pago por
Entrada em Invalidez e o quantitative de participantes envolvidos nesse risco.

Justificativa da EFPC:

Com base nas colocacfes do atuario, nos posicionamos pela manutengo da Tabua de Entrada em Invalidez 4ix da LIGHT
MEDIA; para avaliar o Beneficio sob a forma de Pecllio por Entrada em Invalidez.

Opinido do atuario:

Por se tratar de beneficio a ser pago por entrada em invalidez do participante ativo, & adequado se manter, como Tabua de
Entrada em Invalidez, a LIGHT (MEDIA), a qual vem se mostrando suficiente, conforme demonstra a evolugao do saldo
registrado como Fundo Coletivo de Beneficios de Risco (a conceder), que, em 31/12/2017, alcangou o valor de RS
5.079.668,00, sendo que, em 31/12/2016, esse saldo era de R$ 4.222.141,37.

Hipétese:  Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 83
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca de 2 entre a quantidade esperada e a ocorrida no exercicio encerrado mostra ser segura a adogfo da Tabua de
Mortalidade ;qx da AT-83 (masculina);, levando-se em consideragdio a natureza do Beneficio de Peculio pago por Morte do
|Participante Ativo e o quantitativo de participantes envolvidos nesse risco.

Justificativa da EFPC:

Com base nas colocacdes do atuario, nos posicionamos pela manutengio da Tabua Geral de Mortalidade ;qx da AT-83
(masculina);, para avaliar o Beneficio de Risco sob a forma de Pecdlio pm_'_Morte em Atividade.

Opinido do atuario:

Por se tratar de beneficio a ser pago pela ocorréncia de morte do paricipante ativo e ndo em decorréncia da sua
sobrevivéncia, & adequado se manter, como Mortalidade Geral, a Tabua AT-83 (masculina), a qual vem se mostrando
suficiente, conforme demonstra a evolucio do saldo registrado como Fundo Coletivo de Beneficios de Risco (a conceder),
que, em 31/12/2017, alcangou o valor de R$ 5.079.668,00, sendo que, em 31/12/2016, esse saldo era de

RE 4.222.141,37.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinagio do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Fator de Determinagio Valor Real ao Longo do Tempa Salarios
Fator de Determinagio Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipotese sobre Composicio de Familia de Pensionistas

Hipétese scbre Geragdes Futuras de Movos Entrados

Projegio de Crescimento Real de Salario

Projecdo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Planc

Tabua de Morbidez

Tabua de Mortalidade de Invalidos

BENEFICIOS

Assinatura do Atudrio:
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e ENTIDADE: FAELCE
Mm roenns PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD
e e =~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31122017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Cuantidade de beneficios concedidos: 76 alor médio do beneficio (R$): 1.868,68
Idade média dos assistidos: 57 Custo do Ano (RS$): 7.448.928 .84
Custo do Ano (%): 941
Provises Matematicas R$ 118.269.956,25
Beneficios Concedidos R$ 14.269.478,62
Contribuigao Definida RS 14.269.478,62
Saldo de Conta dos Assistidos RS 14.260.478 64
Beneficio Definido RS 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos RS 0,00
Valar Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R% 0,00
Beneficios a Conceder R$ 104.000.477 63
Contribuigio Definida RS 104.000.477 63
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 51.535.201,1¢
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 52 465.276,44
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R% 0,00
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$0.00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros RS 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RS 0,00
L Beneficio Definido Repartigdo Simples R$% 0,00
Assinatura do Atuario: A St fuisth,
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.. DEMONSTRACAO ATUARIAL

b ENTIDADE: FAELCE
mﬂn;n agi PLANO DE BENEFICIOS: [2006.0051-38] FAELCE-CD
S e - MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31122017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: BENEFICIO DE AUXILIO-DOENCA
Quantidade de beneficios concedidos: 0 WValor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 110.823,60
usto do Ano (%): 0,14 |
Provisdes Matematicas RS 0,00
Beneficios Concedidos RS 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros n8o Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder RS 0,00
Contribuigio Definida RS 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes RS$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagde ndo Programado RS 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R% 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R% 0,00
(=) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RS 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R% 0,00
Assinatura do Atudrio: k"‘ P Aty
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= DEMONSTRACAO ATUARIAL

3 :l:': ENTIDADE: FAELCE
M socu, PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD
__u.'_w 'L'H 113..,"-“._‘..'-:.: o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: BENEFICIO POR ENTRADA EM INVALIDEZ TOTAL E PERMANENTE
uantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (RS): 0,00
dade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provistes Matematicas RS 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos RS 0,00
Beneficio Definido RS 0,00
Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R3 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R% 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado RS 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R% 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores RS 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R% 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuiges Futuras Participantes R$ 0.00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definide Reparticdo Simples R$ 0,00
Assinatura do Atudrio: A Rl ST,
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
é_ ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD

......1......,m,..._3.w MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: BENEFICIO POR MORTE COMO PARTICIPANTE ATIVO
Quantidade de beneficios concedidos: 5 Valor médio do beneficio (R$): 1.017,55
Idade média dos assistidos: 54 Custo do Ano (R$): 712.437 40
Custo do Ano (%): 0,90 |
Provistes Matematicas R$ 430.200,83
Beneficios Concedidos RS 430.200,83
Contribuigdo Definida R$ 430.200,83
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 430.200,83
Beneficio Definido R$ 0,00
Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R3$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes RS 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado RE 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros RE 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores RS 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado RE 0,00
Walor Atual dos Beneficios Futuros RS 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das ContribuicBes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atudrio: A far oty
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~.  DEMONST

o
'-"1::!;'- ENTIDADE: FAELCE
e PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD
m’fymma—a:“ MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 3111272017 TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO POR MORTE DE PARTICIPANTE ASSISTIDO

Quantidade de beneficios concedidos: o \Walor médio do beneficio (RS): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (RS): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
ProvisGes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos RS 0,00
Contribuigdo Definida RS 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido RS 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos RS$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos RS 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigido Definida R3 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R% 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros RS 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R% 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Paricipantes RS 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=} Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=} Valor Atual das ContribuigGes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R% 0,00
Beneficio Definido Reparticio Simples R$ 0,00
0
Custo Normal do Ano (R$) Z: 8.272.189,84
Eustn Normal do Ano (%) | 1ﬂ.4ﬂ
Provisdes Matematicas R$ 118.700.157,
Beneficios Concedidos R$ 14.699.679,45
Contribuigdo Definida R$ 14.699 679 45
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 14.699.679,45
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assislidos RS% 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos RS 0,00
Beneficios a Conceder R$ 104.000.477 63
Contribuigdo Definida R3S 104.000.477 63
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 51.535.201,18
Saldo de Contas — parcela Participantes RS$ 52.465.276,44
Beneficio Definido Capitalizagiao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros RS 0,00
() Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores RS u.qg
() Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nio Programado R$ 0,00
Walor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores RS 0,00
() Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes RS 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RS 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00

i .
Assinatura do Atudrio: A T
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o
el ENTIDADE: FAELCE

PREVIDENCIA SOCIAL

PLANO DE BENEFICIOS: [2006.0051-38] FAELCE-CD

Fieta o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: TIPO: COMPLETA
EMAT N
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R3% 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) RE 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado RS 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R3$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R% 0,00
Outras finalidades R% 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R% 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R3$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) RS 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) RS 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R% 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA
Patriménio de Cobertura: RS 118.700.157,08 insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 |
FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS
ﬁnalidad& FUNDO COLETIVO DE BENEFICIOS DE RISCO
Fante de custeio PARTICIPANTES E PATROCINADORA
Recursos recebidos no exercicio R$ 896.085,23
Recursos utilizados no exercicio R$ 38.558,60
Saldo RS 5.079.668,00
Finalidade EXIGENCIA REGULAMENTAR
Fonte de custeio PATROCINADORA B
Recursos recebidos no exercicio R$ 21483757
Recursos utilizados no exercicio RE 237.336,91
RS 128.416,25

BSaldo

Baldo RS 0,0

Patrocinador RS 0.00

Participantes Ativos RS 0,00

Assistidos RS 0,00
Assinatura do Atuario: Ao bk -Lbdiﬁf,
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PREVIDENCIA SOCIAL

=

DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS:

[2006.0051-38] FAELCE-CD

Muereawoe s MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD: 3111202017 TIPO: COMPLETA
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor [R$) Valor (%) Valor [RS) Valor (%) Valor [RS) Valor (%)| Total em valores
Total de 4.483.886,00 0,00 4.413.665,56 B.897.551,56
Contribuigoes 4.483.886,00 5,62 0,00 0,00 4.413 665,56 562 £.897 551,56
previdenciarias
Normais 4.483.886.00| 5,62 0,00 0,00 4.413.665,56 562 B.857.551,56
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
eguacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagdo de 0,00| 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2018

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

|[Evolugdo dos custos:
1)

TIPO DE BENEFICIO
APOSENTADORIAS
INVALIDEZ

PENSAO POR MORTE
AUXILIO-DOENGA (*1)

RESGATES

OUTROS BENEFICIOS
SUB-TOTAL (1)

SUPLEMENTAR

JOIAS

CUSTO ADMINISTRATIVO (*3)
SUB-TOTAL (2)

TOTAL (1)+(2)

*1: Equivalente a 1,25% do Custo

PECULIO POR MORTE / INVALIDEZ (*2)

CUSTO (%)
Ano Anterior
9,27%
5%
=%
0,14%
0,89%
-%
=%
10,30%
-%
=%
0,78%
0,78%
11,08%

Ano Atual
9,41%
%
%
0,14%
0,90%
-%
95
10,45%
%
%
0,79%
0,79%
11,24%

Total, sendo pago de forma paritaria pelos participantes ativos e pelo
Patrocinador (VIDE IMPORTANTE).

A aplicagéo da metodologia de calculo atuarial estabelecida para o Plano Misto de Beneficios FAELCE,
utilizando as hipoteses atuariais apresentadas nestas Demonstragdes Atuariais (D.A.) e o cadastro de
|participantes fornecido pela FAELCE, resultou no custo total de 11,24%, conforme abaixo descrito:

Assinatura do Atuario:
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i DEMONSTRACAO ATUARIAL
-i;' ENTIDADE: FAELCE
o, PLANO DE BENEFICIOS: (2006 0051-38] FAELCE-CD
PREVIDENCIA SO0AL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 3111212017 TIPO: COMPLETA

L0

*2: Equivalente a 8,00% do Custo Total, sendo pago de forma paritaria pelos participantes ativos e pelo
Patrocinador (VIDE IMPORTANTE).

*3. Equivalente a 7,00% do Custo Total, sendo pago de forma paritaria pelos participantes ativos e pelo
Patrocinador.

IMPORTANTE: Esse custo em relag&o aos participantes migrados nio sera feito através de contribuicdo para
ibeneﬁcio de risco, mas tAo-somente pela alocagdo inicial de recursos no Fundo Coletivo de Beneficios de Risco
(a Conceder) oriundos da Provisao Mateméatica do Plano de Origem (Plano FAELCE-BD), equivalentes ao valor
atual dos respectivos custos.

’ND‘I‘A: Ma avaliagdo Atuarial de 2017, a idade média dos participantes ativos & de 42 anos.
2) O custo total reavaliado de 11,24% sera custeado, no exercicio de 2018, pelas aliquotas descritas

abaixo, dentro dos parametros definidos no Regulamento do Plano Misto de Beneficios da FAELCE, que
mantém as aliquotas vigentes tanto para os participantes quanto para o Patrocinador, correspondendo a:

Contribuicdes Normais Em %

Referéncia Ano Atual Ano Atual
Contribuicio Normal Média dos Ativos (aliquotas varidveis) (*1) 5,54% 5,62%
Contribuigdo Normal da Patrocinadora (*1) 5,54% 5,62%
Sub-total 11,08% 11,24%
Custo Suplementar -% %
Total Contribuigdes (Patrocinadoras + Partic. Ativos): 11,08% 11,24%
Contribuigbes Normais dos Participantes Assistidos:
Aposentados -% -
Pensionistas % -

*1 Inclui a contribuigdo destinada ao custeio administrativo, de responsabilidade paritaria dos participantes
ativos e do Patrocinador.

Variagdo das provisoes matematicas:

1) A decomposicao do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano, do final do ano de 2016 para
o final do ano 2017, considerando a evolugéo das suas principais grandezas, € a seguinte:

Valores
R$
Referéncia 311272016
31M12/2017 Variagio
Provisdo de Beneficios Concedidos 11.521.900,20
14,699,679 45 27,58%
Provis&o de Beneficios a Conceder 90.554.398 48

104.000.477 63 14,85%
Provisao Matematica a Constituir*1 -
Provistes Matematicas (Passivo Atuarial) 102.076.298,68
118.700.157,08 18,29%

'Fri ncipais riscos atuariais:

1) Pela natureza do Plano ser de Contribuigio Definida, n&o ha registro de Superavit Técnico Acumulado
ou Déficit Técnico Acumulado.

2) Em relacao ao Beneficio Adicional por Morte do Participante ativo, o custo do mesmo & avaliado
|atuarialmente pelo regime financeiro de reparticdo simples, o qual utiliza a Tabua de Mortalidade Geral AT-83
(masculina), que vem se mostrando suficiente, conforme demonstra a evolugéo do Saldo registrado como
Fundo Coletivo de Beneficio de Risco (a conceder), que, em 31/12/2017, alcangou o valor de R$ 5.079.668,00
comparativamente aos R$ 4.222.141,37 registrados em 31/12/2016.

Assinatura do Atudrio: A\ i Ak,
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ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELGE-CD

PIRYEC 008 MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
3) Em se tratando do Beneficio Adicional por Entrada em Invalidez do Participante Ativo, o custo do

mesmo & avaliado atuarialmente pelo regime financeiro de reparticdo simples, o qual utiliza a Tabua de
Entrada em Invalidez LIGHT (MEDIA), que demonstra estar suficientemente adequada pela evolugéo do saldo
registrado como Fundo Coletivo de Beneficios de Risco (a Conceder), de R$ 4.222.141,37, registrado em
31/M12/2016, para R$ 5.079.668,00 em 31/12/2017.

4) O Plano de Custeio destinado a dar cobertura aos Beneficios do Plano Misto de Beneficios da FAELCE, &
o seguinte:
la) Contribuigdo Mormal Mensal Programada do Participante:

Seu valor total & igual a:

2,5% da parcela do Salario Real de Contribuigdo ndo excedente a 5 U.R. ¢ FAELCE *1,
4,0% da parcela do Salario Real de Contribuigio entre 5e 10 U.R. ; FAELCE "1, e
9,0% da parcela do Salario Real de Contribuiglo excedente 2 10 U.R. ¢ FAELCE ™1.

“1: U.R. FAELCE & igual a R$ 415,24 (a pregos de novembro de 2017), a ser reajustada, no més base do
reajuste anual do respectivo Patrocinador, pelo INPC do IBGE.

A decomposicdo dessa Contribuigdo Normal Mensal Programada do Participante & a seguinte:

i) Contribuig&o Basica do Participante: alfa% da Contribuigdo Normal Mensal Programada do Participante,
sendo alfa% = 93% para os participantes migrados do Plano de Origem (Plano de Beneficios Definidos da
FAELCE) e 83,75% para os demais participantes, cuja destinac&o & dar cobertura aos beneficios programados
deste Plano Misto de Beneficios da FAELCE;

lii) Contribuic&o para Beneficio de Risco do Participante (vide Fato Relevante 1). beta% da Contribuigcdo
Normal Mensal Programada do Participante, sendo beta% = 0% para os participantes migrados do Plano de
Origem (Plano de Beneficios Definidos da FAELCE) e 9,25% para os demais participantes, cuja destinagao & dar
cobertura aos beneficios de risco deste Plano Misto de Beneficios da FAELCE; e

i) Contribuicio para despesas administrativas do Participante: [100% - alfa% - beta%] da Contribuicao
Normal Mensal do Participante, onde alfa% e beta% foram definidos anteriormente, cuja destinacao € a de
realizar o custeio administrativo deste Plano Misto de Beneficios da FAELCE.

NOTA: Esse custeio em relaglo aos participantes migrados ndo sera feito através de contribui¢ao para o
beneficio de risco, mas tao-somente pela alocacdo inicial de recursos no Fundo Coletivo de Beneficios de Risco
(a Conceder) oriundos da Provisdo Matematica do Plano de Origem (Plano de Beneficios Definidos da FAELCE),
equivalentes ao valor atual dos respectivos custos.

b) Contribuigdo Normal Mensal Programada do Patrocinador. seu valor total, como sua decomposicao, é
igual & Contribuigio Normal Mensal Programada do Participante.

c) Contribuigio Normal Facultativa do Participante: corresponde a contribuicao mensal ou esporadica, de
carater voluntario, feita com o objetivo de aumentar a cobertura relativa aos beneficios programados deste
Plano Misto de Beneficios da FAELCE.

d) Contribuigio para despesas administrativas dos Assistidos: contribuic&o mensal continuada, de carater
obrigatério, a ser realizada pelos assistidos, n&o superior a 1,5% do valor do beneficio, sendo fixada em 1,5%
desde o més de janeiro de 2010 e até que, através de parecer atuarial, tal percentual seja modificado.

5) A rentabilidade repassada as contas desse Plano & com base na variagéo do valor das cotas, conforme
estabelecido no artigo 42 do Regulamento de Beneficios do Plano Misto de Beneficios da FAELCE.

Solugdes para insuficiéncia de cobertura:
Devido a natureza do Plano, o mesmo néo apresenta insuficiéncia de cobertura.

WL T
Assinatura do Atuério: A R ot
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%7z, DEMONSTRACAO ATUARIAL

el ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS: [2006.0051-38] FAELCE-CD
PREVIDENCIA SOCIAL i TIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
e ———
A pak At
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Pagina 15



&

DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAELCE
socuu. PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD
T o MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 872

Tempo médio de confribuigio do plano (meses): 94

Tempo médio para aposentadoria do plano

meses): 142

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 8.272.189,84

Provisbes Matematicas

R$ 118.700.157,08

Beneficios Concedidos

R$ 14.699.679,45

Contribuigio Definida

R$ 14.699.679,45

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 14.699.679 45

Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndio Programados — Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder R$ 104.000.477 63

Contribuigdo Definida R$ 104.000.477 63
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 51.535.201,1¢
Saldo de Contas — parcela Participantes RE 52.465.276 44

Beneficio Definido Capitalizagao Programado RS 0,00
Walor Atual dos Beneficios Futuros RS 0,00
{=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores RS 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizago ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
{=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
{=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples RE 0,00

Assinatura do Atudrio:
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7. DEMONSTRACAO ATUARIAL

e
iaTh" ENTIDADE: FAELCE
i PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD
e~ MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD: 311122017 TIPO: COMPLETA

Contabilizado no Ativo RE 0,00
Déficit equacionado RE 0,00
Patrocinador RS 0,00
Participantes ativos RS 0,00
Assistidos RS 0,00
Servigo passado RS 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos RS 0,00
Assistidos R% 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador RS 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos RS 0,00
Contabilizado no Passivo RS 0,00
Déficit equacionado R3 0,00
Patrocinador E$ 0,00
Participantes ativos RS 0,00
Assistidos R% 0,00
Servigo passado RS 0,00
Patrocinador R% 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R3% 0,00
Patrocinador R$% 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R3 0,00
RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R 0,00
Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Reviséo de FPlano RS 0,00

.r ifl -
Assinatura do Atudrio: o Ll et
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAELCE
PLANO DE BENEFICIOS:

[2006.0051-38) FAELCE-CD

e ',.,'_._, 'LL'. 25" MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (RS) Valor (%) Valor (RS) Valor (%) Valor (RS) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 4.483.886,00 0,00 4.413.665,56 8.897.551,56
Contribuigdes 4.483.886,00 5,62 0,00 0,00 4.413.665,56 562 8.897.551,56
previdenciarias
Normais 4 483.886,00 5,62 0,00 0,00 4 413665 56 5,62 B.897.551,56
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Passado
Qutras 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Finalidades
Utilizagdo de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00| 0,00
regulamentar
Destinagao de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
| -
Assinatura do Atuario: e Rk AL, .
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" ENTIDADE: FAELCE

2 PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0051-38] FAELCE-CD
PREVIDENCIA

o wons. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

é:a DEMONSTRACAO ATUARIAL

Qualidade da base cadastral:

s dados cadastrais que nos foram enviados pela FAELCE, foram objeto de analise de consisténcia e de
mparagao com os dados cadastrais do exercicio anterior, os quais submetemos a referida Entidade Fechada de
revidéncia Complementar para os ajustes necessarios e posterior validagao, tendo sido, to somente apos tal
alidagdo, utilizados na elaboracéo da avaliacdo atuarial do exercicic de 2017, refletida nesta D.A..

Regras de constituigio e reversdo dos fundos previdenciais:

0 Fundo de Risco é constituido mensalmente com as contribuigdes efetuadas por participantes e patrocinador,
enquanto que a reversdo ocorre no pagamento dos beneficios.

0 Fundo Patronal M3o Comprometido & constituido com a parcela da contribuicio da patrocinadora nio
resgatada no desligamento do participante. Ocorre a reversdo anualmente para o Fundo Administrativo, conforme
aprovacio do Conselho Deliberativo e Parecer Atuarial.

Variagdo do resultado:

Ee1a natureza do Plano Misto de Beneficios da FAELCE ser de tipo Contribuicéo Definida, o mesmo néo registra,
o longo do tempo, superavit ou déficit atuarial.

Natureza do resultado:

Pela natureza do Plano Misto de Beneficios da FAELCE ser do tipo Contribuigo Definida, o mesmo néo registra,
ao longo do tempo, superavit ou déficit atuarial, ou qualquer resultado acumulado.

Solugdes para equacionamento de déficit:

ela natureza do Plano Misto de Beneficios da FAELCE ser do tipo Contribuigao Definida, 0 mesmo nao registra,
o longo do tempo, superavit ou déficit atuarial.

Adequagao dos métodos de financiamento:

Considerando tratar-se de Beneficios de Risco a Conceder, pagos na forma de Peculio, por Morte em Atividade ou
por Entrada em Invalidez, os mesmos estdo sendo adequadamente financiados pelo regime de reparticao

simples. Quanto aos demais beneficios, por serem concedidos na modalidade de Contribuigio Definida, estio
sendo financiados pelo regime financeiro de Capitalizacéo Individual.

Outros fatos relevantes:

Mao existiram fatos relevantes além dos relacionados.

Assinatura do Atudrio: dotdi At .
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Balanco patrimonial
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

Notas 2017 2016
Ativo
Disponivel 39 274
Realizavel
Gestao previdencial 4.1 5.325 7.578
Gestao administrativa 4.2 1.040 776
6.365 B8.354
Investimentos 4.3
Fundeos de investimento 1.079.056 1.021.247
Investimentos imobiliarios 98.093 102.702
Agdes 46.134 39,989
Operagdes com participantes 21.882 20.974
Outros realizaveis 3.805 2.932
1.248.970 1.187.844
Permanents 5
Imobilizado 108 75
Intangivel 13 18
121 93
Total do ativo 1.255.495 1.196.565

As notas explicativas sao pefte integrante das demonstragoes contabeis.
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Balango patrimonial
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

Motas 2017 2016
Passivo
Exigivel operacional B
Gestao previdencial 940 1.203
Gestao administrativa 611 568
Investimentos 137 220
1.688 1.991
Exigivel contingencial 7.2
Gestao previdencial 14.121 14.714
Gestdo administrativa 936 628
Investimentos 3.805 2.932
18.862 18.274
Patriménio social 2]
Patriménio de cobertura do plano
Provisbes matematicas
Beneficios concedidos 936.901 919.691
Beneficios a conceder 266.998 254,178
(-) Provisdes matematicas a constituir 10 (17.527) (26.187)
1.186.372 1.147.682
Equilibrio técnico
Resultados realizados
Superavit (déficit) téenico acumulado 28.617 11.229
28.617 11.229
1.214.989 1.158.911
Fundos
Fundos previdenciais 5.208 4373
Fundos administrativos 13.600 12.011
Fundos dos Investimentos 1.148 1.005
19.956 17.389
1.234.945 1.176.300
Total do passivo 1.255.495 1.196.565

As notas explicativas sao grante das demonstragdes contabeis.
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Ricardo Melson Vasconcelos
Diretor adm. Financeiro
CPF: 429.880.393-72
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstragao da mutacéo do patriménio social
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

2017 2016 Variagao %

A) PatrimGnio social - inicio do exercicio 1.176.300 1.084.265 8,49

1. Adigdes 147.670 176.059 (16,12)
(+) Contribuigdes previdenciais 24.420 22,605 8,03
(+) Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial 115.414 145.705 (20,79)
(+) Receitas administrativas 6.416 6.038 B.26
(+)  Resultado positivo liquido dos investimentos - gestdo administrativa 1.277 1.505 (15,15)
(+)  Constituigo de fundos de investimentos 143 206 (30,58)

2. Deslinagoes (89.025) (84.024) 5,95
() Beneficios (82.501) (77.123) 6,97
(-) Constituicao liguida de contingéncias - gestao previdencial (420) (938) (55,22)
(-) Despesas administrativas {5.796) (5.862) 237
() Constituicao liquida de contingéncias - gestao administrativa (308) (301) 2,33

3. Acréscimo/decréscimo no patrimbnio social (1+2) 58.645 92.035 (36,28)
(+/-) Provisdes mateméaticas 38.690 71.243 (45,69)
(#/-) Superavit (déficit) técnico do exercicio 17.388 18.238 (4,66)
{(+/-)  Fundos previdenciais B83s 768 B,72
(+/)  Fundos administrativos 1.589 1.580 0,57
(+/-)  Fundos dos investimentos 143 206 (30,58)
B) Patrimdnio social - final do exercicio (A+3) B 1.234.945 1.176.300 49 86

CPF: 010. 61 617-59
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstracao do plano de gestao administrativa consolidada
31 de dezembro de 2017 e 2016

(Valores expressos em milhares de reais)

2017 2016 Variagdo %
A) Fundo administrativo do exercicio anterior 12.011 10.431 15,15
1. Custeio da gestao administrativa 7.693 7.543 1,99
1.1 Receitas 7.693 7.543 1,99
Custeio administrativo da gestao previdencial 3.382 3.237 4,48
Custeio administrativo dos investimentos 2.864 2.634 B,73
Taxa de administragao de empréstimos e financiamentos 166 151 9,93
Resultado positivo liquido dos investimentos 1.277 1.505 (15,15)
Outras receitas 4 16 (75,00)
2. Despesas administrativas 5.796 5.662 2,37
2.1 Administragdo previdencial 2.506 2.386 5,03
Pessoal e encargos 1.358 1.287 5,52
Viagens e esladias 40 42 (4,76)
Servigos de terceiros 701 688 1,89
Despesas gerais 296 279 6,09
Depreciagbes e amortizagtes 17 17 =
Tributos 94 73 28,77
2.2 Administragao dos investimentos 3.290 3.276 0,43
Pessoal e encargos 1.901 1.862 2,00
Treinamentos, congressos e seminarios 168 170 (1,18)
Viagens e estadias 98 81 20,99
Servigos de terceiros 708 779 (9,11)
Despesas gerais 309 30 2,66
Depreciagdes e amortizagdes 20 21 (4,76)
Tributos 86 63 36,51
3. Constituigao/reversao de contingéncias administrativas 308 301 2,33
4. Sobrafinsuficiéncia da gestao administrativa (1-2-3) 1.589 1.580 0,57
5. Constituigio de fundo administrativo (4) 1.589 1.580 0,57
B} Fundo administrative do exercicio atual (A + 5) 13.600 12.011 13,23

Ricardo MNelson Vasconcelos
Diretor adm. Financeiro

CPF: 010.618.617-59 CPF: 429.880.393-72
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstragao das mutagdes do ativo liquido - Plano BD
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

N 2017 2016 Variagao %

A) Alivo liquido - inicio do exercicio 1.056.835 983.995 7,40
1. Adigbes 121.268 149.691 (18,99)

(+) Contribuigdes 18.801 17.748 5,93
(+) Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial 102.467 131.943 (22,34)
2, Dastinggﬁas (81.815) (76.851) 6,46

(-) Beneficios (78.945) (73.547) 734
(-} Constituicdo liquida de contingéncias - gestio previdencial (420) (938) (55,22)
(-) Custeio administrativo (2.450) (2.366) 3,55
3. Acréscimofdecréscimo no ativo liguido (1+2) 39.454 72.840 (45,83)

{+/-) Provisbes matematicas 22.066 54.603 (59,59)
{+/-) Superavit (déficit) técnico do exercicio 17.388 18.238 (4,66)
B) Ativo liguido - final do exercicio (4+3) 1.096.289 1.056.835 3,73
C) Fundos nao previdenciais 7.569 6.896 8,76
(+f-) Fundos administrativos 553 456 21,27
(+/-)  Fundos dos investimentos 120 191 (37,17}

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Fundacgao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstracao das mutagdes do ativo liquido - Plano CD
31 de dezembro de 2017 e 2016

(Valores expressos em milhares de reais)

A) Ativo liquido - inicio do exercicio

1. Adigoes

{+) Contribuigoes
{+) Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial

2. Destinagbes
(=) Beneficios
(=) Custeio administrativo

3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2)
(+-) Provistes matematicas
(+/-) Fundos previdenciais

B) Ativo liguido - final do exercicio (A+3)

C) Fundos nao previdenciais
(+/-) Fundos administrativos
(+/-) Fundos dos investimentos

2017 2016 Variagao %
106.449 89.040 19.55
21.947 21.857 0.4
9.000 8.094 11,19
12.947 13.763 (5,93)
(4.488) (4.448) 0,90
(3.556) (3.576) (0,58)
(932) (8v2) 6,88
17.459 17.409 0,29
16.624 16.641 (0,10}
835 768 8,72
123.908 106.449 16,40
7.179 6.120 17,30
1.036 1.124 7,83
23 15 53,33

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragoes contabeis.
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstragao do ativo liquido - Plano BD
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

MNotas 2017 2016 Variagao %
1. Ativos 1.122.736 1.082.616 3,71
Disponivel 19 261 (92,72)
Recebivel 11.223 12.016 (6,60)
Investimento 4.3 1.111.494 1.070.339 3,85
Fundos de investimento 946.803 808,594 4.21
Investimentos imobiliarios 98.093 102.702 {4,49)
Agdes 46.134 39.989 15,37
Operagoes com participantes 16.659 16.122 3.33
Depositos judiciais 3.805 2932 29,77
2. Obrigagoes 18.878 18.885 (0,04)
Operacional a52 1.239 (23.,186)
Contingencial 17.926 17.646 1,59
3. Fundos nao previdenciais 7.569 6.896 9,76
Fundos administrativos 6.582 6.029 8,16
Fundos dos investimentos 987 867 13,84
4. Ativo liguido (1-2-3) 1.096.289 1.056.835 3,73
Provisdes matematicas 1.067.672 1.045.606 2,11
Superavit (déficit) técnico 28617 11.229 154,85
5. Apuracio do equilibrio técnico ajustado
a) Equilibrio técnico 28.617 11.229 154,85
b) (+/-) Ajuste de precificagao 14 149.568 150.004 (29,06)
c) (+/-) Equilibrio técnico ajustado = (a+b) 178.185 161.233

As notas explicativas séofarte integhante das demonstracoes contabeis.
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstracao do ativo liquido - Plano CD

31 de dezembro de 2017 e 2016

(Valores expressos em milhares de reais)

Nota 2017 2016 Variagao %
1. Afivos 131.212 112.753 16,37
Disponivel 16 7 128,57
Recebivel 7.702 7.573 1,70
Investimento 4.3 123.494 105.173 17,42
Fundos de investimento 118.271 100.321 17,89
Operacoes com participantes 5.223 4.852 7.65

2. Obrigagbes 125 184 (32,07)
Operacional 125 184 (32,07)

3. Fundos nao previdenciais 7.179 6.120 17,30
Fundos administrativos 7.018 5.982 17,32
Fundos dos investimentos 161 138 16,67

4. Ativo liquido (1-2-3) 123.908 106.449 16,40
Provisoes matematicas 118.700 102.076 16,29
Fundos previdenciais 5.208 4.373 19,08

As notas explicativas sdo parte integr

te das demonstracdes contabeis.
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstragao das provisoes técnicas -
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

Plano BD

~ Notas 2017 20186 Variacao %

Provisdes técnicas (1+2+3+4+5) 1.116.154 1.076.587 3,68
1. Provisdes matematicas 1.067.672 1.045.606 2.1
1.1 Beneficios concedidos 8 922.201 a08.170 1,54
Beneficio definido g22.201 908.170 1,54

1.2 Beneficio a conceder B8 162.998 163.623 (0,38)
Beneficio definido 162.998 163.623 (0,38)

1.3  (-) Provisdes matematicas a constituir B (17.527) (26.187) (33,07)

(-} Servigo passado {(17.527) (26.187) (33,07)

(-) Patrocinador(es) (17.527)  (26.187) (33,07)

2. Equilibrio técnico 8 28.617 11.229 154,85
2.1 Resultados realizados 28.617 11.229 154,85
Superavit técnico acumulado 28.617 11.229 154,85
Reserva de conting&ncia 28.617 11.229 154,85

{-) Deficit técnico acumulado -

3. Fundos 87 87 13,84
Fundos dos investimentos - gestdo previdencial 987 867 13,84
4. Exigivel operacional 952 1.239 (23,16)
4.1 Gestao previdencial g22 1.148 (19,69)
4.2 Investimentos - gestao previdencial 30 a1 (67,03)
5. Exigivel contingencial 17.926 17.646 1,59
5.1 Gestao previdencial 14121 14,714 (4,03)
5.2 Investimentos- gestao previdencial 3.805 2.832 28,77

As notas explicativas sao parte integr

David Augus ll/ de, Abrau
resldenté
CPR G1D61 .B17-59
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Demonstragoes das provisoes técnicas - Plano CD
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

_ Notas 2017 2016 Variagéo %

Provisbes técnicas (1+2+3+4+5) 124.194 106.771 16,32

1. Provisdoes matematicas 118.700 102.076 16,29

1.1 Beneficios concedidos B 14.700 11.522 27,58

Contribuicdo definida 14.700 11.522 27,58

1.2 Beneficio a conceder 8 104.000 90.554 14,85

Contribuigao definida 104.000 90.554 14.85

Saldo de contas - parcela patrocinadores 51.535 44,987 14,56

Saldo de contas - parcela participantes 52.465 45.567 15,14

2. Fundos 5.369 4.511 19,02

2.1 Fundos previdenciais 5.208 4.373 19,09
2.2 Fundos dos investimentos - gestao

previdencial 161 138 16,67

3. Exigivel operacional 125 184 (32,07)

3.1 Gestao previdencial 17 56 (67,64)

3.2 Investimentos - gestao previdencial 108 128 _ [15,83)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Diretor adm. Financeiro
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

1. Contexto operacional

A Fundacéo Coelce de Seguridade Social - FAELCE (“Faelce” ou “Fundagéo”) administra planos
de beneficios patrocinados pela Companhia Energética do Ceard (‘Coelce”) e pela prépria
Faelce, com sede na Av. Barao de Studart, 2700, Dionisio Torres, Fortaleza - CE, Brasil. E uma
entidade fechada de previdéncia complementar, sem fins lucrativos e com autonomia
administrativa e financeira, autorizada a funcionar por prazo indeterminado pela Portaria n® 2.356,
de 19 de dezembro de 1980, do Ministério da Previdéncia Social.

A Fundagao obedece as normas expedidas pelo Ministério da Previdéncia Social, através da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, e as Resolucoes especificas do
Banco Central do Brasil, estando disciplinada pelas Leis Complementares n°® 108 e 109/2001
dentre outras normas.

Na forma de suas disposicoes estatutarias e regulamentares, a Fundagao tem como finalidade
principal, operar planos de beneficios previdenciarios. Administra atualmente dois planos de
beneficios, um na modalidade de “beneficio definido” (plano BD) e o outro na modalidade de
“contribuicdo definida” (plano CD), destinados aos seus participantes, assistidos e respectivos
beneficiarios, na forma prevista em seus respectivos regulamentos.

A Fundacao possuia em 31 de dezembro de 2017 e 2016 as seguintes quantidades de

participantes:

Quantidade

2017 2016 %

Ativos 1.115 1.103 1,09%
Aposentados 1.612 1.617 -0,31%
Beneficiarios de pensao 668 725 -7,86%

3.395 3.445 -1,45%
** Em 2016 foi informada a quantidade de recebedores de pensao ao invés da quantidade d bTﬁﬁcios. L
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas as demonstragdes contabeis--Continuagéao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

1. Contexto operacional--Continuacao

&

1.2,

Planos de beneficios

Os dois planos de beneficios administrados pela Fundacao tém como objetivo principal a
concessao de beneficios previdenciarios.

Plano de beneficios definidos - BD

O Plano de beneficio definido esta inscrito no CNPB - Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios da PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, sob o
n° 19800024-11, e tem por objetivo pagar beneficios previdenciarios previstos no seu
regulamento e possui independéncia financeira, patrimonial e contabil.

O Plano se encontra fechado para novas adesbes, desde 18 de outubro de 2006,
possuindo em 31 de dezembro de 2017 um total de 244 participantes ativos (263 em 2016)
e 2.195 assistidos (2.269 em 2016).

Plano de contribuicoes definidas - CD

O plano de contribuigao definida esta inscrito no CNPB - Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios da PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, sob o
n® 20060051-38, e tem por objetivo pagar beneficios previdenciarios previstos no seu
regulamento e possui independéncia financeira, patrimonial e contabil.

Em 31 de dezembro de 2017 apresentava 871 participantes ativos (840 em 2016) e 85
assistidos (73 em 2016).

Recursos disponiveis e gestdo das operacoes

Os recursos de que a Fundacédo dispde para cumprir o seu principal objetivo sao
representados por contribuicoes de suas patrocinadoras, dos participantes, dos assistidos e
dos rendimentos resultantes das aplicagoes desses recursos em investimentos, conforme
disposto no artigo 9° da Lei Complementar n° 109/2001, que devem obedecer as
disposicoes da Resolugdo CMN n°® 3792, de 24 de setembro de 2009, e suas alteracoes

osteriores. | | s
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas as demonstracoes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

1. Contexto operacional--Continuacao

1.2. Recursos disponiveis e gestdo das operagdes--Continuagéo

A Coelce e a Fundacao sao responsaveis pelo processamento das folhas de pagamentos
dos seus respectivos participantes ativos, base para a cobranca das contribuicées. A
manutengao e seguranca do sistema de cadastro de participantes, que fornece os dados
para os calculos atuariais, determinando as provisbes matematicas sao de
responsabilidade da Fundacao.

A estrutura de gestdo dos investimentos dos dois planos de beneficios é realizada
internamente e por intermédio de gestores contratados, conforme definido na sua politica
de investimentos e por meio de segregacao real.

As entidades de previdéncia complementar estdo isentas de Imposto sobre a renda de
pessoa juridica desde janeiro de 2005, e da Contribuicdo Social sobre o lucro liquido, de
acordo com a Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004, e com a Instrucao Normativa da
SRF n° 588, de 21 de dezembro de 2005 atualizada pela Instrucao Normativa RFB n°® 1.315
de 03 de janeiro de 2013.

1.2.1. Gestao administrativa

As patrocinadoras tem a obrigacdo estatutaria para com as despesas
administrativas previdenciais do Plano BD de acordo com Orgcamento aprovado pelo
Conselho Deliberativo e acompanhado pelo Conselho Fiscal.

As patrocinadoras e participantes, no plano CD, tém o compromisso estatutario de
prover os recursos necessarios a administragao previdenciaria do referido plano de
beneficios. Os patriménios dos planos séo administrados de forma segregada.

As despesas necessarias @ administragdo dos planos de beneficios sao assim
custeadas:

Plano BD

1. Dotagéo orgamentaria repassada pelas patrocinadoras Coelce e Faelce;

2. Repasse orcamentario de parte da rentabilidade dos investimentos;

3. Reversao do Fundo Administrativo de Empréstimos (FAE), constituido com taxa
especifica cobrada na concessao de empréstimos, com fins estabelecidos em
regulamento proprio; e

4. Reversio dos Fundos Administrativos Previdenciais e Investimentos,
constituidos com a sobra de recursos do custeio administrativos com a

finalidade de cobrir despesas futuras, quando necess ’5‘ _
;ff g \‘Q“’EJ\ : /\
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas as demonstragoes contabeis--Continuacao

31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

1. Contexto operacional--Continuacao

1.2. Recursos disponiveis e gestao das operacdes--Continuagao

1.2.1. Gestao administrativa--Continuacéao

Plano CD
1. Destinacao parcial de contribuicao dos participantes e patrocinadores;

2. Reversao do Fundo Administrativo de Empréstimos (FAE), constituido com taxa
especifica cobrada na concessao de empréstimos, com fins estabelecidos em
regulamento préprio; e

3. Reversao dos Fundos Administrativos Previdenciais e [nvestimentos,
constituidos com a sobra de recursos do custeio administrativo com a finalidade
de cobrir despesas futuras, quando necessario.

O critério de rateio das despesas administrativas pré-estabelecido pela diretoria
executiva estéa definido no Regulamento do Plano de Gestao Administrativa (PGA),
sendo assim distribuido:

 As despesas especificas dos programas sao custeadas 100% pelo programa de
origem;

 As despesas com treinamento séo custeadas pelos programas administrativos de
investimento e previdencial, e pelo fundo administrativo de treinamento, conforme
definido em regulamento;

» As despesas administrativas inerentes a carteira de empréstimos sé@o custeadas
pelo fundo administrativo de empréstimos, conforme definido em regulamento;

 As despesas comuns as gestdes administrativas previdencial e investimento sao
rateadas na razao de 50% por gestao; e

r‘ividencial e de
investimento foi definido em fungéo do patriménio de cada plano. |

J oo T /ﬁ

O critério de rateio entre planos para o programa administrativo T
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas as demonstragdes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

1. Contexto operacional--Continuacao

1.2. Recursos disponiveis e gestao das operacdes--Continuagéao

1.2.2. Divulgacéao de Informacoes

A Resolucao CGPC n° 23/2006 dispoe sobre os procedimentos a serem observados
na divulgacao de informacbes aos participantes e assistidos dos planos de
beneficios. A disponibilizacdo do Relatério Anual de Informagdes aos Participantes
e Assistidos, previsto no artigo 3° e as outras informagdes cuja divulgacéao esteja
prevista em lei, atos normativos, estatutos das entidades e regulamentos dos planos
de beneficios, ou determinadas pela PREVIC - Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar. Conforme estabelece o artigo 6° da referida Resolugéo,
o Relatdrio Anual e demais informagdes poderao, por solicitacao dos participantes
ou assistidos, ser disponibilizadas e entregues através de meio eletrénico. A
Recomendacao CGPC n° 01/2008 em seu paragrafo unico, artigo 4°, consta que a
entidade que comprovar a efetividade e abrangéncia de agbes de educacao
previdenciaria, poderda ser dispensada de encaminhar, em meio expresso, 0
relatério anual de informacgdes, previstos nos artigos 3° e 4° da Resolugao CGPC
n°® 23/2006, supracitada. A Faelce apresentou & PREVIC, no més de outubro de
2012, um Programa de Educacéo Financeira e Previdenciaria, aprovado através do
oficio n® 582/2013, CGAC/DIACE/PREVIC. A Instrucéo Previc n° 13/2014, publicada
em novembro, simplifica a divulgacdao das informacbes aos participantes e
assistidos e ratifica a dispensa de encaminhar, por meio impresso, exceto quando
expressamente solicitado pelos interessados.

2. Apresentacao das demonstracoes contabeis

As demonstragdes contabeis estdo sendo apresentadas em atendimento as disposicoes legais
dos 6rgdos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de previdéncia
complementar, especificamente a Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011, Instrucéo da Secretaria da Previdéncia
Complementar - MPS/SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 e alteragdes posteriores, Instrucao
PREVIC n° 5, de 8 de setembro de 2011, Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade -
CFC n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a NBC ITG 2001 (Normas Brasileiras de
Contabilidade) e as praticas contabeis adotadas no Brasil azlifréveis as Entidades reguladas pelo

Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC). [} @ \@\ﬂ’"t\ : q
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Fundacéo Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas as demonstragoes contabeis--Continuacéo
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

2. Apresentacao das demonstragoes contabeis--Continuacao

Essas diretrizes nao requerem a divulgacéo em separado de ativos e passivos de curto prazo e
de longo prazo, nem a apresentacao da demonstracéao dos fluxos de caixa, do valor adicionado e
do Resultado Abrangente. A estrutura da planificagdo contabil das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (“EFPC”) reflete o ciclo operacional de longo prazo das atividades, de
forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestoes previdencial,
administrativa e fluxo de investimentos, proporcione informagdes mais adequadas, confiaveis e
relevantes do que apresentagao em circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63

da NBC TG 26 e pronunciamentos técnicos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC).

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja
descritas, a segregacdo dos registros contabeis em trés gestdes distintas (Previdencial,
Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que €& comum as Gestoes
Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagées.

A fim de atender a Instrucdo MPS/SPC n° 34/2009, a Fundagcao apresenta mensalmente,
balancetes por plano de beneficios e o administrativo, além do consolidado, segregando os
registros contabeis por plano e por patrocinador, segundo a natureza e o custeio. Assim sendo,
as demonstracdes contdbeis sao apresentadas neste relatério de forma consolidada e, quando
necessario, sdo segregadas por plano de beneficios, objetivando maior transparéncia na real
visualizacao da situagao patrimonial e de resultado dos planos de beneficios.

As notas explicativas as demonstragoes contabeis sdo apresentadas de forma consolidada no
que concerne ao PGA e de forma segregada por plano no que compde os saldos patrimoniais
dos planos de beneficios.

Conforme Resolugdo CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011 e alteracoes posteriores,_ as
entidades fechadas de previdéncia complementar apresentam os seguintes demonstrativos
contabeis:

* Balanco Patrimonial Consolidado — Demonstra o Patriménio da entidade comparativo com o
exercicio anterior

» Demonstracao da Mutagéo do Patriménio Social - DMPS (consolidada) — Apresenta a origem e
o valor de cada adicéo e destinacéo de recurso e comparativo com exercicio anterior;

e Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA (consolidada) - Demonstra o fluxo de
gestéo administrativa e possui caracteristicas de uma DRE;

» Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL - Demonstra o grau de

cobertura e a evolugéo dos componentes patrimoniais;(ljlw' g \be,,\ S~
I ( \ -




Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas as demonstragdes contabeis--Continuagéo
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

2. Apresentacao das demonstracoes contabeis--Continuacao

* Demonstracao da Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL — Demonstra o
grau de cobertura e a evolugao patrimonial; e

* Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — Demonstra as provisoes dos
compromissos dos planos de beneficios para com os seus contribuintes e beneficiarios.

3. Principais politicas contabeis

As principais politicas contabeis adotadas pela Entidade estao resumidas a seguir:

a)

Apuracao do resultado

A apuracao do resultado é o confronto das receitas e despesas do periodo, em observancia
ao regime de competéncia.

O resultado dos planos é apurado em observancia ao principio de competéncia, exceto as
rendas/variagoes positivas de dividendos e juros sobre capital préprio recebido em dinheiro,
decorrentes de investimentos em agdes que sao reconhecidas contabilmente a partir da data
em que a agao ficar ex-dividendo.

As contribuicbes dos autopatrocinados do plano CD séao registradas, por ocasiao do
recebimento, conforme prazo previsto nos regulamentos dos planos de beneficios.

Realizavel
E a quantia liquida que uma entidade espera realizar com a venda dos seus ativos.
b.1) Gestao previdencial

E a atividade de registro e de controle das contribuigdes, dos beneficios e dos institutos
previstos na LC n° 109/2001 (Lei Complementar), de provisdes matematicas, fundos
previdenciais, bem como do resultado do plano de beneficio.

O realizavel previdencial é reconhecido em conformidade com o regime de
competéncia, estando representados pelos valores e pelos direitos da Entidade,
relativos as contribuicbes das patrocinadoras e dos participantes. Além desses,
registra-se valores a receber de natureza previdenciaria e depésitos judiciais de acoes
inerentes a referida gestéo. }ﬂf O S
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas as demonstracdes contabeis--Continuacéo
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

3. Principais politicas contabeis--Continuagao

b) Realizavel--Continuacao

b.2)

Gestao administrativa

E a atividade de registro e de controles inerentes a administracao dos planos de
beneficios.

O realizavel administrativo é reconhecido em conformidade com o regime de
competéncia, estando representado pelos valores a receber decorrentes de operagoes
de natureza administrativa e os depdsitos judiciais/recursais da gestdo administrativa.

As despesas administrativassao classificadas exclusivamente ou concomitantemente
como:

a. Despesa Administrativa Previdencial

b. Despesa Administrativa de Investimento
c. Despesa Administrativa de Treinamento
d. Despesa Administrativa de Empréstimo.

Sendo a despesa administrativa comum aos planos de beneficios, devera ser custeada
conforme o seguinte rateio:

Despesas Plano BD Plano CD
Despesas Administrativas Previdenciais 91% 9%
Despesas Administrativas de Investimentos 91% 9%
Despesas Administrativas de Empréstimo 77% 23%
Despesas Administrativas de Treinamento 91% 9%

O rateio das Despesas administrativas de Empréstimo é conforme o Fundo de cada
plano, enquanto as demais despesas administrativa com finalidade exclusiva de um
plano de beneficios, szré denominada como despesa especifica, e por seguinte

custeada pelo mesmo. _5» \‘Q&T i %
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas as demonstracoes contabeis--Continuacéo
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

3. Principais politicas contabeis--Continuacao
b) Realizavel--Continuagao
b.3) Investimentos

Eo registro e controle referentes a aplicacao de recursos dos planos de beneficios e
da administragao dos planos. O patrimonio € aplicado conforme legislagao, politica de
investimento e visando uma rentabilidade compativel com a meta atuarial.

Conforme estabelecido pela Resolugao CGPC/MPAS n° 4, de 30 de janeiro de 2002,
alterada pela Resolucdo do CGPC n° 22, de 25 de setembro de 2006, as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar devem, a partir de 2002, proceder a
avaliacdo e classificacao contébil dos titulos e valores mobilidrios integrantes do
portfélio do Programa de Investimentos - realizavel segundo as duas categorias a
seguir:

(i) Titulos para negociacao - registrar os titulos com propdésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer, os quais devem ser avaliados ao valor de
provavel realizagao.

(i) Titulos _mantidos até o vencimento - registrar os titulos com vencimentos
superiores a 12 meses da data de aquisicdo e que a entidade tenha interesse e
capacidade financeira de manté-los até o vencimento. Estes titulos devem ser
classificados como de baixo risco por agéncia de risco do Pais, os quais serao
avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas
permanentes, quando aplicavel, tendo como contrapartida o resultado do periodo.

A metodologia aplicada para a mensuragao do valor de mercado (valor provavel de
realizagdo) dos titulos e valores mobiliarios é baseada nos modelos de precificagao
desenvolvidos pelo administrador da carteira de recursos, que inclui a captura de
precos médios praticados no mercado, dados divulgados pelas diversas associagoes
de classe, bolsa de valores e bolsas de mercadorias e de futuros, aplicaveis para a
data-base mais préxima do balanco.

As quotas de fundos de investimento sao valorizadas com base nos seus respectlvos
valores divulgados, reconhecendo-se contabilmente no resultado do rcicio a
variacéo verificada. Nf’
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Realizavel--Continuagao

b.3) Investimentos---continuagao

Operagdes com participantes

E a concessao de valores mobiliarios em empréstimos aos participantes e assistidos,
nos limites estabelecidos em normas legais e critérios e remuneracao previstos nos
Regulamentos.

Os empréstimos estao demonstrados pelos valores originais das concessoes (por meio
de instrumento particular), atualizados mensalmente conforme parametros definidos

nos Regulamentos de Empréstimos dos planos de beneficios, respeitando o regime da
competéncia.

A provisdo para perdas provaveis no recebimento das parcelas de empréstimos €
constituida com base no valor vencido e vincendo, conforme o numero de dias de
atraso, conforme estabelece o Iltem 11, Anexo “A” da Instrugao MPS/SPC n° 34, de 24
de setembro de 2009.

Na concessdo dos empréstimos, além da taxa de administracéo, é contratado seguro
prestamista para a cobertura dos riscos de contraparte, para os casos de
inadimpléncia, por sinistralidade de morte do segurado. Trata-se de uma modalidade
de seguro proprietario, sendo os prémios administrados mensalmente e revertidos para
o Fundo de Empréstimos por Quitagéo por Morte do mutudrio. Sobre, o saldo devedor
mensal, é cobrado a aliquota de 0,1971% para o Plano BD e 0,0252% para o Plano
CD, independentemente do prazo e perfil etario do tomador.

Depdsitos judiciais/recursais

Registram os \depésitos judiciais/recursais relativos as contingéngi dos

investimentos. l r g» D
i \QO&I\Q .
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3. Principais politicas contabeis--Continuagao
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—

c) Provisao de Crédito de Liquidacdo Duvidosa (PCLD)

E a estimativa de uma provavel perda de ativos pelo inadimplemento do tomador.

A provis@o para perdas provaveis na realizacao dos ativos é constituida com base no valor
vencido, conforme o nimero de dias de atraso, atendendo ao disposto no ltem 11, Anexo “A”
da Instrugao MPS/SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009.

Na constituicao da provisédo referente aos direitos creditérios de liquidacédo duvidosa sao
adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

» 25% para atrasos entre 61 e 120 dias;
* 50% para atrasos entre 121 e 240 dias;
* 75% para atrasos entre 241 e 360 dias; e

* 100% para atrasos superiores a 360 dias.

A constituicao da provisao para créditos de liquidagdo duvidosa decorrentes de contribuigoes
previdenciais em atraso deve incidir somente sobre o valor das parcelas vencidas.

Exigivel operacional

E a parcela do passivo patrimonial destinada ao ciclo operacional das obrigagdes ja
assumidas pela Entidade.

Sao registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagdes monetdrias incorridas, estando representado pelas
obrigacdes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, prestacao de servigos por
terceiros, investimentos, operagdes com participantes e obrigacoes fiscais e sociais. Registra
a contribuicdo para o custeio das despesas administrativas dos planos de beneficios

recebidas no més anterior ao de competéncia. | |~ AN

|
f
J
/

/ |
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Exigivel contingencial

Corresponde ao somatério dos valores relativos aos fatos administrativos, trabalhistas e
fiscais oriundos de interpretacoes divergentes, que terdo decisbes futuras, gerando ou nao
desembolso pela Fundacgao.

A Faelce é parte em diversos processos judiciais e administrativos, sendo o registro
realizado segundo a classificacao da probabilidade de perda, além de considerar: (i) a
opiniao dos assessores juridicos; (ii) a natureza das acoes; (iii) a similaridade com processos
anteriores; (iv) a complexidade; e (v) o posicionamento de tribunais. Os processos estao
classificados de acordo com a sua natureza, entre os Programas de Gestao Previdencial e
Gestao Administrativa e de Investimentos.

Os valores de provisdes sao construidos a partir das estimativas dos desembolsos futuros
para cobertura financeira dos processos de natureza previdencidria, sendo calculadas por
objeto das agdes, considerando os impactos financeiros e atuariais para os planos
administrados pela Falece. Para os processos em fase de execucdo, se utiliza o valor
caucionado no respectivo processo para fins de provisao.

As provisdes séo constituidas somente para os processos que representam perda provavel,
de acordo com o parecer dos assessores juridicos. Nos processos em que o risco de perda €
classificado como possivel, ndo ha registro em proviséo, ocorrendo apenas a evidenciagao
destas agdes em nota explicativa. Quando a probabilidade de perda é remota, nao ha
registro em provisio e de notas explicativas nas demonstragdoes contabeis. O
reconhecimento, a mensuragéo e a divulgacdo dos valores das contingéncias ativas e
passivas sdo registrados de acordo com os critérios definidos na NBC TG (Normas
Brasileiras de Contabilidade - Técnica Geral) 25 do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC).

Para fins de classificagdo, sdo usados os termos provavel, possivel e remota com os
seguintes conceitos:

* Provavel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € maior do que a de nao
ocorrer;

* Possivel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € menor que provavel, mas
maior que remota; e
3 E\(“&

 Remota: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer & pequinfr g o
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3. Principais politicas contabeis--Continuagao

f)  Patrim6nio social

Sao os recursos acumulados para fazer frente as obrigacdes dos planos.

Provisées matematicas e fundos da gestao previdencial

Sao apurados com base em célculos atuariais, procedidos por atuérios contratados pela
Faelce. Representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto
aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes ou seus beneficiarios.

Equilibrio técnico

Situagao apurada contabilmente, no final do periodo, em que os valores de bens e direitos
sa0 iguais as obrigacdes do plano.

Representa o resultado acumulado, apurado ao longo do tempo, relativo ao plano de
beneficio definido; \r ) S
ﬁu o
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f)  Patrimonio social--Continuacao

Fundos previdenciais

Sao reservas constituidas com fim especifico, e definidas nos regulamentos dos planos de
beneficios.

A Fundacao tem 02 (dois) fundos previdenciais: (i) Fundo Coletivo de Beneficios de Risco;
(i) Fundo patronal nao comprometido.

() Fundo Coletivo de Beneficios de Risco - fundo exclusivo do plano CD, constituido
através das contribuicoes realizadas pelos Participantes Ativos Normais e pelos
Patrocinadores, incluindo as realizadas por Participantes na condicao de
Autopatrocinados e pelos Participantes Ativos Singulares. Tem o objetivo de cobrir os
riscos de inadimplemento por eventos de morte e invalidez, bem como o auxilio-
doenca nos termos previstos no regulamento do plano; e

(ii) Fundo Patronal nao Comprometido — E constituido com parte das contribuicées das
patrocinadoras, nao devidas aos participantes, no ato do resgate, a ser utilizado por
participantes e patrocinadoras. Destina-se a custear as despesas administrativas do
plano, conforme aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundacao.

Fundos administrativos

Sao fundos constituidos com economia orgcamentdria no periodo de arrecadacao de
poupanga, para o custeio de despesas no periodo de desembolso, ou seja, de pagamento de
beneficios. Além de fundos constituidos com fins especificos: FAT (Fundo Administrativo de
Treinamento), para o desenvolvimento e treinamento; FAE (Fundo Administrativo de
Empréstimo), para o custeio de aquisicoes de ativo permanente e despesas destinadas a
carteira de empréstimos, e Fundo Permanente, destinado as aquisicoes de bens duraveis e
desenvolvimento de Software.

O fundos previdenciais destinam-se a cobertura de insuficiéncia de custeio administrativo,
sendo que no plano BD é constituido pela diferenca dos recursos de contribuicdo especifica
das patrocinadoras e das dispesas administrativas previdenciais, e no plano CD, pela taxa
de carregamento.

Os fundos administrativos dos investimentos destinam-se a cobertura de eventuais
insuficiéncias de recursos do custeio administrativo, caracterizando uma reserva
orcamentéria. Esse fundo é constituido pela diferenca do custeio administrativo do
investimento em relagao as despesas inerentes ao prograﬂ'f,, % \QC} S
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3. Principais politicas contabeis--Continuacao

f) Patriménio social--Continuacao
Fundos administrativos--Continuagao

Os fundos administrativos permanentes constituidos através dos recursos orcamentarios,
quando da aquisicdo do bem, destinam-se a cobertura da reverséao da aplicacao em
permanente para fazer face a depreciacao reconhecida mensalmente.

Os fundos administrativos de empréstimos destinam-se ao custeio de despesas incorridas
com a administragao inerentes a carteira de empréstimos de cada plano. Esses fundos sao
constituidos através da taxa de administragdo, prevista em contrato celebrado com seus
participantes e assistidos no ato da concesséo.

Os fundos administrativos de treinamento destinam-se ao desenvolvimento, capacitagéo e
treinamento dos empregados, conselheiros e dirigentes. Esses fundos séo constituidos com
recursos do fundo administrativo previdencial, conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

g) Estimativas atuariais e contabeis

As estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a
posicao em 31 de dezembro de 2017 e 2016, com base no julgamento da Administracao
para determinacao dos valores adequados a serem registrados nas demonstracoes
contabeis. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisoes
matematicas, calculadas atuarialmente por profissional externo e as contingéncias cuja
probabilidades de éxito foram informadas pelos advogados e avaliadas pela Administr jfm

Ll )
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3. Principais politicas contabeis--Continuacao

h) Operacoes administrativas

E um ente contabil que consiste em registrar e controlar com transparéncia todos os atos
econdmicos e financeiros da atividade de administracao dos planos de beneficios.

Em conformidade com a Resolugao CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011 (alterada pela
Resolucao CNPC n° 12 de 19 de agosto de 2013), e Instrucao SPC n° 34, de 24 de setembro
de 2009 e alteracdes posteriores, os registros das operagdoes administrativas sao efetuados
através do Plano de Gestao Administrativa (PGA), que possui patriménio compartilhado com
os planos de beneficios previdenciais.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (i) Previdencial, (ii) Investimentos e (jii)
Diretas, deduzidas das despesas comuns e despesas especificas da administracao
previdencial e dos investimentos. As eventuais sobras ou insuficiéncias de recursos
destinados ao custeio administrativo, sdo alocados ou revertidas ao Fundo Administrativo. O
saldo dos Fundos Administrativos é segregado por plano, nao caracterizando obrigacdes ou
direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As receitas administrativas da Faelce sao debitadas aos Planos Previdenciais em
conformidade com o plano de custeio vigente.

Para a determinacédo do saldo do Fundo Administrativo de cada plano a Entidade utiliza o
seguinte critério:

* Receitas: alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as fontes de
custeio previdencial e investimentos;

» Despesas especificas: alocadas diretamente ao plano que as originou;

 Despesas comuns: utilizagdo de critério de rateio que leva em consideracao o estudo
realizado pela Diretoria Executiva da Entidade, e aprovado pelo Conselho Deliberativo
quando da aprovagéo do Orcamento Geral de cada exercicio. O rateio leva em cons:deragao
a complexidade operacional na administracdo de cada plano de beneficios e € com base
nesta apuracdo que se define o percentual de participacdo de cada plano nas despesas
administrativas comuns.

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determinagdes contidas no
Regulamento do Plano de Gestdao Administrativa (PGA), aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Faelce if_esta em conformidade com a Resolucdo CGPC n° 29, datada

31 de agosto de 2009. L j oS
,_ §
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i)

Ajuste de precificacdo e da apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado

Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado corresponde ao ajuste de precificacao positivo ou
negativo, entre o valor dos titulos pablicos federais atrelados a indice de precgos classificados
na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real
anual utilizada na respectiva avaliagao atuarial, e o valor contabil desses titulos, observada a

legislacao vigente, conforme disposto na Instrucdo Normativa PREVIC n° 19, de 4 de
fevereiro de 2015.

O ajuste de precificagcdo esta restrito aos titulos publicos federais atrelados a indices de
precos que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - estejam classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento;

Il - tenham por objetivo dar cobertura aos beneficios a conceder e concedidos com valor ou
nivel previamente estabelecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma
a assegurar sua concessao e manutencao, bem como aos beneficios concedidos que
adquiriram caracteristica de beneficio definido na fase de concessao;

Il - o valor presente do fluxo dos titulos publicos federais objetos do ajuste (principal e juros)
seja igual ou inferior ao valor presente do fluxo de pagamento de beneficios;

IV - o valor presente do fluxo remanescente dos titulos publicos federais objetos do ajuste
(principal e juros) seja igual ou inferior ao valor presente do fluxo remanescente de
pagamento de beneficios, apurados anualmente para todo o periodo do fluxo;

V - a duracéao do fluxo dos titulos publicos federais objetos do ajuste for inferior a duragao
do fluxo de pagamento de beneficios; e

VI - esteja demonstrada a capacidade financeira de atendimento as necessidades de
liquidez do plano de beneficios.

Foram utilizados os titulos NTN-B mantidos até o vencimento que fazem parte da car,te_ira d
plano BD. Ressalta-se que os ajustes de precificacao nao sao objeto de registr;: Fntabn.
i
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4. Realizavel

4.1 Gestao Previdencial

2017 2016 %
Contribuicoes do més (a)
Patrocinadora
Beneficio definido 794 1.890 -57,99%
Contribuigao definida 337 790 -57,34%
1.131 2.680 -57,80%
Participantes
Beneficio definido 155 389 -60,15%
Contribuicao definida 347 801 -56,68%
502 1.190 -57,82%
Autofinanciados 8 2 300,00%
Recursos a receber 1.641 3.872 -57,62%
Restituicao de contribuigao 1.279 1.258 1,67%
Revisao de beneficio 2.393 2.441 -1,97%
Depésitos judiciais - previdencial (b) 3.672 3.699 -0,73%
Outros realizaveis 12 7 71,43%
5.325 7.578 -29,73%

(a) As contribuicbes para os planos de beneficios das patrocinadoras e as retidas dos participantes na folha _do _m_és sao
reconhecidas pelo regime de competéncia e recebidas no inicio do més subsequente. Em 2017 as contribui¢ces sobre o
13° salario foram recebidas em dezembro.

(b) Depbsitos judiciais/recursais relativos as ;rdtfjsées contingenciais, relativos a depésitos e bloqueios judiciais, de
]

demandas do plano de beneficio definido) 1 Ny
bt ()
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4. Realizavel--Continuacao

4.2, Gestao administrativa

2017 2016 %
Pessoal e encargos (a) 17 14 21,43%
Despesas gerais (b) 5 31 -83,87%
Depositos judiciais/recursais (c) 911 602 51,33%
Despesas futuras 933 647 44,20%
Custeio administrativo
Beneficio definido 10 10 0,00%
Contribuicao definida 97 119 -18,49%
Contribuicao para custeio - previdencial 107 129 -17,05%
1.040 776 34,02%

(a) Nas rubricas de pessoal e encargos sao registrados os adiantamentos de férias, 13° salério e ajuda de custo para viagens
de empregados e dirigentes.

(b) Em despesas gerais sao registrados os adiantamentos de ajuda de custo a conselheiros, seguros a vencer e IPTU da
sede pago a vista e em 2016 foram adquiridos novos equipamentos que foram faturados no mesmo exercicio e recebidos
em 2017. Por conta disso a Fundagéo optou por efetuar o pagamento no exercicio de 2016 registrando em adiantamento
a fornecedores sendo revertido em 2017.

(c) Os blogueios e depdsitos judiciais inerentes as demandaﬁs }-‘Tficiais, para as quais existem provisoes de contingéngi

judiciais, estao devidamente segregados por segmento. A}; /

I:'\h/

/
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4. Realizavel--Continuacao

4.3.

20

Investimentos

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016, era a seguinte a composicéo dos investimentos em
garantia das provisdes matematicas, com base na Resolugdo CMN n° 3.792, de 24 de
setembro de 2009, e alteracdes posteriores, estruturada por emissor e segregada por

plano:
2017 2016
PlanoBD PlanoCD PGA Consolidado Plano BD _ Plano CD PGA Consolidado
Créditos privados e depdsitos (a)
Instituigdes financeiras
Custo atualizado 1.088 - - 1.088 1.088 - - 1.088
(-) Provis&o para perdas (1.088) - - {1.088) (1.088) - (1.008)
Acdes
Patrocinadora — Coelce 46.134 - - 46.134 39.989 - 39.989
46.134 - - 46.134 39.989 - - 39.989
Fundos de investimentos
Renda fixa (b) 914.464 108.095 13.982 1.036.541 B75.874 92.012 12.332 980.218
Agdes (c) 9,157 9.438 - 18.595 20.708 7.990 . 28.698
Participagdes (d) 23.182 738 - 23.920 12.012 319 - 12.331
946.803 118.271 13.982 1.079.056 908.594 100.321 12.332 1.021.247
Investimentos imobiliarios ()
Edificagdes para uso préprio 2.985 - - 2,985 2.843 - - 2.843
Edificagdes locadas a patrocinadora 88.173 - - 88.173 93.099 - - 93.099
Outros investimentos imobiliarios 6.935 - - 6.935 6.760 - - 6.760
98.093 - - 98.093 102.702 - - 102.702
Operagdes com participantes (f)
Empréstimos 16.744 5.267 - 22.011 16.214 4,952 - 21.166
Provisao p/créditos de liquidagao
duvidosa (85) {a4) - (129) (92) (100) - (192)
16.659 5.223 - 21.882 16.122 4.852 - 20.974
Depésitos Judiciais
RET (7.2 (e)) 3.805 - - 3.805 2.932 - - 2932
3.805 - - 3.805 2.932 - - 2.932
i1
v\~ 1.111.494 123.494 13.982 1.248.970  1.070.339 105.173 12.332 1.187.844

e
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4. Realizavel--Continuagao
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Investimentos--Continuacao

a)_Créditos privados e depdsitos

Os créditos privados e depésitos sao debéntures adquiridas do CREFISUL em carteira
prépria do plano BD. As debentures do CREFISUL ficaram em situacdo de
inadimpléncia, causada pela faléncia decretada desta Instituicao financeira, mas que
ainda esta em processo de intervencao para gestdo da massa falida. Por esse motivo,
esses titulos foram totalmente provisionados.

b) Operacoes de Renda Fixa

As operagOes no segmento de renda fixa, a Faelce utiliza Fundos de Investimentos sob
a forma de condominios abertos e fechados, além da operacionalizacao de fundos

exclusivos para atender estratégias especificas de cada plano administrado pela
Fundacao.

Considerando as disposicées da Resolugdo CGPC n° 4/2002, a Entidade classificou
toda a sua carteira de titulos e valores mobiliarios, com excecéo de um deposito a prazo
com garantia especial e Notas do Tesouro Nacional - NTN - B, amplo do fundo exclusivo
Jeri, na categoria “Titulos para Negociacdo”, com o propésito de serem negociados,
independentemente do prazo com relagao da data de aquisicéo, os quais sao avaliados
mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos no resultado do
exercicio.

2017 2016
Instituicéo Fundo de investimento  PlanoBD PlanoCD PGA PlanoBD PlanoCD PGA
financeira
Itadi Quixaba 103.344 - - 68.792
Sul América Jeri 810.628 . - 804.487 -
Itad Bitupita 107.997 - . 91.493
BTG pactual Emissoes primarias 492 98 - 2.595 519 -
Banco do Brasil BB Institucional FI Renda fixa - - 7.613 - 6.909
Banco do Brasil BB Institucioanl! federal - - 6.369 - - 201
Itadi Itai Active FIX \ 5 ’ . . 5,022
e 914.464 108.095 13.982 875.874 92.012 12.332/
v \
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuacéao
b.1) Renda Fixa Plano BD

b.1.1) Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Quixaba

O Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Quixaba é um fundo exclusivo de
investimento em renda fixa. O Fundo tem como meta atingir 102% da taxa Selic.

O Fundo tem taxa de administracédo é de 0,20% a.a., calculada e cobrada todo
dia Gtil sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranca de taxa de
performance e tem como gestor o ltal Asset.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacdo do Plano de Beneficio Definido (BD) no
valor de R$ 103.344 (cento e trés milhdes, trezentos e quarenta e quatro mil). O
Fundo Faelce Quixaba alcangou a rentabilidade de 9,71% ao longo de 2017.

Em atendimento a CGPC 04/2002, faz-se necessaria a apresentacao da carteira
de renda fixa, com a categoria de classificagao nos terId]?,da Art. 8°. /\
(\V A |
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contéabeis--Continuacao

31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao
4.3. Investimentos--Continuacao

b.1) Renda Fixa Plano BD--Continuacao

b.1.1) Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Quixaba--Continuagao

2017 2016
. < Categoria do titulo adotada Valorde Valor de Valor Faixas de Valor
Fundio delvestimanios Qb pelo fundo investido mercado  custo contabil vencimento contabil

Debéntures

Elektro Eletricidade e Servicos S.A. Para negociagao (a mercado) - - - 12/09/2017 259

Tegma Gestao Logistica S.A. Para negociagao (a mercado) - - - 15/02/2019 102

Lojas Renner S.A Para negociacao (a mercado) 371 360 371 13/02/2020 -

Fleury S.A Para negociagao (a mercado) 104 214 104 12/12/2018 -

Lojas Americanas S.A Para negociagao (a mercado) 93 91 93 26/01/2018 -

Lojas Americanas S.A 374 364 374 26/01/2018 -
Letras Financeiras LF - Bradesco Para negociagao (a mercado) 8.141 6.632 8.141 2018 a2019 6.286
Letras Financeiras LF - Santander Para negociagao (a mercado) 7.338 6.745 7.338 2017 a 2018 5.096
Letras Financeiras LF - Banco do
Brasil Para negociacao (a mercado) 5.418 4.873 5.418 15/01/2019 4.413
Letras Financeiras LF - CEF Para negociagao (a mercado) 4.362 3.900 4,362 29/11/2018 3.948
Letras Financeiras LF - Banco RCI
Brasil Para negociacao (a mercado) 1.618 1.500 1.618 2018 a 2019 1.522
Letras Financeiras LF - Votorantim Para negociagao (a mercado) 1.787 1.549 1.787 11/01/2018 689
Letras Financeiras LF - Banco GMAC Para negociacao (a mercado) 670 600 670 27/12/2018 602
Letras Financeiras LF - Daycoval Para negociagao (a mercado) 350 300 350 17/09/2018 313
Letras Financeiras LF - Banco ABC Para negociacéo (a mercado) 339 300 339 12/11/2018 306
Letras Financeiras LF - Banco
Mercedes-Benz Para negociagéo (a mercado) 257 200 257 30/12/2017 233
Letras Financeiras LF — Safra Para negociacao (a mercado) 1.505 1.500 1.505 2020 -
CDB Pés - Banco ABC Para negociagéao (a mercado) 30 27 30 07/05/2018 57
CDB P6s — Daycoval Para negociagéo (a mercado) - - - 14/07/2017 126
CDB Pé¢s - Bank of America Merrill
Lynch Para negociagéo (a mercado) 2.442 2.293 2.442 2018 a 2019 -
Nota Comercial — EDP 2.595 2.500 2,595 19/07/2019 -
Letras do Tesouro Nacional - LTN Para negociacéo (a mercado) - s - 01/01/2017 3.998
Letras Financeiras do Tesouro - LFT ~ Para negociagao (a mercado) 64.870 62.067 64.870 2017 a 2019 39.134
Notas do Tesouro Nacional - NTN - B Para negociacao (a mercado) 688 680 688 2018 a 2022 1.729
Outros ativos - - 11 7
Passivo exigivel \ - - (20) (28)

)\ 103.353 96.695 103.344 68.792

o
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contéabeis--Continuacao

31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

24

4.3. Investimentos--Continuacao

b.1) Renda Fixa Plano BD--Continuagao

b.1.2) Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Jeri

O Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Jeri € um fundo exclusivo de
investimento em renda fixa. O Fundo tem como meta atingir IPCA + 5% a.a.

O Fundo tem taxa de administragéo de 0,06% a.a., calculada e cobrada todo dia (util
sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranca de taxa de performance e

tem como gestor a Sulamérica Investimentos.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacdo do Plano de Beneficio Definido (BD) no
valor de R$ 810.628, (oitocentos e dez milhdes, seiscentos e vinte e oito mil). O
Fundo Jeri alcangou a rentabilidade de 9,06% ao longo de 2017.

Em atendimento a CGPC 04/2002, faz-se necessdria a apresentacao da carteira de
renda fixa, com a categoria de classificagdo nos termos da Art. 8°.

2017 2016
. . . Categoria do titulo adotada Valorde Valor de Valor Faixas de Valor
Fimse:da Iovestinentos Jer) pelo fundo investido ___mercado __custo __contabil _vencimento _contabil
Debéntures
Contax Participagdes S.A. Para negociacao (a mercado) 1.904 7.721 1.904 15/12/2021 6.258
Elektro Eletricidade e Servicos S.A.  Para negociagéo (a mercado) 1.323 951 1.323  12/09/2022 1.180
CEMIG Distribuicao S.A Para negociacao (a mercado) 6.221 5.454 6.221  15/02/2025 5.842
CEMIG Geragao e Transmissao R
SA. ¢ Para negociagéo (a mercado) 5775  4.500 5775 15/02/2019 5.382
Ecorodovias Concessoes e —
Servigos S.A. Para negociagao (a mercado) 4.280 3.306 4280 15/10/2019 3.891
Rio Paranapanema S/A Para negociacéo (a mercado) 9.001 8.721 9.001
Letras Financeiras LF - Banco do —_—
Brasil Para negoclagéo (a mercado) 10641  5.700 10.641  04/04/2018 9.650
Letras do Tesouro Nacional - LTN P
Over P negaelagla (o mereada) 3201 3.200 3201 01/10/2018  13.498
Letras Financeiras do Tesouro - LFT Para negociacéo (a mercado) 3.444 2,522 3.444 2020a 2021 34.565
Mantido até o vencimento
Notas do Tesouro Nacional - NTN - B (custo) 736.386  445.256 736.386 2020a2050 715.174
Notas do Tesouro Nacional - NTN - B Para negociagéo (a mercado) 28.521 25.911 28.521 15/05/2019 9.113
Qutros ativos \ - - 6 5
Passivo exigivel - - (75) (81)
YA\ 810.697 513.242 810.628 804.487

ul
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstragdes contébeis--Continuagéo

31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao
4.3. Investimentos--Continuacao

b.1) Renda Fixa Plano BD--Continuagao

b.1.3) BTG Pactual Emissdes Primérias || Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito
Privado

O Fundo de Investimento BTG Pactual Emissdes Primarias Il € um fundo
constituido sob a forma de condominio fechado de renda fixa.

O Fundo nao tem taxa de administracdo nem taxa de performance, e tem como
gestor o BTG Pactual Asset Managment S/A DTVM. Este investimento foi afetado
negativamente pelo default das debéntures da PDG Realty S/A Empreendimentos
e Participacdes, em funcdo de ter sido decretado o processo de recuperacao
judicial da empresa em fevereiro de 2017.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagdo do Plano de Beneficio Definido (BD) no
valor de R$ 492 (quatrocentos e noventa e dois mil). O Fundo BTG Pactual
Emissoes Primarias Il alcancgou a rentabilidade de -81,04% ao longo de 2017.

b.2) Renda Fixa Plano CD

b.2.1) BTG Pactual Emissées Primérias || Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito
Privado

O Fundo de Investimento BTG Pactual Emissoes Primarias Il € um fundo
constituido sob a forma de condominio fechado de renda fixa.

O Fundo nao tem taxa de administracdo nem taxa de performance, e tem como
gestor o BTG Pactual Asset Managment S/A DTVM. Este investimento foi afetado
negativamente pelo default das debéntures da PDG Realty S/A Empreendimentos
e Participacdes, em funcéo de ter sido decretado o processo de recuperacao
judicial da empresa em fevereiro de 2017.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacdo do Plano de Contribui¢do Definida (CD) no
valor de R$ 98 (noventa e oito mil). O Fundo BTG Pactual Emissoes Primarias
alcangou a rentabilidade de -81,04% ao longo de 2017. A{ ' 2 SR/
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuagao

b.2) Renda Fixa Plano CD--Continuacao

b.2.2) Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Bitupita

O Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Bitupitd € um fundo exclusivo de
investimento em renda fixa. O Fundo tem como meta atingir 55% CDI + 30%
IMA-B(5) + 15% IMA-B (5+).

O Fundo tem taxa de administracao de 0,19% a.a., calculada e cobrada todo dia
atil sobre o patrimonio liquido do fundo. Nao tem cobranca de taxa de
performance e tem como gestor a Western Asset.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacao do Plano de Contribuicao Definida (CD)
no valor de R$ 107.997 (cento e sete milhdes, novecentos e noventa e sete mil
reais). O Fundo Bitupita alcangou a rentabilidade de 11,18% ao longo de 2017.

Em atendimento a CGPC 04/2002, faz-se necessaria a apresentacao da carteira
de renda fixa, com a categoria de classificagao nos termo?/d rt. 8°. /_\

1 @Fw"\
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuacao

31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuacao

b.2.2) Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Bitupiti—Continuagao

2017 2016
— Categoria do titulo adotada Valorde Valor de Valor Faixas de Valor
Funda de imsatimentos Biuptk pelo fundo investido mercado  custo contabil vencimento  contébil
Debéntures
Concessionaria Rodovias do Tieté S.A. Para negociacgao (a mercado) 770 1.007 770 15/06/2028 1.216
Santo Antonio Energia S.A. Para negociagao (a mercado) - - - 15/04/2024 3.559
Centrais Elétricas do Para S.A. Para negociacéo (a mercado) 779 770 779  15/12/2019 771
Diagndsticos da América S.A Para negociagéo (a mercado) 61 60 61 19/12/2021 60
Centrovias Sistemas Rodovidrios S.A. Para negociagao (a mercado) - - - 15/03/2017 526
Energisa S.A. Para negociagao (a mercado) 2.215 1.413 2215 15/07/2019 2.853
Duke Energy International, Geragao Par. S.A. Para negociagao (a mercado) 1.294 1.007 1.294 20/05/2021 1.174
Algar Multimidia S.A. Para negociacao (a mercado) 82 112 82 15/09/2019 113
Alupar Investimentos S.A. Para negociacao (a mercado) 45 136 45 03/02/2018 138
BM&F Bovespa S.A. - Para negociacao (a mercado) 2.689 2.671 2.689 01/12/2019 2.687
Localiza Rent a Car S.A. Para negociacao (a mercado) 172 170 172 12/01/2022 171
Lojas Americanas S.A. Para negociagao (a mercado) 536 531 536 21/11/2019 539
NCF Participacoes S.A. Para negociagao (a mercado) 1.997 1.966 1.997 23/12/2020 1.966
TCP - Terminal de Conteineres de Par. S.A.  Para negociagao (a mercado) 225 216 225 15/10/2019 222
Triangulo do Sol Auto-Estradas S.A. Para negociagéo (a mercado) 2,948 4.636 2.948 15/04/2020 3.703
Valid Sol. e Ser. de Seg. S.A. Para negociagéo (a mercado) 347 349 347 23/06/2019 351
Algar Telecom S.A Para negociacao (a mercado) 732 659 732 15/03/2024 -
Rio Grande Energia S/A Para negociacgéo (a mercado) 126 122 126 15/02/2022 -
Companhia Piratininga de Forca e Luz Para negociagao (a mercado) a7 94 97 15/02/2022 -
Centrovias Sistemas Rodoviarios S/A Para negociagao (a mercado) 202 200 202 10/03/2019 -
Autovias S/A Para negociagao (a mercado) 201 200 201 10/09/2018 -
Unidas S/A Para negociagao (a mercado) 582 560 582 07/04/2021 -
Lojas Americanas S/A Para negociagao (a mercado) 1.124 1.044 1.124 15/04/2024 -
Concessionaria Rodovias do Tiete S/A Para negociagéo (a mercado) 1.932 1.828 1.932 2022-2024 -
Localiza Rent a Car S/A Para negociacao (a mercado) 180 189 190 15/05/2024 -
Eletropaulo Metropol. Eletr. De S.P. S/A Para negociacao (a mercado) 258 252 258 12/04/2021 -
Rio Paranapanema Energia S/A Para negociagédo (a mercado) 616 597 616 15/08/2022 -
Aguas Guariroba S/A Para negociagao (a mercado) 464 460 464 15/09/2022 -
Companhia Energetica do Ceara - COELCE  Para negociagao (a mercado) 393 393 393 15/12/2022 -
Telefonica Brasil S/A Para negociagéo (a mercado) 1.323 1.270 1.323 08/02/2022 -
Ouro Verde Locacao e Servicos S.A Para negociagdo (a mercado) 87 175 87 11/11/2018 -
Cia Paulista de Securitizacao Para negociagéo (a mercado) 500 832 500 16/06/2020 -
MRV Engenharia e Participagoes S.A. Para negociagao (a mercado) 1.326 1.230 1.326 15/02/2022 -
CDB Pé6s - Banco ABC Para negociacao (a mercado) 459 1.193 459 09/02/2018 415
CDB Pos - Bank of America Merrill Lynch Para negociacao (a mercado) 1.372 408 1.372 17/09/2018 1.241
Letras Financeiras - Banco ABC Para negociagao (a mercado) 457 400 457 01/11/2018 411
Letras Financeiras - Daycoval Para negociacao (a mercado) 1.393 1.200 1.393 2019 1.239
Letras Financeiras - ParanaBanco Para negociagao (a mercado) 602 500 602 17/07/2018 539
Letras Financeiras do Tesouro - LFT Para negociagao (a mercado) 42,228 39.332 42,228 2018 a 2021 45.961
Notas do Tesouro Nacional - NTN — B Para negociagao (a mercado) 37.175 35.874 37.175 2018 a 2050 21.657
Outros ativos - - 4 9
Passivo exigivel \ - - (8) (28)
V2 \/ 108.001  104.054  107.997 91.493

a
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)
4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuagédo

b.3) Renda Fixa Plano PGA

b.3.1) BB Institucional

O BB Institucional é um fundo aberto de investimento em renda fixa, destinado
exclusivamente a investidores institucionais. O Fundo tem como meta alcancar
um retorno superior ao CDI anual e liquidez diéria.

O Fundo tem taxa de administracéo de 0,20% a.a., calculada e cobrada todo
dia Gtil sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranca de taxa de
performance e tem como gestor o BB Asset.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagdo do Plano de Gestao Administrativa
(PGA) no valor de R$ 7.613 (sete milhdes, seiscentos e treze mil reais). O
Fundo BB Institucional alcangou a rentabilidade de 10,20% ao longo de 2017.

b.3.2) Institucional Active FIX IB - Fundo de Investimento

O Institucional Active Fix IB FI é um fundo aberto de investimentos em Muli
Mercados, tem como objetivo superar o CDI no longo prazo.

O Fundo tem taxa de administracéo de 0,30% a.a., calculada e cobrada todo
dia atil sobre o patriménio liquido do fundo. Ndo tem cobranga de taxa de
performance e tem como gestor o Ital Asset.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacédo do Plano de Gestdo Administrativa
(PGA) no valor de R$ 6.369 (seis milhoes, trezentos e sessenta e nove mil
reais). O Fundo Institucional Active FIX IB - alcangou a rentabilidade de 9,86%
ao longo de 2017.

c) Operacdes de Renda Variavel

As operacoes de renda variavel sdo realizadas de 02 (duas) formas: (i) administracao de
carteira propria; e (i) utilizacao de fundos de investimentos.

Apresentamos na tabela a seguir a abertura do saldo de investimento em quotas de fundos

de investimento em renda variavel, conforme determina a Resolugao CGPC 04/2002
d‘L\w k (/
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacgao

4.3. Investimentos--Continuagao

c)_ Operacdes de Renda Varidvel--Continuacao

2017 2016

Fundo de investimento Plano BD Plano CD Plano BD Plano CD
BNY Mellon Ennessa 7.482 - 7.551 -
Sulameérica Expertise 1.675 65 13.157 509
Ibitna Equities - 1.692 - 1.324
JGP Explorer - 2.098 - 1.697
JGP Long Only - 1.614 - 1.283
Plural capital - 1.407 - 1.180
XP Investor - 2.562 - 1.997
9.157 9.438 20.708 7.990

c.1) Renda Fixa Plano BD

c.1.1) Carteira Prépria

A carteira prépria de renda variavel do Plano BD (Beneficio Definido) é composta
exclusivamente por acdées da Companhia Energética do Ceara — Coelce. As agoes
estdo divididas em Ordinarias (ON) na quantidade de 919.403 (novecentos e
dezenove mil, quatrocentos e trés) acoes e Preferenciais (PNA) na quantidade de
25.655 (vinte e vinco mil, seiscentos e cinquenta e cinco) agoes, correspondendo
aos valores respectivamente de R$ 44.729 (quarenta e quatro milhoes, setecentos
e vinte e nove mil reais) e R$ 1.405 (um milhdo, quatrocentos e cinco mil reais) em
31 de dezembro de 2017.

c.1.2) ENNESA Fundo de Investimento de Acoes

O Fundo de Investimeto Ennesa é um fundo de investimento de agoes formado
pelos seguintes cotistas: FACHESF - Fundacao Chesf de Assisténcia e Seguridade
Social, FAELCE — Fundacao Coelce de Seguridade Social, FASERN — Fundacao
Cosern de Previdéncia Complementar, CELPOS — Fundacao Celpe de Seguridade
Social, FUNCASAL — Fundacédo Casal de Seguridade Social e Fundagdo ltal
Unibanco (em sucesséo a Fundagao Banorte — Fundagéo Manoel Batista Silva de
Seguridade Social).

O Fundo ENNESA tem um Unico veiculo de investimento, denominado Uptick, que
é uma sociedade por agoes, de capital aberto, com sede na Cidade e Estado do Rio
de Janeiro, constituida em 8 de setembro de 1997, e que tem por objeto social a
participacdo em outras sociedades, empreendimentos e consércios, como
acionista, sécia, cotista ou consorciada. A Companhia mantém investimento d
5,82% do capital da Companhia Energética do Rio Grantﬁﬁo Norte (“COSERN"

e o
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuacao

c.1.2) ENNESA Fundo de Investimento de Acoes--Continuacao

O Fundo tem taxa de administracao de 0,02% a.a., calculada e cobrada todo dia util
sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranga de taxa de performance e tem
como gestor a Argucia Capital Gestao e Recursos Ltda.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacao do Plano de Beneficio Definido (BD) no valor
de R$ 7.482 (sete milhdes quatrocentos e oitenta e dois mil reais). O Fundo ENNESA
alcancou a rentabilidade de 24,48% ao longo de 2017.

c.1.3) Sul América Expertise Fundo de Investimento em Acdes

O Fundo Sul América Expertise é um fundo de investimentos de acgdes, constituido
sob a forma de condominio fechado, com prazo de duracao até 29 de fevereiro de
2018.

O Fundo tem taxa de administracéo de 0,90% a.a., calculada e cobrada todo dia util
sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranga de taxa de performance e tem
como gestor a Sul América Investimentos Gestora de Recursos S/A.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacao do Plano de Beneficio Definido (BD) no valor
de R$ 1.675 (um milhao seiscentos e setenta e cinco mil reais). O Fundo Sul Ameérica
Expertise alcancgou a rentabilidade de 9,24% ao longo de 2017.

c.2) Renda Variavel Plano CD

c.2.1)_Sul América Expertise Fundo de Investimento em Acoes

O Fundo Sul América Expertise é um fundo de investimentos de agoes,
constituido sob a forma de condominio fechado, com prazo de duracao até 29 de
fevereiro de 2018.

O Fundo tem taxa de administracdo de 0,90% a.a., calculada e cobrada todo dia
atil sobre o patriménio liquido do fundo. Néo tem cobranca de taxa de
performance e tem como gestor a Sul América Investimentos Gestora de
Recursos S/A.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacéo do Plano de Contribuicao Definida (CD)

no valor de R$ 65 (sessenta e cinco mil reais). O Fundo Sul América Experti
alcangou a rentabilidade de 9,24% ao longo de 2017. L\ [ i oo ’
[ cL O \
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstracdes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

31

4.3. Investimentos--Continuagao

c.2.2) XP Investor Fundo de Investimentos de Agdes

O Fundo XP Investor é um fundo de investimentos de agoes, constituido sob a forma de
condominio aberto.

O Fundo tem taxa de administragao entre 2% a 2,5% a.a, calculada e cobrada todo dia
atil sobre o patriménio liquido do fundo. Além da taxa de administragdo, o Fundo tem
uma taxa de performance de 20,00% sobre o que exceder o indice IBOVESPA, e tem
como gestor a XP Gestao de Recursos S/A.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagao do Plano de Contribuicao Definida (CD) no valor
de R$ 2.562, (dois milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil reais). O Fundo XP
Investor alcangou a rentabilidade de 28,34% ao longo de 2017.

c.2.3) JGP Long Only Institucional Fundo de Investimentos em Agoes

O Fundo JGP Long Only Institucional € um fundo de investimentos de agdes, constituido
sob a forma de condominio aberto com prazo indeterminado.

O Fundo tem taxa de administracéo entre 2,75% a 3% a.a, calculada e cobrada todo dia
Gtil sobre o patriménio liquido do fundo. O Fundo tem como gestor a JGP Gestao de
Recursos Ltda.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagéo do Plano de Contribuicao Definida (CD) no valor
de R$ 2.098, (dois milhées, noventa e oito mil reais). O Fundo JGP Long Only
Institucional alcangou a rentabilidade de 23,62% ao longo de 2017.

c.2.4) Vinci Gas Dividendos Fundo de Investimento em Agoes

O Fundo Vinci Gas Dividendos é um fundo de investimentos de agdes, constituido sob a
forma de condominio aberto com prazo indeterminado.

O Fundo tem taxa de administracdo de 1,97% a.a, calculada e cobrada todo dia Util
sobre o patriménio liquido do fundo. Além da taxa de administragéo, o Fundo tem uma
taxa de performance de 20% sobre o que exceder o indice IBOVESPA, e tem como
gestor a Vinci Equities Gestora de Recursos Ltda.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagéo do Plano de Contribuigao Definida (CD) no valor

de R$ 1.407, (um milhdo, quatrocentos e sete mil reais). O Fundo Vinci Gas Dividen
alcancou a rentabilidade de 19,20% ao longo de 201 7.2\\( ﬂ\ oy
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstracbes contabeis--Continuagéo

31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao
4.3. Investimentos--Continuagao

c.2.5) Ibiuna Equities Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento em Acdes

O Ibiuna Equities € um fundo de investimentos de agdes, constituido sob a forma de
condominio aberto com prazo indeterminado.

O Fundo tem taxa de administragcéo de 1,96% a.a, calculada e cobrada todo dia (util
sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranca de taxa de performance e tem
como gestor a Ibiuna Investimentos Ltda.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagéo do Plano de Contribuicao Definida (CD) no valor
de R$ 1.692 (um milhao, seiscentos e noventa e dois mil reais). O Fundo Ibiuna Equities
alcancou a rentabilidade de 27,82% ao longo de 2017.

c.2.6) Brasil Plural Fundo de Investimentos em Cotas de Fundos de Investimento em Acoes

O Brasil Plural FIA é um fundo de investimentos de agdes, constituido sob a forma de
condominio aberto com prazo indeterminado.

O Fundo tem taxa de administragéo entre 3% a 4% a.a, calculada e cobrada todo dia Uutil
sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranca de taxa de performance e tem
como gestor a Brasil Plural Gestao de Recursos.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagéo do Plano de Contribuicao Definida (CD) no valor
de R$ 1.614 (um milhao, seiscentos e quatorze mil re\ais). O Fundo Brasil Plural FIA
alcancou a rentabilidade de 25,76% ao longo de 2017.%:\'\;’ g\ Q&T\ , /
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstracdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuagao

d) Investimentos Estruturados

A Fundagao tem em sua carteira, o investimento estruturado conforme apresentado na
tabela abaixo:

2017 2016
Fundo de investimento Plano BD Plano CD Plano BD Plano CD
Itad Kinea Il 18.453 738 7.979 319
Rio bravo energia | 4,729 - 4.033 -
23.182 738 12.012 319

d.1) Investimento Estruturado Plano BD

d.1.1) Fundo Kinea Il

O Kinea Il é um Fundo de Investimentos em Participacoes, constituido sob a
forma de condominio aberto com prazo de duracéo de 7 (sete) anos. O Fundo
tem como meta o indice IPCA mais uma taxa de juros de 6% a.a.

O Fundo tem taxa de administragao de 2% a.a, calculada e cobrada todo dia
atil sobre o patriménio liquido do fundo. Além da taxa de administracao, o
Fundo tem uma taxa de performance de 20% sobre o que exceder o indice
IPCA+6% a.a, e tem como gestor Kinea Private Equity Investimentos Ltda.

Em 2017, o Fundo registrou a alocacéo do Plano de Beneficio Definido (BD)

no valor de R$ 18.453 (dezoito milhes, quatrocentos e cinquenta e trés mil
reais). O Fundo Kinea Il alcancou a rentabilidade de 132,18% ao longo de

2017. 4“\.,[“ g\ ‘Q&T\ | 2
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragoes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuagao
4.3. Investimentos--Continuagao

d.1.2) Brasil Energia Renovéavel - Fundo de Investimento em Participacoes

O Brasil Energia Renovavel € um Fundo de Investimentos em Participagoes,
constituido sob a forma de condominio fechado com prazo de duracéao de 12 (doze)
anos, prorrogaveis por mais 3 (trés) anos.

O Fundo tem taxa de administracéo de 1,10% a.a, calculada e cobrada todo dia util
sobre o patriménio liquido do fundo. Nao tem cobranca de taxa de performance e tem
como gestor a Brasil Plural Gestao de Produtos Estruturados Ltda.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagao do Plano de Beneficio Definido (BD) no valor
de R$ 4.729 (quatro milhdes, setecentos e vinte e nove mil reais) O Fundo Brasil
Energia Renovavel Kinea Il alcancou a rentabilidade de 17,27% ao longo de 2017.

d.2) Investimento Estruturado Plano CD

d.2.1) Fundo Kinea Il

O Kinea Il é um Fundo de Investimentos em Participagdes, constituido sob
a forma de condominio aberto com prazo de duragéo de 7 (sete) anos. O
Fundo tem como meta o indice IPCA mais uma taxa de juros de 6% a.a.

O Fundo tem taxa de administragdo de 2% a.a, calculada e cobrada todo dia
atil sobre o patriménio liquido do fundo. Além da taxa de administragéo, o
Fundo tem uma taxa de performance de 20% sobre o que exceder o indice
IPCA+6% a.a, e tem como gestor Kinea Private Equity Investimentos Ltda.

Em 2017, o Fundo registrou a alocagao do Plano de Contribuicdo Definida
(CD) no valor de R$ 738 (setecentos e trinta e oito mil reais). O Fundo
Kinea Il alcangou a rentabilidade de 132,18% ao longo de 2017. 4\~
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Notas explicativas das demonstracdes contabeis--Continuagéo
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(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuagao

4.3. Investimentos--Continuagao
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e)_Investimentos Imobiliarios

segue:

2017 2016 %

Imoveis de uso préprio 2966 2.826 4,95%
Locados a patrocinadora na capital do Estado (a) 82.194 86.541 -5,02%
Locados a patrocinadora no interior do Estado(a) 5.484 6.059 -9,49%

Destinados a venda 6.935 6.760 2,59%

Valores a recuperar, receber e adiantamentos 7 8 -12,50%
Aluguéis a receber 510 512 -0,39%
Provisdo para crédito liquidacao duvidosa (3) (4) -25,00%

98.093 102.702 -4,49%

(a) carteira imobiliaria do Plano BD, efetivou a venda de dois im \}gis, representando a baixa na carteira de F{!.;m
6.718 em cumprimento ao plano de agao para enquadramento. \{- g\ \@O’L

A Fundacao administra sua carteira imobiliaria do Plano BD que esta distribuida como

/@?



Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstracdes contabeis--Continuagao

31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao
4.3. Investimentos--Continuagao

e) Investimentos Imobiliarios--Continuacéo

A carteira imobiliaria do Plano BD foi reavaliada neste exercicio, tendo um efeito
positivo, no montante de R$2.111, registrado no resultado do exercicio.

Valor

Valor

i — Reavaliado _Contabil Ago/2017 __ hesultado
Uso préprio
Av. Barao de Studart, 2700 Fortaleza 2.966 2.826 140
2.966 2.826 140
Locados a patrocinadora
Rua D.Leopoldina, 1518/Pe.Valdevino, 150 Fortaleza 54.856 54.125 731
Av. Visconde do Rio Branco, 1905 Fortaleza 9.486 9.415 71
Rua Dr. Pergentino Maia, 620 Fortaleza 6.550 6.300 250
Rua Deputado Joao Pontes, S/N (*) Fortaleza 6.030 5.696 334
Av. Perimetral, 245 Canindé 2.192 2173 19
Rua Baréo do Rio Branco, 1447/1453 Fortaleza 2.080 2.032 48
Av. Francisco Sa, 3783 Fortaleza 1.660 1.630 a0
Rua José Marrocos, 446 Crato 1.114 1.098 16
Rua 15 de Novembro, 489/1351 Caucaia 1.054 1.015 39
Rua 7 de Setembro, 56 Fortaleza 874 871 3
Av. Visconde do Rio Branco, 1969 Fortaleza 863 827 36
Av. Visconde do Rio Branco, 1957 Fortaleza 865 822 43
Rua Anastacio Braga, 360 (¥) Itapipoca 688 669 19
Av. Visconde do Rio Branco, 1983 Fortaleza 665 635 30
Av. Visconde do Rio Branco, 2001 Fortaleza 633 623 10
Rua Carlota Téavora, 1940 lco 605 598 T
Rua 8 de Novembro, 358 Jaguaribe 518 507 11
Av. Visconde do Rio Branco, 1993 Fortaleza 459 444 15
Av. Visconde do Rio Branco, 1987 Fortaleza 367 349 18
Rua Joéo Brigido, 97 Fortaleza 339 333 6
Rua Joao Brigido, 137 Fortaleza 336 328 8
Rua Joao Brigido, 83 Fortaleza 332 325 7
Rua Joao Brigido, 75 Fortaleza 301 296 5
Rua Joao Brigido, 79 Fortaleza 301 296 5
Av. Visconde do Rio Branco, 1991 Fortaleza 288 288 0
Av. Visconde do Rio Branco, 1979 Fortaleza 290 277 13
Av. Visconde do Rio Branco, 1975 Fortaleza 265 255 10
Rua Joao Brigido, 59 Fortaleza 206 200 6
Rua Joao Brigido, 61 Fortaleza 178 172 6
94.395 92,599 1.796
Destinados a venda
Rua Baréo do Rio Branco, 2955 Fortaleza 6.384 6.237 147
Av. Visconde do Rio Branco, 1931 Fortaleza 551 523 28
6.935 6.760 175
\/
\ N 104.296 102.185 2111
o

(*) imodveis vendidos em 2017.
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstragoes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuacao

e) Investimentos Imobiliarios--Continuagao

Estao demonstrados ao custo de aquisicao e ajustados ao valor de mercado baseados
em reavaliagoes efetuadas no exercicio. A entidade esta dispensada de registrar a
depreciacéo a partir de novembro de 2016, considerando que foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo, o critério de reavaliagdo anual, conforme Ata 314 de novembro de 2016,
previsto na Instrugao PREVIC n° 15/2014.

Em 2017, a Fundagao procedeu a reavaliagao da carteira de investimentos imobiliarios,
através de laudos emitidos pela ENPROL Engenharia e Projetos Ltda., registrada no
CREA-CE sob o n°® 11.743, através de seus responsaveis técnicos José Maria Moreira
Lima — CREA 3878; David Asfor Rocha Lima — CREA-CE 42.122 e Robson Cesar Martins
Caetano — CREA-CE 14.661. A reavaliacao, datada de 31 de maio de 2017, apresentou
um resultado positivo no valor total de R$2.111 (dois milhdes cento e onze mil reais),
registrado em agosto de 2017.

Atualmente a carteira de investimentos imobilidrios do Plano BD apesar da venda de 02
iméveis, ainda encontra-se desenquadrada, com percentual de alocagao de
aproximadamente 8,9%. O limite estabelecido pela Resolugdo CMN n° 3.792/2009 é de
8%.

A inobservancia do limite fixado ocorreu de forma passiva, tendo sido impactado pela
valorizagdo dos ativos tratados como investimentos imobiliarios do Plano BD, refletida
nos saldos contdbeis por conta do processo de reavaliagdo em decorréncia da
valorizacao e do crescimento do mercado imobiliario ocorrido nos ultimos anos.

De acordo com o artigo 52 da prépria Resolugdo CMN n° 3.792/2009, quando o
desenquadramento ocorre de forma passiva e decorrente da reavaliagdo de iméveis, nao
é considerado como uma infringéncia ao limite estabelecido. Por outro lado, o préprio
artigo 52 da Resolugdo CMN n° 3.792/2009 determina que O excesso, sempre que
verificado, deve ser eliminado no prazo de 720 dias. Até que o excesso seja eliminado, a
Fundacéao se encontra impedida de efetuar novos investimentos imobiliarios que possam
agravar o excesso verificado, o que esta sendo observado pela Administragao.

Para voltar ao patamar legal de 8%, o Conselho Deliberativo da Fundacao em sua 3152
reunido ordinaria realizada no dia 16 de dezembro de 2016 aprovou o plano de
reenquadramento de iméveis em 17 de agosto de 2017 o Conselho Deliberativo aprovou
o segundo plano de acdo de enquadramento de imdveis, alcancando o patamar de 8,86%
em 31 de dezembro de 2017. l& AN\
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Notas explicativas das demonstragoes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacao

4.3. Investimentos--Continuagao

f) Operacoes com Participantes

Os empréstimos a participantes sdo acrescidos de juros, pelo regime de competéncia e
variam de acordo com Plano, obedecendo aos parametros definidos nos Regulamentos de
Empréstimos dos planos de beneficios.

g) Depésitos judiciais — RET (Regime Especial Tributario)

A Fundacao ajuizou acdo em 06 de julho de 2016, contra a Unido para reconhecimento da
compensagao dos valores tributarios, que foram impugnados pela Uniao.

Com a finalidade de apresentar os dados da tabela acima em conformidade com os
segmentos listados no Capitulo VI, segao 1, artigo 17 do CMN n° 3.792/2’{1

&1 @ﬁ?/\;
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragoes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

4. Realizavel--Continuacgao

4.3. Investimentos--Continuacao

2017 2016
et e on o ecursos! i rantiores Plano BD _PlanoCD___PGA___C ado ___PlanoBD___PlanoCD___PGA ___ Consolidado

1. Renda Fixa 914.464 108.095 13.982 1.036.541 875.874 92.012 12,332 9B80.017
BB Institucional - - 7.613 7.613 - - 6.909 6.909
BB Institucional Federal - - - - 201 -
Institucional Active FIX IB - Multimercado Fundo de
Investimento - 3 6.369 6.369 - 5.222 5.222
Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Quixaba 103.344 - - 103.344 68.792 - = 68.792
Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Jeri 810.628 - - 810.628 804.487 - 804.487
BTG Pactual Emissoes Primarias Il Fundo de
Investimento Renda Fixa Crédito Privado 492 a8 - 590 2.595 519 3.114
Fundo de Investimento Renda Fixa Faelce Bitupita - 107.997 - 107.997 - 91.493 91.483
2. Renda Varidvel 55.291 9.438 - 64.729 60.698 7.990 68.687

2.1 Agdes 46.134 - - 46.134 39.589 - 39.889
Coelce ON 44.729 - - 44.729 38.707 38.707
Coelce PNA 1.405 - - 1.405 1.282 - 1.282

2.2 Fundos de Agdes 9.157 9.438 18.596 20.708 7.990 28.698
ENNESA Fundo de Investimento de Agdes 7.482 - - 7.482 7.551 - 7.551
Sul América Expertise Fundo de Investimento em Agoes 1.675 65 - 1.739 13.157 508 13.666
XP Investor Fundo de Investimentos de Agoes = 2.562 - 2,562 - 1.997 1.997
JGP Long Only Institucional Fundo de Investimentos em

G - 2.098 - 2.098 1.697 - 1.697
Vinei Gés Dividendos Fundo de Investimento em Agdes - 1.407 - 1.407 1.180 - 1.180
Ibiuna Equities Fundo de Investimento em Cotas de
Fundos de Investimento em Agoes - 1.692 - 1.692 1.324 1.324
Brasil Plural Fundo de Investimentos em Cotas de
Fundos de Investimento em Agoes - 1614 - 1.614 - 1.283 1.283
3. Investimentos Estruturados 23.182 738 - 23.920 12.012 319 12.33
Kinea Il 18.453 738 - 19.191 7.979 319 8.298
Brasil Energia Renovavel - Fundo de Investimento em
Participagbes 4.729 - - 4.729 4.033 4.033
4. Imoveis 98.093 - - - 102.702 - =
5. Operagdes com Participantes 16.658 5.224 B - 16.121 4.852
Subtotal | imentos (por segmento da Resolugao
CMN n° 3.792) 1.107.688 123.495 3.982 1.125.190 1.067.407 105.173 12.332 1.061.035
Depositos Judiciais Recursals (7.2.e) 3.805 - - - 2.932 - - X
Total Ir i itos 1.111.493 12_3,495 3.982 1.248.970 1.070.339 105.173 12.332 1 ﬂi‘!i_

5. Ativo permanente

O imobilizado registra os bens, méveis e imdveis, que séo utilizados na administracao e em
gastos com aquisicéo e desenvolvimento de sistemas de processamento de dados. O imobilizado
¢ avaliado pelo custo de aquisicéo e considera a depreciagéo de acordo com a vida Util estimada
dos bens, sendo 10% a.a. para méveis e utensilios e maquinas e equipamentos; 25% a.a. para
refrigeradores de ar; 20% a.a. para computadores e periféricos. Os bens méveis e imoveis nao
estdo com valores excedentes aos seus valores de recuperagdo, nao havendo, portanto,

necessidade de ajuste de recuperagéo, conforme estabelecido no CPC
ao inventario dos bens patrimoniais em atendimento a exigéncia legal. \
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contébeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

6. Exigivel operacional

2017 2016 %
Gestao previdencial (a)
Beneficios a pagar
Beneficios definidos 218 222 -1,80%
Contribuigcao definida - 1 -100,00%
218 223 -2,24%
Retencoes a recolher
Beneficios definido 703 688 2,18%
Contribuigao definida 18 56 -67,86%
721 743 -2,96%
Recursos futuros
Beneficios definidos 1 237 -99,58%
1 237 -99,58%
940 1.203 -21,86%
Gestao administrativa (b)
Pessoal e encargos 333 296 12,50%
Treinamentos/congressos 2 4 -50,00%
Servigos de terceiros 62 82 -24,39%
Despesas gerais 49 43 13,95%
Retencgdes a recolher 158 136 16,18%
Tributos a recolher 4 4 0,00%
Qutras exigibilidades 3 ) 0,00%
611 568 7.57%
Gestao de investimentos (c)
Operagoes com participantes
Beneficios definidos 4 8 -50,00%
Contribuigao definida 7 5 40,00%
11 13 -15,38%
Outras exigibilidades
Beneficios definidos 10 10 0,00%
Contribuicao definida 96 119 -19,33%
106 129 -17,083
Investimentos imobiliarios - 63 -100,00%
- 63 -100,00%
Relacionados com disponivel (d)
Beneficios definidos 15 11 36,36%
Contribuigao definida 5 4 25,00%
20 15 33,33%
137 220 -37,73%
1.688 1.991 -15,22%

(a) Reducéo decorrente de retengéo do IR sobre restituigio de contribuicéo inferior a 2016 e atraso na contribuigao do custeio administrativo relativo a
janeiro de 2018;

(b) Incremento por novas contratagdes em 2017; )

(c) Reducao de servigos c?nser\ragéo e reforma de imdveis, bem como redugao no custeio administrativo;

(d) Tarifas de custodias. d{

\ @6’?@
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Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuagéao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

7. Contingencial

41

7s1x

Ativo contingencial

O reconhecimento, a mensuragdo e a divulgagéo das contingéncias sdo efetuados de
acordo com a CPC 25, a qual se pronuncia pelo nao reconhecimento do ativo contingente
se houver incerteza na sua realizagao e desconhecimento do valor do crédito da agao. No
entanto, registramos as seguintes notas sobre agoes ajuizadas na Justica Federal:

() Acéo judicial coletiva sobre expurgos inflaciondrios incidentes sobre as obrigacoes
do FND

A acéo foi ajuizada pela ABRAPP (Associagao Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar) em face de FND (Fundo Nacional de Desenvolvimento),
BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social) e da Uniao
Federal, para o refazimento dos célculos relacionados a atualizagdo do valor das
OFND (Obrigacoes Fundo Nacional de Desenvolvimento) que foram adquiridas pelas
Entidades de Previdéncia Complementar que tivessem como patrocinadoras
empresas publicas, sociedade de economia mista ou autarquias, de acordo com o
Decreto Lei n°® 2.288/86 que estabeleceu para essas Entidades a obrigacao de
adquirir o equivalente a 30% de suas reservas técnicas em OFND.

A ABRAPP, atuando como substituta processual de suas associadas nessas
condigoes, requereu que as referidas OFNDs fossem atualizadas pelo IPC (Indice
de Precos ao Consumidor), ao invés do BTN (Bonus do Tesouro Nacional),
aplicaveis no periodo desde abril/1990 até fevereiro/1991, devidamente corrigidos e
acrescidos dos juros remuneratorios.

Por meio de sentenca proferida pelo Juizo da 232 Vara Federal do Rio de Janeiro, a
acao foi:

a) Julgada extinta em relacdo ao BNDES e Unido Federal face a ilegitimidade
passiva;

b) Julgada extinta em relacdo a algumas das EFPC associadas a ABRAPP, que
ndo outorgaram autorizacdo para a ABRAPP representar as Entidades como
substituta processual;

c) Julgados improcedentes os pedidos formulados pelas Entidades
remanescentes contra o FND.

Contra a sentenca proferida pelo Juizo da 232 Vara Federal do Rio de Janeiro a

ABRAPP interpds o Recurso de Apelacao, o qual foi parcialmente provido o ‘mérito
em segunda instancia (T rit*mal Regional Federal 22 Regiao), listados abaixo
\1"’

aspectos mais relevantes: L N
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuagéo
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

7. Contingencial--Continuacao
7.1. Ativo contingencial--Continuagao

a) Reforma da sentenga na parte em que extinguiu o feito em relagao a algumas filiadas
da ABRAPP que nao outorgaram autorizacdo para representar como substituta
processual;

b) Procedéncia do pedido contra o FND quanto a correcdo monetaria das OFNDs
adquiridas pelos filiados da ABRAPP, inclusive os que nao participaram da assembleia
geral autorizativa;

c) Condenacao do FND ao pagamento das custas e de honorarios advocaticios a
ABRAPP, no equivalente a 10% sobre o valor da condenagao.

Para discutir exclusivamente a questdo dos honorarios, a ABRAPP interpés Recurso
Especial e Extraordinario, no qual o FND nao recorreu e que transitou em julgado. Em 30
de junho de 2011, a ABRAPP deu inicio a execugdo de sentengca de honorarios
advocaticios sobre o débito principal.

A Unido Federal propds acao resciséria a fim de que a execugao de sentenca fosse
suspensa liminarmente. Em 12 de abrii de 2012, a ABRAPP apresentou defesa
demonstrando que haveria decaido o direito a propositura da acéo resciséria por parte da
Uniao Federal.

Em 23 de outubro de 2017, o STJ (Superior Tribunal de Justica) apreciou apenas um dos
pontos que integram o mérito, qual seja, 0 montante dos honorarios advocaticios fixados
em favor da ABRAPP, ndo tecendo qualquer consideragdo em relagdo ao critério de
corregdo monetaria das OFNDs. Destacando a reducdo dos honordrios advocaticios
fixados em 10% sobre o valor da condenagao.

Em 28 de novembro de 2017 a ABRAPP interpds Agravo Interno para manter a

condenacao da verba sucumbencial em 10% do valor da condenagao No momento
aguardando conhecimento e provimento do presente recurso. m
W U%@ \'
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstragoes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

7. Contingencial--Continuacao

7.1  Ativo contingencial--Continuacao

(1 Acéo de cobranca ajuizada inicialmente pelo CODUNAS S/A e substituida no curso
do processo, pela FAELCE e outras EFPC

Em 29 de outubro de 2001, a CODUNAS ajuizou uma Ac¢éo de Cobranga (proc. n°
0572221-79.2000.8.06.0001) contra a Rede de Ensino GEO e seus 09 (nove)
fiadores de Contrato Particular de Concessao Remunerada de Uso de Terreno
Particular e de Futura Edificagéo para Utilizagcao de Interesse Social, datado em 06
de outubro de 1995, cobrando as parcelas vencidas desde julho de 2000 ate
setembro de 2001, indenizagao decorrente da rescisdo contratual, pagamento do
IPTU dos anos 2000 e 2001 e seguro incéndio do imével relativo aos meses de
maio de 2001 e 2002. Referidos valores, a época do ajuizamento da acao somavam
o total de R$ 7.401 (sete milhdes, quatrocentos e um mil).

Em 15 de maio de 2006, foi publicado despacho intimando a Codunas S/A a
requerer o que lhe fosse direito, tendo em vista a imissdo de posse, sendo requerido
o julgamento da demanda e o pagamento das quantias devidas.

Em 31 de maio de 2007, o juizo de 1° grau julgou a acéo parcialmente procedente,
confirmando a decisdo para excluir do polo passivo os fiadores inicialmente
qualificados no processo e condenando a Rede de Ensino GEO ao pagamento dos
aluguéis devidos de julho de 2000 a setembro de 2001.

Em 28 de junho de 2007, pugnou-se o reconhecimento da sucessao da Codunas
S/A por cinco EFPC (Entidades Fechadas de Previdencia Complementar)
compostas por: FAELCE, CAPEF, SERPROS, FACHESF e CELPOS. Logo em
seguida, as sucessoras interpuseram o recurso de Embargos de Declaracéao,
requerendo ao juiz esclarecimentos sobre a omissao na sentenca em relacao a
condenacéo dos réus ao pagamento do IPTU referente aos anos de 2000 e 2001 e
no seguro incéndio do imével relativo aos periodos 05/2001 e 05/2002. O Embargo
de Declaracao foi acolhido.

Em 28 de novembro de 2017, a relatora juntou ao processo seu Relatorio e pediu
dia para julgamento. No momento o processo esta sob a analise do presidente da 32
Céamara de Direito Privado.

Segundo G‘ rdesfecho dos advogados a probabilidade de desfecho desfavoravel é
‘\. 2

remota. .
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstracoes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

7. Contingencial--Continuacao

7.2 Passivo contingencial

A Fundagao, no curso normal de suas operagoes, esta envolvida em processos legais de
natureza civel e tributaria. A Fundacéo, baseada na opinido de seus assessores juridicos,
constituiu provisdao para contingéncias em montante considerado suficiente pela sua
Administracdo para cobrir perdas provaveis nesses processos. Em 31 de dezembro de
2017 e de 2016, essas provisoes sao apresentadas da seguinte forma:

2017 2016 %
Previdencial
Restituicao de contribuicéo (a) 5.337 5.133 3,97%
Revisao de beneficio (b) 3.708 4.075 -9,01%
Expurgo de 1990 (c) 5.076 5.506 -7,81%
14.121 14.713 -4,02%
Administrativo 936 629 48,81%
COFINS (d) 936 629 48,81%
Investimentos 3.805 2.932 29,78%
RET (e) 3.805 2.932 29,77%
18.862 18.274 3,22%

a) Restituicao de contribuicao

Em 26 de setembro de 2017, o Conselho Deliberativo aprovou na ata da reuniao
3202, a realizacdo de acordo extrajudicial nos mesmos parametros das acoes de
IRSM e Expurgo Os acordos deste processo ainda ndo foram firmados até o final
do exercicio de 2017.

Em 31 de dezembro de 2017 existem 92 (92 em 2016) agées em que 0S ex-
participantes reclamam diferenca de reserva de poupanca, que montam em R$
5.336 (R$ 5.133 em 2016) e estdo classificadas como provaveis e p C\lralmente
depositadas judicialmente, no montante de R$ 1.279(R$ 1.258 em 20161)

oot
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7. Contingencial--Continuacao

7.2. Passivo contingencial--Continuacao

b)

45

Revisao de beneficio

Em 31 de dezembro de 2017, existem 300 acgdes judiciais interpostas por assistidos. As
referidas agdes tém reclamagoes diversas, que pleiteiam revisao de beneficios, sendo:
33 agbes que reclamam o IRSM (Indice de Reajuste do Salario Minimo), tendo sido
realizados acordos na maioria delas, restando algumas em tramite por decisdo do
Conselho Deliberativo da Faelce visando a tentativa de reconhecimento da prescrigéo
do fundo de direito. O impacto financeiro dessas causas é de R$1.808 e o impacto
atuarial de R$425 (R$1.987 e R$598, respectivamente, em 2016) e estao classificadas
como provaveis e, consequentemente, provisionadas. Encontram-se parcialmente
depositadas judicialmente, no montante de R$572 (R$465, 2016), classificado no ativo,
aléem de bloqueio judicial em contas correntes no valor R$5, os quais aguardam
autorizacao judicial para a substituicao da garantia.

Existem também 26 (26 em 2016) processos questionando o célculo da aposentadoria
especial, ainda sem nenhuma decisédo prolatada. Esses processos se encontram em
diversos estagios de julgamentos. Conforme pareceres juridicos, 22 (22 em 2016)
processos estao classificados com perda remota, tendo as referidas agdes um impacto
financeiro no valor de R$950 (R$950 em 2016) e atuarial no valor de R$620 (R$620
em 2016). Do total de processo 02 (dois) classificados como provaveis e sao referentes
a majoracao provisao de R$134, depositados judicialmente.

Existem outros 235 (253 em 2016) processos de redutor etario avaliados pelos
assessores juridicos como sendo de risco possivel ou remoto, no montante de
R$12.975 (R$12.770 em 2016) para os quais nenhuma provisao foi constituida, tendo
em vista que as praticas contabeis adotadas no Brasil ndo requerem sua
contabilizagdo. Entretanto, existem 04 (quatro) processos de mesma natureza que
foram classificados na condicdo de provaveis em fungdo de divergéncias
jurisprudenciais e estdo provisionados no montante de R$1.342, considerando o
impacto atuarial no valor de R$184. Ja existe jurisprudéncia no Supremo Tribunal de
Justica (STJ) sobre essa demanda, tendo a Faelce obtido éxito naquela instancia.

No dia 03 de agosto de 2017, foi formalizada uma proposta de acordo extrajudicial pelo
escritério patrocinador da agao, e o Conselho Deliberativo aprovou na ata da reuniao
3202 de 26 de setembro de 2017, por unanimidade, que a Diretoria Executiva tomasse
as medidas necessarias para a execucao dos acordos. Até 31 de dezembro de 2017 a
Faelce firmou 01 acordo correspondendo ao valor de R$ 62 mil em reversao desta
provisao. \\ s




Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragées contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

7. Contingencial--Continuacao

7.2.  Passivo contingencial--Continuacao

c) Expurgo de 1990

Existem atualmente 36 (53 em 2016) processos referentes ao expurgo que
considerando o impacto financeiro e atuarial, montam em R$5.076 (R$5.506 em 2016),
aos quais estao pleiteando revisao de beneficios com base em expurgos inflacionarios
de margco de 1990, com quatro sentencas favoraveis a tese dos autores. Alguns
processos estao parcialmente depositados em juizo com um montante em R$524
(R$668 em 2016).

No dia 03 de agosto de 2017, foi formalizada uma proposta de acordo extrajudicial pelo
escritério patrocinador da acédo, e o Conselho Deliberativo aprovou na ata da reuniéo
3207 de 26 de setembro de 2017, por unanimidade, que a Diretoria Executiva tomasse
as medidas necessarias para a execugao dos acordos. Até 31 de dezembro de 2017 a
Faelce firmou 01 acordo correspondendo ao valor de R$ 34 mil em reversao desta
provisao.

d) Gestao administrativa

Em outubro de 2014, a Faelce impetrou uma nova acdo que requer o direito a nao
incidéncia da COFINS por nao auferir lucro, receita ou faturamento. A partir de
novembro de 2014, a FAELCE deposita em conta judicial os valores apurados de
COFINS através de liminar. Consta em dezembro de 2017 o saldo de depdésitos é
R$936 (R$629 em 2016).

A fase atual do processo é de aguardo da decisdo do STF — Supremo Tribunal Federal,
acerca do pedido de reconsideracao do despacho revogando a decisdao que
determinava o sobrestamento dos autos e ordenando o processamento do recurso.

e) Investimentos

Em 2011, a Fundagdo apresentou a Secretaria da Receita Federal do Brasil
Manifestagbes de Inconformidade Homologagao de PER/DCOMP, através dos
Processos: n° 10380.906480/2009-97; 10380.906481/2009-31; 10380.908959/2009-68
e 10380.720083/2009-20 da Secretaria da Receita Federal do Brasil, em fase de
recurso administrativo, nos valores histéricos de R$4, R$83, R$72 e R$943

respectivamente aos processos.p\/ . /’\
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

7. Contingencial--Continuacgao

7.2.  Passivo contingencial--Continuagao

e) Investimentos

Em 2013, a Fundacéo foi intimada acerca da decisédo que julgou a Manifestacéo
de inconformidade improcedente e apresentou o Recurso voluntério dirigido ao
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (CARF). Os autos permanecem
aguardando julgamento de recurso voluntario. Os consultores juridicos da
Fundacao classificaram a probabilidade de perda como remota, contudo a
Administracdo optou por constituir a provisdo no montante de R$ 2.932,
considerando que a entidade foi sentenciada a depositar o valor em juizo.

Em 06 dejulho de 2016, a Fundagao ajuizou acao anulatéria de débito fiscal, com
0 objetivo de anular a decisdao administrativa proferida no PAF
n° 10380.720083/2009-20is, a qual indeferiu o pedido de restituicao realizado na
DCOMP n° 19669.42301.1.3.04-9490 e outras. Para tanto, a Fundagéao realizou
depésito judicial do montante integral de R$ 2.932, e em margo de 2017 outro
deposito complementar no valor de R$ 873 mil.

A fase processual em que se encontra até 31 de dezembro de 2017 é a de
aguardar 0 julgamento do Recurso Voluntario do L\ ARF.

~o”
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuacao
31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em milhares de reais)

8.

48

Patrimonio social

2017 2016
Plano BD Plano CD Consolidado Plano BD Plano CD Consolidado
Patriménio de cobertura do plano
Beneficios concedidos 922.201 14.700 936.901 908.170 11.522 919.692
Beneficios a conceder 162.998 104.000 266.998 163.623 90.554 254177
(-) Proviséo matematica a constituir (Nota 10) (17.527) - (17.527)  (26.187) - (26.187)
1.067.672 118.700 1.186.372 1.045.606 102.076 1.147.682
Equilibrio técnico
Superavit Acumulado 28.617 - 28.617 - - -
Déficit acumulado - - - 11.229 - 11.229
28.617 - 28.617 11.229 - 11.229
Fundos (Nota 3.1)
Fundos previdenciais
Patronal nao comprometido - 128 128 - 151 151
Atuarial coletivo - 5.080 5.080 - 4.222 4.222
Participagao no PGA 6.582 7.018 13.600 6.029 5.982 12.011
Fundos dos investimentos
Fundo do Plano 987 161 1.148 867 138 1.005
7.569 12.387 19.956 6.896 10.493 17.389
\
‘1 \r= 1.103.858 131.087 1.234,.945 1.063.731 112.569 1.176.300
PJ'\: ]
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstracdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017
(Valores expressos em milhares de reais)

9. Hipéteses atuariais e métodos atuariais

Sao hipéteses sugeridas pelo atuario e aprovadas anualmente pelo Conselho Deliberativo da
entidade, visando refletir a realidade dos planos de beneficios.

9.1. Planc BD

As hipéteses utilizadas na avaliagao atuarial em 31 de dezembro de 2017 e 2016 estéo
demonstradas abaixo:

2017 2016
Taxa real anual de juros 4,50% a.a. 4,50% a.a.
Projegao de crescimento real de salario 1,01% a.a. 1,01% a.a.
Projecéo de crescimento real do maior salario de beneficio do INSS 0,00% a.a. 0,00% a.a.
Projecgéo de crescimento real dos beneficios do plano 0% a.a. 0% a.a.
Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo:
- dos salarios 0,00% a.a. 0,00% a.a.
- dos beneficios da Fundagao 98% a.a. 98% a.a.
Hipdtese sobre geragdes futuras de novas entradas Nao ha Nao ha
Hipotese sobre rotatividade Nula Nula
Tabua de sobrevivéncia geral AT—-2000 M AT-2000M
Tabua de sobrevivéncia de invalidos AT-1983M AT-1983M
Téabua de entrada em invalidez Light (fraca) Light (fraca)
Exp Faelce/ Exp Faelce/
Familia Familia
Hipétese sobre composicédo de familia de pensionistas efetiva efetiva

Esta sendo utilizada a composicao real familiar para avaliar os beneficios de reversao em
pensdo dos aposentados e pensionistas, enquanto que para avaliar os beneficios de
reversdo em pensdo dos participantes ativos, é adotado o grupo familiar médio, com base
na idade.

A Fundacao utilizou a taxa de juros de 4,5% a.a. para o desconto em seu fluxo de

pagamentos, em conformidade com a Resolucao MPS/CGPC n° 18, de 28 de marco de

2006, e pos%ui taxa de retorno de seus ativos adequada para fazer face ao fluxo das
\r~

obrigacgoes. L\-.,t A
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9. Hipéteses atuariais e métodos atuariais--Continuacao

50

9.2,

Plano CD

As hipéteses utilizadas na avaliagao atuarial em 31 de dezembro de 2017 e 2016 estao

demonstradas abaixo:

2017 2016
Taxa real anual de juros Nao aplicavel Néao aplicavel
Projecao de crescimento real de salario Nao aplicavel Nao aplicavel
Projecao de crescimento real do maior
salario de beneficio do INSS Nao aplicavel N&o aplicavel
Projecao de crescimento real dos
beneficios do plano Nao aplicavel Nao aplicavel
Fator de determinagéo do valor real ao
longo do tempo:
- dos salarios Nao aplicavel Nao aplicavel
- dos beneficios da Fundacao Nao aplicavel N&o aplicavel
Hipotese sobre geragdes futuras de novas
entradas Néo aplicavel Nao aplicavel
Hipétese sobre rotatividade Nao aplicavel Néo aplicavel
Tabua de mortalidade geral AT - 1983 AT - 1983

Tabua de mortalidade de invélidos
Tabua de entrada em invalidez
Hipotese sobre composigao de familia de

Nao aplicavel
Light (média)

Nao aplicavel

Néo aplicavel
Light (média)

Nao aplicavel

pensionistas \ \I,
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuacéo
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

10. Demonstracao consolidada das contribuicoes contratadas do plano BD

Servico passado contratado

Refere-se ao valor de reserva matematica que cada participante fundador deveria ter na data da
criacao do plano BD, em abril de 1981. A patrocinadora Coelce optou por reconhecer essa
divida, conforme previsto no artigo 65 do Regulamento do plano, e vem amortizando através de
contribuicao mensal, com vigéncia até o ano de 2019.

Patrocinador Plano 2017 2016 %
Servigo passado contratado (Nota 8) BD 17.527 26.187 -33,07%
17.527 26.187 -33,07%

11. Resultado do exercicio

Apresentamos abaixo a movimentacgao, das provisdes matematicas, do superavit técnico e dos
fundos para o exercicio findo em 31 de dezembro 2017:

Provisdes Superavit/
matemaéticas  (déficit) técnico Fundos
Saldo em 31 de dezembro de 2016 1.147.682 11.229 17.389
Constituicao de provisdes
Superavit técnico do exercicio 38.690 17.388 2.567
Constituicao de fundos
Saldo em 31 de dezembro de 2017 1.186.372 28.617 19.956

A rentabilidade nominal liquida, obtida na aplicacéo do ativo liquido deste Plano BD, ao longo de
2017 foi de 10,37%, enquanto que a meta atuarial para o exercicio foi de 6,57% (correspondendo
a INPC + 4,50% a.a), portanto, alcangando assim o excedente de 3,57%.

O Plano CD obteve uma rentabilidade nominal liquida de 11,99% em 2017, enquanto que a rpeta
de referéncia foi de 7,58% (correspondendo a IPCA + 4,50% a.a), portanto, alcangando assim o

excedente de 4,10%. }w.\\“/
! ‘ é’t .
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12. Recolhimento de tributos

13

52

PIS e COFINS

Calculados pelas aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente sobre as receitas administrativas,
conforme Anexo lll da Instrucdo Normativa n°® 247, de 21 de novembro de 2002 (receita bruta
excluida, entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras destinadas a
pagamento de beneficios de aposentadoria, pensédo, peculio e de resgate, limitados aos
rendimentos das aplicagdes proporcionados pelos ativos garantidores das reservas técnicas e

pela parcela das contribuicoes destinadas a constituicao de reservas técnicas).

Consolidacao

Em cumprimento a Instrugéo da Secretaria da Previdéncia Complementar - MPS/SPC n° 34, de
24 de setembro de 2009, apresenta-se o detalhamento dos ajustes e eliminagbes decorrentes do

processo de consolidagao do balango patrimonial:

Plano BD Plano CD PGA Total Eliminacoes Consolidado
Ativo
Disponivel 19 16 4 39 - 39
Realizavel
Gestao previdencial 4.641 684 - 5.325 - 5.325
Gestao administrativa 6.582 7.018 1.040 14.640 (13.600) 1.040
11.223 7.702 1.040 19.965 (13.600) 6.365
Investimentos
Fundos de investimento 946.803 118.271 13.982 1.079.056 - 1.079.056
Investimentos imobiliarios 98.093 - - 98.093 - 98.093
Acoes 46.134 - - 46.134 - 46.134
Operagoes com participantes 16.659 5.223 - 21.882 - 21.882
Dep6sitos Judiciais 3.805 - - 3.805 - 3.805
1.111.494 123.494 13.982 1.248.970 - 1.248.970
Permanente
Imobilizado - - 108 108 - 108
Intangivel - - 13 13 - 13
- - 121 121 - 121
L e
Total do ativo \\\", 1.122.736 131.212 15.147 1.269.095 (13.600) 1.255.485
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13. Consolidagao--Continuacao
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Plano BD Plano CD PGA Total Eliminagoes Consolidado
Passivo
Exigivel operacional
Gestao previdencial 922 18 . 940 - 940
Gestao administrativa - - 611 611 - 611
Investimentos 30 107 - 137 - 138
952 125 611 1.688 - 1.689
Exigivel contingencial
Gestéao previdencial 14.121 - - 14.121 - 14.122
Gestao administrativa - - 936 936 - 936
Investimentos 3.805 - - 3.805 - 3.805
17.926 - 936 18.862 - 18.863
Patriménio social
Patrim6nio de cobertura do plano
Provisdoes matemaéticas
Beneficios concedidos 922.201 14.700 - 936.901 . 936.901
Beneficios a conceder 162.998 104.000 - 266.998 B 266.998
(-) Provisoes matematicas a constituir (17.527) - - (17.527) - -17.527
1.067.672 118.700 - 1.186.372 - 1.186.372
Equilibrio técnico
Resultados realizados
Superavit (déficit) técnico acumulado 28.617 - - 28.617 - 28.616
28.617 - - 28.617 - 28.616
1.096.289 118.700 - 1.214.989 - 1.235.540
Fundos
Fundos previdenciais - 5.208 - 5.208 - 5.208
Fundos administrativos 6.582 7.018 13.600 27.200 (13.600) 13.600
Fundos dos investimentos 987 161 - 1.148 - 1.148
7.569 12.387 13.600 33.556 (13.600) 19.956
\ 1.103.858 131.087 13.600  1.248.545 (13.600) 1.255.496
\ _
Total do passivo A\ 1.122.736 131.212 15.147  1.269.095 (13.600) 1.255.496
U .
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14. Ajustes de precificagao
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Em atendimento a Resolugao CNPC 16/2014, a entidade devera divulgar, sem registro contabil, o
valor de ajuste de precificacao, resultado da diferenga entre o valor contabil e o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria mantidos até o
vencimento, cujos prazos e montantes de recebimento de principal e juros sejam iguais ou
inferiores aos prazos e montantes de pagamentos de beneficios que tenham seu valor ou nivel
previamente estabelecidos e o custeio determinado atuarialmente, considerando no calculo a
taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagdo atuarial. Os titulos ajustados estao
assim resumidamente demonstrados:

Valor contabil  Valor ajustado

Tipo Vencimento Quantidade em 31/12/2017 31/12/2017 Ajuste
NTN-B 15/08/2020 10.000,00 30.258 32.121 1.863
NTN-B 15/08/2020 2.450,00 7.511 7.870 359
NTN-B 15/08/2020 1.230,00 3.772 3.951 179
NTN-B 15/08/2022 3.950,00 12.132 12.989 857
NTN-B 15/05/2023 4.450,00 13.650 14.558 908
NTN-B 15/05/2023 6.000,00 18.213 19.628 1.415
NTN-B 15/05/2023 1.050,00 3.187 3.435 248
NTN-B 15/08/2024 994,00 2.777 3.338 560
NTN-B 15/08/2024 4.500,00 12.573 15.110 2.537
NTN-B 15/08/2024 2.200,00 6.283 7.387 1.104
NTN-B 15/08/2024 2.150,00 6.224 7.219 996
NTN-B 15/08/2024 39.900,00 121.550 133.976 12.426
NTN-B 15/08/2024 10.000,00 29.357 33.578 4.221
NTN-B 15/08/2030 3.450,00 10.661 12.188 1.527
NTN-B 15/08/2030 1.050,00 3.178 3.710 531
NTN-B 15/08/2030 3.500,00 10.834 12.365 1.631
NTN-B 15/08/2030 7.721,00 23.409 27.277 3.869
NTN-B 15/08/2030 7.008,00 21.247 24.758 3.511
NTN-B 15/08/2030 5.000,00 17.225 17.664 440
NTN-B 15/08/2030 581,00 2.002 2.053 51
NTN-B 15/05/2035 1.600,00 4.231 5.756 1.625
NTN-B 15/05/2035 21.920,00 57.969 78.857 20.888
NTN-B 15/05/2035 14.750,00 41.423 53.063 11.640
NTN-B 15/05/2035 4.100,00 11.400 14.750 3.350
NTN-B 15/05/2035 11.450,00 32.413 41.191 B8.778
NTN-B 15/05/2035 10.000,00 27.422 35.975 8.553
NTN-B 15/05/2035 1.200,00 3.552 4317 765
NTN-B 15/08/2040 2.800,00 8.666 10.467 1.801
NTN-B 15/08/2040 9.748,00 29.680 36.440 6.760
NTN-B 15/05/2045 10.800,00 26.186 40.657 14.471
NTN-B 15/05/2045 5.250,00 14.118 19.764 5.646
NTN-B 15/05/2045 10.000,00 26.731 37.646 10.915
NTN-B 15/05/2045 7.220,00 21.220 27.180 5.960
NTN-B 15/05/2045 920,00 2.704 3.463 759
NTN-B 15/08/2050 1.491,00 4.443 5772 1.330
NTN-B 15/08/2050 \ . / 8.906,00 27.184 34.478 7.295

A 695.382 B44.950  149.568
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Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE

Notas explicativas das demonstragdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2017 e 2016
(Valores expressos em milhares de reais)

15. Outras informacoes

55

15.1 Alteracao de legislacao para 2018

Em 06 de dezembro o CNPC (Conselho Nacional de Previdencia Complementar) aprovou
norma que aguarda Parecer da PGFN (Procuradoria Geral da Fazenda Nacional) para
divulgacao. A referida norma prevé a alteracao do item 27 do anexo “C” da Resolugdo CNPC
n° 08/2011, que estabelecera novas regras para constituicdo e destinacdo do fundo
administrativo, bem como dispde sobre a prestacao de servicos da auditoria independente.

15.2 Aprovagao das demonstracdes contabeis

A Administragao aprovou as demonstragoes contdbeis e sua divulgacao em 19 de fevereiro

de 2018.
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José Tarcisio Ferreira erra
Diretor de Seguridade
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Ricardo Nelson Vasconcelos
Diretor adm. Financeiro
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Relatério do auditor independente sobre as demonstragées contabeis

Aos

Diretores, Participantes e Patrocinadores da
Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
Fortaleza - CE

Opiniao

Examinamos as demonstracgdes contabeis da Fundagao Coelce de Seguridade Social - FAELCE
("Fundacéo”) que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado pelo somatdrio de
todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de consolidado, por
definicdo da Resolugdo CNPC n° 8) em 31 de dezembro de 2017 e as respectivas demonstracdes
consolidadas da mutagao do patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstracdes individuais por plano de beneficio que compreendem a demonstragao da mutagéo do
ativo liquido, do plano de gestdo administrativa e das provisdes técnicas do plano para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa opinidao, as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por planos de beneficio
acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial
e financeira consolidada da Fundagao Coelce de Seguridade Social - FAELCE e individual por plano
de beneficio em 31 de dezembro de 2017 e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de
suas operacgdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPCQC).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na se¢ao a seguir
intitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos
independentes em relacdo a Fundacao de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.

Responsabilidades da administracao e da governanga pelas demonstragdes contabeis

A administragao é responsavel pela elaboracéo e adequada apresentacdo das demonstragdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboragao de demonstragcdes contabeis livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

1
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Na elaboragao das demonstragdes contabeis, a administracéo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a Fundagéao continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das
demonstracdes contabeis a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Fundagéo ou cessar suas
operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Fundacao sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo
do processo de elaboragdo das demonstragcdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrag6es contabeis

Nossos objetivos séo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes
existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel,
as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

« |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao deteccéo de distorgao relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes falsas
intencionais.

« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Fundacéo.

« Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragao.
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Concluimos sobre a adequacéao do uso, pela administracao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza
significativa em relagado a eventos ou circunstancias que possa causar duvida significativa em
relagao a capacidade de continuidade operacional da Fundagao. Se concluirmos que existe
incerteza significativa devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagcdo em nossa opinido,
se as divulgacodes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias
de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem

levar a Fundacdo a ndo mais se manter em continuidade operacional.

= Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstra¢des contabeis representam as correspondentes
transacgdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do

alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as

eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Fortaleza, 19 de fevereiro de 2018
ERNST & YOUNG

Auditores Independentes S.S.
CRC 2SP015199/0-6
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FAELCE

ATA DA 64° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA
FUNDACAO COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL — FAELCE

Ata da 64® Reuniao Ordinaria do Conselho Fiscal da Fundagdo Coelce de Seguridade Social —
FAELCE, realizada as 14:00hs do dia 20 de fevereiro de 2018, na sede desta Entidade —
Av. Barao de Studart, 2700. Pauta: Relatério sobre Exame das Demonstracdes Contabeis da
Ernst & Young Auditores Independentes — EY; Demonstragoes Contabeis de 2017; e Notas
Explicativas as Demonstragcdes Contabeis de 2017. Presentes os conselheiros Carlos Wagner
de Souza Maia (Presidente), Maria Enivalda Oliveira Monteiro, Luis Evandi Abraao Maia e
Cesario Macedo Melo Neto. Registram-se as presencas dos Diretores da FAELCE Ricardo
Nelson Vasconcelos (Administrativo e Financeiro) e David Augusto de Abreu (Diretor
Presidente). Ainda, registram-se as presencas da Coordenadora da UGB Contabilidade da
FAELCE, Francy Laidy Bezerra dos Santos e da Analista de Riscos e Controles Internos, Emilva
Queiroz Dias. O Presidente Carlos Wagner de Souza Maia abriu os trabalhos, passando a
palavra ao Diretor Administrativo e Financeiro, Ricardo Nelson Vasconcelos, para a
apresentacao das Demonstragoes Contabeis relativas a 2017-2016, onde foi ressaltado que o
resultado da auditoria nao apontou nenhuma distorcdo relevante. Foram apresentadas as
demonstracdes, com o detalhamento das rubricas e as suas variagoes. O Conselho Fiscal no
cumprimento de suas atribuicoes legais e estatutarias e para atendimento a legislagao vigente,
com base no exame dos relatérios consolidados dos Planos BD, CD e PGA relativos ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2017, e apds a conclusdo dos debates e da prestagao
dos esclarecimentos requeridos, conclui que as pecas examinadas traduzem de modo adequado
a situacao econdmica, financeira e atuarial dos Planos BD, CD e PGA do exercicio de 2017, pelo
que aprova e recomenda ao Conselho Deliberativo sua plena aprovagao, emitindo um parecer
que passa a fazer parte integrante desta Ata. E como nada mais houvesse a tratar, e ninguém
fizesse o uso da palavra, determinou o Presidente que esta Ata fosse lavrada, a qual, lida e
aprovada, foi assinada.

(o o LN Liniclons

Carlos Wagner de Souza Maia tuis Evanidi/Abrazo Maia /
Conselheiro Conselheiro
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Maria Enivalda Oliveira Monteiro Cesario Macedo Melo Neto
Conselheira Conselheiro
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Fundacdo Coelce de Seguridade Social — FAELCE no
cumprimento de suas atribuicbes legais e estatutarias e para atendimento a legislacao
vigente, examinou os relatérios consolidados dos Planos BD, CD e PGA relativos ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2017, com base no Relatdrio sobre Exame das
Demonstracoes Contabeis da Ernst & Young Auditores Independentes — EY;
Demonstracées Contabeis de 2017; e Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis
de 2017. Baseado nos exames procedidos nos referidos documentos, o Conselho Fiscal
€ de parecer que os documentos examinados traduzem de modo adequado a situacéo
econdmica, financeira e atuarial consolidada dos Planos BD, CD e PGA da FAELCE do
exercicio de 2017, pelo que aprova e recomenda ao Conselho Deliberativo sua plena
aprovacao.

Fortaleza, 20 de Fevereiro de 2018.
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Carlos Wagnerde Souza Maia

Conselheiro

Conselheiro
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FAELCE

ATA DA 325 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA

FUNDACAO COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL — FAELCE

Aos doze dias do més de marco do ano de dois mil e dezoito, as catorze horas, em sua
sede na Av. Barao de Studart, 2.700 - Fortaleza - CE, reuniu-se, ordinariamente, o
Conselho Deliberativo da Fundacao Coelce de Seguridade Social - FAELCE. Presentes
os conselheiros Artur Teixeira Lima Neto (Presidente), Ruy Magno Praciano Bandeira,
José Flavio Maia Uchoa e Regina Lucia Alencar Ribeiro. Ainda, registram-se as
presencas dos Diretores da FAELCE Ricardo Nelson Vasconcelos (Diretor
Administrativo e Financeiro) e David Augusto de Abreu (Diretor Presidente), e da
Contadora da FAELCE, Francy Laidy Bezerra dos Santos. A reuniao foi secretariada
pela Analista de Riscos e Controles Internos da FAELCE, Emilva Queiroz Dias. O
Presidente Artur Teixeira Lima Neto citou a auséncia justificada da Conselheira Viviane
Maria Marcelo Bernardine, e, na sequéncia abriu os trabalhos, fazendo a leitura da
ordem do dia, a saber: 1) Relatério sobre Exame das Demonstragoes Contabeis da
Ernst & Young Auditores Independentes — EY, de 19 de fevereiro de 2018: o
Presidente Artur Teixeira Lima Neto passou a palavra ao Diretor Administrativo e

Financeiro, Ricardo Nelson Vasconcelos, para a apresentacdo das Demonstragoes
Contabeis relativas a 2017-2016, onde foi ressaltado que o resultado da auditoria nao
apontou nenhuma observacao relevante. Foram apresentadas as demonstracoes, com 0
detalhamento das rubricas e as suas variagoes. O Diretor Administrativo e Financeiro,
Ricardo Nelson Vasconcelos, ressaltou que o Conselho Fiscal da FAELCE, no
cumprimento de suas atribuigdes legais e estatutarias e para atendimento a legislagao
vigente, com base no exame dos relatérios consolidados dos Planos BD, CD e PGA
relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2017, emitiu parecer favoravel. O
Conselheiro José Flavio Maia Uchoa questionou acerca do rito de assinatura das
demonstracdes contabeis, ao que foi explicado pelo Diretor Administrativo e Financeiro,
Ricardo Nelson Vasconcelos, que as demonstragoes cumpriram todas as exigéncias
legais, como Parecer da Auditoria Independente e Parecer do Conselho Fiscal, sendo as

Demonstragdes Contabeis assinadas pela Contadora da FAELCE, Francy Laidy Bezerrat
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ATA DA 325° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA
FUNDACAO COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL — FAELCE

Administrativo e Financeiro), José Tarcisio Ferreira Bezerra (Diretor de Seguridade) e
David Augusto de Abreu (Diretor Presidente). 2) Aprovacdao das Demonstracoes
Contabeis de 2017-2016: Apds a conclusdo dos debates e da prestacao dos
esclarecimentos requeridos, o Conselho Deliberativo, baseado nos exames procedidos,
no Parecer dos Auditores Independentes, de 19 de fevereiro de 2018, no Parecer do
Conselho Fiscal recomendando a aprovacao ao Conselho Deliberativo, de 20 de
fevereiro de 2018, e na Ata da 4442 Reuniao Ordinaria da Diretoria-Executiva da
FAELCE, de 19 de fevereiro de 2018, concluiu que as pegas examinadas traduzem de
modo adequado a situacdo econémica, financeira e atuarial dos Planos BD, CD e PGA

do exercicio de 2017, pelo que aprova e determina a sua divulgagao aos participantes e
assistidos, através do site oficial da FAELCE. Toda a documentacéo citada ao longo
desta Ata encontra-se em anexo como se nela estivesse transcrita. E como nada mais
houvesse a tratar, e ninguém fizesse o uso da palavra, determinou o Presidente que
esta Ata fosse lavrada pela secretaria, a qual, lida e aprovada, foi assinada.
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