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DISCRIMINAGAO

jan/25

abr/25 mai/25 jun/25 jul/2s ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

a) Particip. Ativos (COELCE) 31 31 31 31
Particip. Ativos (FAELCE) 2 2 2 2
Ativos (Coelce + Faelce) 33 33 33 33
BPD (Em periodo de Diferimento) 1 1 1 1
Em Prazo de Opcéo (Institutos) 0 0 0 0
Em Processo de Aposentadoria 0 0 0 0
Autopatrocinados 2 2 2 2

b) TOTAL DE PARTIC. E ASSISTIDOS 2.199 2.197 2.193 2.190

Total de Participantes Ativos 36 36 36 36
Total de Participantes Assistidos 2.163 2.161 2.157 2.154

c) QUANTID. BENEFICIOS 2.163 2.161 2.157 2.154
Aposentadorias 1.411 1.406 1.403 1.400
Pensdes 719 719 720 718
Beneficios de Pensdo Pendentes 33 36 34 36
Beneficios Encerrados 2 2 1 &
Resgate de Contribuigées 0 0 0 0
Beneficios Concedidos no més (aposent) 0 0 0 0

d) DESPESAS PREVID. (R$ mil) 9.773 9.693 9.721 9.692
Compl.de Aposentadoria 8.182 8.121 8.116 8.098
Complementacdes de Penséo 1.551 1.572 1.604 1.594
Reserva de Poupanca 0 0 0 0
Outros (Beneficios, Migracéo, etc.) 41 0 0 0
MEDIAS:Aposentadorias (R$) 5.798 5.776 5.785 5.784

Pensdes (R$) 2.157 2.186 2.228 2.219
Reserva de Poupanca (R$ mil) - - - -

e) RECEITAS PREV. (R$ mil) 651 655 655 655
Assistidos 452 448 448 448
Ativos (Cont. Normais) 8 7 7 7
Patrocinadora (Cont. Normais) 3 3 3 3
Patrocinadora (Cont. Amortizantes) 0 0 0 0
Patrocinadora (Custeio Adm.) 189 197 197 197
Outras (encargos+j6ias+event.) 0 0 0 0
Tx Média Contrib.Partic.Ativos 7,39% 7,55% 7,55% 7,66%

f) EMPRESTIMO E FINANCIMENTO (R$ mil) 11.115 11.212 11.135 11.134

quantidades 652 642 644 643
Concessoes (més): Quantidades 4 7 10 9
valores (R$ mil) 52 78 99 162
Renovacoes (més): Quantidades 40 54 38 29
valores (R$ mil) 204 292 194.922 129.184
Inadimpléncia:  Quantidades 7 8 7 6
valores (R$ mil) 37 39 37 37

g) ARRECADAGAO P/ CUSTEIO PGA (R$ mil) 507 567 536 478
Prog. Investimento (A) 318 370 339 281
Prog. Previdencial (B) 189 197 197 197
(B)/(Rec.Prev- Adm. Previdencial.) 40,75% 43,05% 43,08% 43,10%

h) RESERVAS TECNICAS (R$ mil) 1.332.658| 1.332.973| 1.340.290| 1.345.336
Renda Fixa 1.192.728| 1.202.721| 1.208.777| 1.216.028
Renda Variavel 38.333 28.268 30.568 27.680
Invest. Estruturados 2.539 2.345 2.366 2.390
Imoveis 95.889 96.312 96.308 96.308
Empréstimos 11.115 11.212 11.135 11.134
Recursos a Receber - Precato6rios 0 0 0 0
Outras Contas 3.168 3.567 3.361 4.790
Prov.:Abono Anual/Contingéncia/Outras -11.114 -11.451 -12.226 -12.994
Contingéncias Previdenciais 4.564 4.732 4.760 4.781

Rest de Contribuicdes 1.777 1.783 1.788 1.796
Rev de Beneficios (Exp INPC/IRSM) 116 117 118 119
Rev de Beneficios (Redutor Etario) 913 924 930 951
Rev de Beneficios (Majoragéo) 49 49 49 49
Rev de Beneficios (03/1990) 8 8 8 8
Rev de Beneficios (Reest. Beneficios) 791 799 802 818
Rev de Beneficio (Refl Verba Trabalhista) 911 922 929 894
Rev de Beneficios (Penséo por Morte) 0 130 136 145

RETORNO Acm.: R. Fixa 11,39% 0,87% 2,05% 3,42%

R.Variavel -26,61% -2,75% 4,72% -2,41%

Invest. Estruturados 208,60% 1,63% 2,58% 3,62%

Iméveis 10,41% 0,53% 1,02% 1,57%

Emprést. 9,64% 0,72% 1,60% 2,01%

RETORNO Acm.: SELIC 10,88% 1,01% 2,01% 2,99%

Rentabilidade no Més 0,62% 0,73% 1,24% 1,07%
Meta Atuarial no Més 0,84% 0,36% 1,84% 0,87%

Rentabilidade até o Més 9,32% 0,73% 1,98% 3,07%
Meta Atuarial até o Més 9,38% 0,36% 2,21% 3,10%

i) RES. MATEMATICA (R$ mil) 1.283.511| 1.280.438| 1.296.332| 1.300.393
Beneficios Concedidos 1.256.057| 1.251.803| 1.267.197| 1.271.157
Beneficios a Conceder 27.454 28.635 29.135 29.236

) RESERVA CONTINGENCIA(h-i) 49.147 52.536|  43.958]  44.943

INPC 0,48% 0,00% 1,48% 0,51%

Teto SRC FAELCE (R$) 22.187,40| 22.187,40| 22.187,40| 22.187,40

Beneficio Maximo Teérico FAELCE (R$) 16.509,97| 16.485,69| 16.377,59| 16.480,72

Beneficio Minimo FAELCE (R$) 290,69 290,69 290,69 290,69

Teto do INSS (R$) 7.786,01 8.157,41| 8.157,41| 8.157,41
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